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Identificador : 4318536

IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad de Extremadura Facultad de Educacién y Psicologia 06005305

NIVEL DENOMINACION CORTA

M éaster Psicologia General Sanitaria

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Psicologia General Sanitaria por la Universidad de Extremadura

RAMA DE CONOCIMIENTO

CONJUNTO

Cienciasde la Salud

No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

Si

NOMBRE Y APELLIDOS

Orden ECD/1070/2013, de 12 de junio, BOE de 14 junio de 2013

CARGO

ANTONIO HIDALGO GARCIA

Rector de la Universidad de Extremadura

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF 74342357D
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
ANTONIO HIDALGO GARCIA Rector

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

74342357D

CARGO

ANTONIO HIDALGO GARCIA

Rector de la Universidad de Extremadura

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

74342357D

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

Fecha: 01/06/2023

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Avenidade Elvas §n 06006 Badajoz 618297734
E-MAIL PROVINCIA FAX
vrplanificacion@unex.es Badajoz 924289400
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este

impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.
En: Badagjoz, AM 16 de diciembre de 2022
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS
NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Méster Maéster Universitario en Psicologia General Sanitaria | No Ver Apartado 1:
por la Universidad de Extremadura Anexo 1.
LISTADO DE ESPECIALIDADES
No existen datos
RAMA ISCED 1 ISCED 2
Cienciasdela Salud Psicologia Ciencias socialesy del
comportamiento
HABILITA PARA PROFESION REGULADA: Psicologo General Sanitario
RESOLUCION Resolucién de 3 de junio de 2013, BOE de 4 de junio de 2013
NORMA Orden ECD/1070/2013, de 12 de junio, BOE de 14 junio de 2013

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluacién dela Calidad y Acreditacion

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Extremadura

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

002

Universidad de Extremadura

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

cODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES CREDITOSDE COMPLEMENTOS CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS
FORMATIVOS
90 0 30
CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER
12 36 12

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD

CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Extremadura
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO

CENTRO

06005305

Facultad de Educacion y Psicologia

1.3.2. Facultad de Educacion y Psicologia
1.3.2.1. Datos asociados & centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA

Si

No No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS
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GOBIERMC N TERIO

Identificador : 4318536

Fecha: 01/06/2023

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

20 20

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 90.0
RESTO DE ANOS 12.0 84.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 30.0 54.0
RESTO DE ANOS 6.0 54.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://doe.juntaex.es/pdfs/doe/2017/12000/17061376.pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CGL1 - Adquirir unaformacién aplicaday avanzada en un cuerpo de conocimientos conceptual es, procedimentales, técnicosy
actitudinal es que permitan alos profesional es desenvolverse en €l ambito de la psicologia sanitaria.

CG2 - Adquirir conocimientos y habilidades necesarias para poder redlizar tareas de evaluacion e intervencion psicol égicas sobre el
comportamiento de las personas que influyen en la promocion y mejorade la salud.

CG3 - Adquirir conocimientos y habilidades necesarias para desarrollar investigaciones psicol 6gicas sobre el comportamiento
humano en relacion alamejora de la salud.

CG4 - Desarrollar un nivel de capacidad criticay reflexiva necesaria que garantice el progreso constante en laformacion y mejora
de laactividad profesional en el ambito de la psicologia sanitaria.

3.2 COMPETENCIASTRANSVERSALES

CT2 - Desarrollar su trabajo desde |a perspectiva de la calidad y la mejora continua, con la capacidad autocritica necesaria paraun
desemperio profesional responsable.

CT1 - Utilizar las tecnologias de lainformacion y la comunicacion en el desempefio profesional.
3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CE9 - Desarrollar su trabajo desde |a perspectiva de la calidad y la mejora continua, con la capacidad autocritica necesaria para un
desempefio profesional responsable.

CES8 - Conocer € marco de actuacion del psicologo general sanitario y saber derivar al profesional especialista correspondiente.

CE10 - Saber comunicar y comunicarse con otros profesionales, y dominar las habilidades necesarias para el trabajo en equipo y en
grupos multidisciplinares.

CE11 - Conocimiento de las obligaciones y responsabilidades del personal sanitario relativas ala confidencialidad de la
informacion y de la proteccion de datos personales de |os pacientes.

CE12 - Conocer en profundidad |a naturaleza psicol 6gica del comportamiento humano, asi como los factores sociales y biol 6gicos
que pueden afectarlo.

CE13 - Conocer en profundidad |a naturaleza psicol égica de los trastornos del comportamiento humano.

CE14 - Conocer en profundidad | os factores psicosociales asociados a los problemas de salud y enfermedad.

CEZ15 - Conocer en profundidad los factores biolégicos y psicosociales asociados a los problemas de salud y enfermedad,
especiamente |os relacionados con la salud mental.

CE16 - Conocer en profundidad los distintos model os de evaluacion e intervencidn en el campo de la Psicologia General Sanitaria,
asi como las técnicas y procedimientos que de ellos se derivan para el abordaje de los trastornos del comportamiento y en los
factores psicol 6gicos asociados con |os problemas de salud.

CE17 - Planificar, realizar y, en su caso, supervisar €l proceso de evaluacion psicolégica del comportamiento humano y de los
factores psicol 6gicos asociados con |os problemas de salud para establecer 1a eval uacion de los mismos.

CEA18 - Disefiar, desarrollar y en su caso supervisar y evaluar planesy programas de intervencién psicolégica, en funcién dela
evaluacion psicoldgicay de las variablesindividuales y sociales concurrentes en cada caso.
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CE19 - Conocer las actividades necesarias para la constitucion, puesta en marchay gestion de una empresa, sus distintas formas
juridicasy las obligaciones legales, contables y fiscales asociadas.

CE20 - Conocimientos de la normativa vigente en el dmbito sanitario espafiol.

CE21 - Redlizar actividades de promocién y de educacion paralasalud psicolégicaindividual y comunitaria.

CEL1 - Adquirir, desarrollar y poner en préactica un concepto de salud integral, en donde tengan cabida |os componentes
biopsicosociales de la misma, de acuerdo con |as directrices establecidas por laOMS.

CE2 - Aplicar los fundamentos de la bioéticay el método de deliberacion en la préctica profesional, gjustdndose su gjercicio como
profesional sanitario alo dispuesto en laLey 44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacion de las profesiones sanitarias.

CE3 - Mostrar habilidades de comunicacion interpersonal y de manejo de las emociones adecuadas para una interaccion efectiva
con los pacientes, familiares y cuidadores en los procesos de identificacion del problema, evaluacion, comunicacion del diagndstico
eintervencion y seguimiento psicol dgicos.

CE4 - Analizar criticamentey utilizar las fuentes de informacion clinica.

CES5 - Utilizar las tecnologias de lainformacion y la comunicacion en el desempefio profesional .

CES6 - Redactar informes psicol dgicos de forma adecuada a | os destinatarios.

CE7 - Formular hipétesis de trabajo en investigacion y recoger y valorar de forma critica lainformacion paralaresolucion de
problemas, aplicando e método cientifico

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Normativa vigente: Real Decreto 822/2021
a) Vias y requisitos de acceso

Segln la orden ECD/1070/2013 que regula este Master, para poder acceder es requisito necesario estar en posesion del Titulo de Licenciado/Gradua-
do en Psicologia, unido, en su caso, a una formacién complementaria que garantice que el interesado ha obtenido, al menos, 90 créditos ECTS de ca-
racter especificamente sanitario.

Si el interesado ha cursado un Grado en Psicologia adaptado segun lo establecido en la Orden CNU/1309/2018, cumple con este requisito de acceso.

En el caso de que la persona interesada no acredite estos 90 créditos sanitarios, deberé realizar complementos formativos que se correspondan con
contenidos y competencias propias de los estudios de Grado en Psicologia, establecidas en la adaptacién del Grado de Psicologia de la Universidad
de Extremadura a la orden CNU/1309/2018.

De acuerdo con la orden ECD/1070/2013 los criterios empleados para validar los 90 créditos sanitarios previos a la realizacién del Master seran los si-
guientes:

a) Para Graduados en Psicologia se validaran como créditos sanitarios los correspondientes al itinerario delimitado por la Orden CNU/1309/2018.
b) Para los Licenciados en Psicologia, se validaran como créditos sanitarios los correspondientes a:

- Materias vinculadas al &rea de Personalidad, Evaluacion y Tratamiento Psicoldgicos.

- Especialidades, itinerarios o materias optativas de Psicologia clinica o de la Salud.

- Practicas externas realizadas en el &mbito de la Psicologia Clinica o de la Salud.

- Materias vinculadas a Metodologia de las Ciencias del Comportamiento, que posibiliten adquirir competencias previas o complementarias a las defini-
das en la orden ECD/1070/2013.

c) Para los estudiantes procedentes de otros paises, se seguira lo establecido por la Universidad de Extremadura en su normativa de acceso y admi-
si6n a masteres oficiales de la Universidad de Extremadura, DOE de 6 de julio de 2022.

Tal y como sefiala el articulo 6, los estudiantes con titulos expedidos por universidades o instituciones de ensefianza superior extranjeras s6lo podran
acceder a masteres universitarios habilitantes o vinculados para el ejercicio de profesiones reguladas en Espafia, previa la homologacion o declaracién
de equivalencia de la titulacion de acceso.

Una vez que la titulacién se reconozca como equivalente a la exigida, se comprobara igualmente que se han cursado 90 créditos ECTS de contenido
sanitario.

b) Criterios de admisién

Para asegurar que se han cursado los 90 créditos de caracter especificamente sanitario, las solicitudes de admisién seran valoradas por la Comision
de Calidad del Master, que determinara la adecuacién de su formacién previa para el acceso al mismo. Una vez comprobado que los solicitantes cum-
plen los requisitos de acceso, la Comision se encargara de baremar la documentacién aportada por el alumnado teniendo en cuenta los siguientes cri-
terios de admision:

0
Q
s
o
o
o
9
o
©
=
R
£
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=
(@]
©
)
3]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
S
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
@
Q
@
2
=
=
o
>
]
o
©
~
N
—
™
©
o
-
™
©
=)
0
©
-~
©
—
©
<
=)
©
©
I
©
>
[0}
(@]

6/51



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=626604616155053195312760

Identificador : 4318536 Fecha: 01/06/2023
GOBIERNG INETERND
%ﬁ% DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

- Nota media del expediente académico de acceso (85%).
- Haber cursado el Practicum en el &mbito de la Psicologia Clinica y de la Salud (5%).
- Haber realizado el Trabajo Fin de Grado en el &mbito de la Psicologia Clinica y de la Salud (5%).

- Haber realizado Practicas extracurriculares en el &mbito de la Psicologia Clinica y de la Salud. Se valorara en funcién del nimero de horas realizadas
hasta un maximo de 120 horas (méaximo 5%).

En caso de igualdad en las puntuaciones, se dara prioridad a aquellos estudiantes que hayan cursado optatividad en el &mbito de la Psicologia Clinica
y de la Salud.

De acuerdo con lo establecido en la Orden ECD/1070/2013, a los alumnos matriculados en el Master que hayan superado el primer afio de formacion
al que se accede por la superacion de la prueba selectiva anual para el acceso a la Formacién Sanitaria Especializada (PIR), se les reconoceran los
créditos correspondientes a las practicas externas.

El alumnado que cumpla los requisitos académicos preceptivos podra acceder al Master, de acuerdo con el procedimiento que a tal efecto establece la
normativa de la Universidad de Extremadura. El alumno debera adjuntar todos los documentos oficiales que acrediten el perfil requerido para el acceso
antes de la finalizacion del plazo de preinscripcion correspondiente.

c) Organo responsable:

Servicio de Becas y Masteres.
4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Dentro del Sistema de Calidad, se han disefiado los procesos de Orientacion al Estudiante (POE) y de Gestién de la Orientacion Profesional (POP), en
los que se indica cdmo se lleva a cabo la orientacién académica y profesional de los estudiantes matriculados en la Universidad de Extremadura. Di-
cha orientacion es llevada a cabo en primera instancia a través del tutor del PATT y a través de las diferentes Oficinas, creadas, fundamentalmente,
para apoyar y orientar al estudiante:

- Servicio de practicas y empleo, que incluye una oficina de orientacion laboral, oficina de practicas extracurriculares, programa de estancias en empre-
sas y portal de empleo. Ademas, la UEX cuenta con un servicio de apoyo a la iniciativa emprendedora (SAPIEM)

- Seccién de informacién y atencién administrativa (SIAA), cuyo cometido es dar a conocer la UEX a través de la informacion que se genera desde el
rectorado, facultades, secretariados, servicios, secciones, etc.

- Aula de Debate UEX.
- Asociaciones de estudiantes

- Oficina para la Igualdad, que trabaja por el fomento de la igualdad en el &mbito universitario, interviniendo en la prevencién, deteccion precoz y co-
rreccion de conductas que atenten contra la misma y prestando especial atencion a la violencia contra las mujeres.

- Oficina Universitaria de Cooperacion al desarrollo y accién solidaria, cuyo objetivo es el desarrollo de acciones que favorezcan la incorporacion a la
vida universitaria de valores esenciales como la solidaridad, justicia o cooperacion al desarrollo, asi como la promocién del compromiso y la participa-
cion social de la comunidad universitaria.

- Unidad de Atencion al Estudiante, que ofrece servicios de atencién a la discapacidad, atencién a las necesidades especificas de apoyo educativo,
apoyo psicosocial y asesoramiento psicopedagogico..

Asi mismo, existen diversos programas de atencién y orientacion al estudiante actualmente en vigor, como son:
Plan de Accién Tutorial de la Titulacion (PATT)

Es un procedimiento de acogida y orientacién de los alumnos, elaborado por el Vicerrectorado con competencias en Calidad. Es una accién de mejora
que la Universidad de Extremadura incorpora en su Plan de Calidad de la Docencia como consecuencia de las necesidades detectadas en las evalua-
ciones de los diferentes titulos, para hacer un seguimiento personalizado de los estudiantes y acompafiarlos en la toma de decisiones, en su trayecto-
ria universitaria. Podemos considerar la accién tutorial como la argamasa que permite relacionar y unir los diferentes &mbitos de nuestros titulados pa-
ra conseguir adultos criticos, con criterios propios, con capacidad autoformativa, flexible y de trabajo en equipo.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio
Ver Apartado 4: Anexo 2.
Reconocimiento de Cr éditos Cur sados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MiNIMO |MAXIMO
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30

En el caso del Master de Psicologia General Sanitaria, por lo que se refiere a la experiencia profesional y laboral, és-
ta podra ser reconocida siempre y cuando el tipo de experiencia obtenida, las funciones desarrolladas en el desem-
pefio del puesto de trabajo y las competencias adquiridas, en un periodo de tiempo suficiente y debidamente acredi-
tadas, tengan correspondencia con las competencias de las materias del master. Este reconocimiento, que no podra
superar el 15% del total de créditos del titulo, se aplicara exclusivamente a las Practicas Externas.

En concreto, y en este sentido, seréd objeto de reconocimiento un maximo de 12 créditos de las practicas exter-
nas por desempefio profesional acreditado en el &mbito de la Psicologia de la Salud, en centros publicos y privados
en categoria de Psic6logo/a, a razén de 1 crédito por mes, siempre que el puesto desempefiado tuviera relacién con
las competencias especificas de las Practicas Externas del méster.

En todo caso, respecto al reconocimiento de créditos por experiencia profesional o laboral, sera de aplicacion lo es-
tablecido en la Orden ECD/1070/2013, de 12 de junio (BOE de 14 de junio de 2013), por la que se establecen los
requisitos para la verificacion de los titulos oficiales de Master en Psicologia General Sanitaria. Asi, "a los alumnos
matriculados en el Master que hayan superado el primer afio de formacién al que se accede por la superacion de la
prueba selectiva anual para el acceso a la Formacion Sanitaria Especializada (PIR), se les reconocera por las uni-
versidades los créditos correspondientes a las practicas externas que tengan pendientes de realizar".

Dado lo indicado en dicha Orden, sélo en el caso excepcional de las personas que hayan superado el primer afio de
Formacién Sanitaria Especializada (PIR), se superara el maximo de 12 créditos, reconociéndose los 30 ECTS co-
rrespondientes a las Practicas Externas.

Asimismo, se aplicara la normativa de reconocimiento y transferencia de créditos de la UEx (adaptada al Real Dec-
treto 822/2021), que puede consultarse en el siguiente enlace:

http://doe.juntaex.es/pdfs/doe/2022/14400/22062311.pdf

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

En el caso de que el/la interesado/a no acredite los 90 ects de caracter especificamente sanitario, debera realizar
complementos formativos que se correspondan con contenidos y competencias propias de los estudios de Grado
en Psicologia. Estos complementos podran obtenerse cursando las siguientes asignaturas del Grado en Psicolo-
gia:

- Todas las asignaturas del area de Personalidad, Evaluacion y Tratamiento Psicoldgicos.

- Asignaturas del area de Psicobiologia, como: Fundamentos Biol6gicos de la Conducta, Psicologia Fisioldgica,
Fundamentos de la Neurociencia y Psicofarmacologia.

- Asignaturas relacionadas con el ambito sanitario, como: Neuropsicologia del Desarrollo, Mediacion Familiar, y
Psicologia de la Discapacidad.

- Asignaturas del area de Metodologia de las Ciencias del Comportamiento, como: Psicometria, Analisis de Datos
'y Il, y Métodos, Disefios y Técnicas de Investigacion.
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS
5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.
52ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases de exposicion de contenidos.

Actividades précticas (andlisis de casos, supuestos préacticos, rol-playing, andlisis de videos, evaluacion psicol 6gica, smulacion de
diagndsticos, simulacion de tratamientos, sesiones clinicas...). Pueden desarrollarse en grupo grande o la modalidad de seminario.

Debates o participacion en foros de discusion.

Trabajo auténomo del alumnado consistente en lecturas, busquedas documental es, estudio, preparacidn de contenidos practicos,
trabajos individuales o grupales...

Evaluacion.

Tutoria de seguimiento: Actividades de apoyo y supervision al desarrollo de actividades préacticas y de cualquier producto derivado
de las précticas externas

Actividades préacticas regladas durante su estancia en centros sanitarios de practicas externas.

Desarrollo de la memoria de practicas externas.
53METODOLOGIASDOCENTES

Clases expositivas presenciales.

Actividades précticas presenciales (andlisis de casos, supuestos précticos, rol-playing, andlisis de videos, evaluacion psicol gica,
simulacion de diagndsticos, simulacion de tratamientos, sesiones clinicas¢). Pueden desarrollarse preferentemente en la modalidad
de seminario.

Exposicién dindmicay participativa.

Trabajo en pequefios grupos supervisados por |os docentes.

Foros de debate / discusion.

Actividades docentes de apoyo no presencia (o actividades en el aulavirtual)

Revision de literatura cientifica, andlisis de documentos y textos cientificos.

Tutorizacion de las actividades llevadas a cabo en centros externos.

Tutorizacion del trabajo fin de master.

Busqueday consulta de materiales.

Exposicidn de los trabajos realizados de forma auténoma.

Précticas externas supervisadas.
5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Pruebas y examenes escritos /orales: pruebas objetivas o de desarrallo.

Evaluacion continua: observacion de laimplicacion y participacion del alumnado en las actividades précticas; elaboracion de
trabgjos individuales y/o grupales, informes de préacticas y otros documentos escritos; exposicion de trabgjos; calidad técnicade los
documentos escritos, participacion en las actividades de apoyo en el aulavirtual, entre otros.

Evaluacion continua durante el periodo de practicas de las actividades realizadas con el tutor/a académico (observacion dela
implicacion y participacion del alumnado en las actividades précticas; elaboracion de trabajos individuales y/o grupales, informes
de précticas y otros documentos escritos; exposicién de trabgjos; calidad técnica de |os documentos escritos, participacion en las
actividades de apoyo en € aulavirtual, entre otros..) .

Evaluacion continua durante el periodo de practicas de las actividades realizadas con el tutor/a académico (observacion dela
implicacion y participacion del alumnado en las actividades précticas; elaboracion de trabajos individuales y/o grupales, informes
de précticas y otros documentos escritos; exposicién de trabgjos; calidad técnica de los documentos escritos, participacion en las
actividades de apoyo en € aulavirtual, entre otros..)

Valoracion la memoria de précticas por parte del tutor/a académico.

Valoracion del Trabajo Fin de Méster através del andlisis del documento escrito y su defensa.
55NIVEL 1: Basico
5.5.1 Datos Bésicos del Nivel 1

NIVEL 2: Fundamentos Cientificosy Profesionales de la Psicologia Sanitaria
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos Profesionalesy Eticos de la Psicologia Sanitaria

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos Cientificos de la Psicologia Sanitaria

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Fundamentos profesionales y éticos de la Psicologia Sanitaria

Serdcalpaz de tliacri bir los aspectos |egal es rel evantes que regulan la préctica de la Psicol ogia en Espafiay ajustarse alos principios éticosy a c6digo deontol 6gi-
co delaPsicologia.

Saber identifica? los principal es problemas éticos que pueden presentarse en el gjercicio de la profesion.

Ser capaz de actuar y tomar decisiones en torno alos aspectos deontol 6gicos y éticos en casos concretos de |a actividad profesional préctica profesional.

Ser capaz de identificar los deberes y responsabilidades respecto al gjercicio profesional del Psicélogo Sanitario.

Ser capaz deidentificar los principios de |a proteccién de datos de la Ley Orgénica de Proteccion de Datos (LOPD), entre ellos, el principio de confidencialidad,
y su aplicacion en el dmbito de la Psicologia Sanitaria.

Ser capaz de describir el papel del psicologo en el contexto sanitario.

Ser capaz de identificar |as competencias generales y especificas que debe perfeccionar un psicélogo sanitario.

Saber identificar los criterios de eleccidn de laformajuridica atener en cuentaen el proceso de constitucion y puesta en marcha de una empresa.

Ser capaz de planificar los trémites generales a seguir parael proceso de constitucion y puesta en marcha de una empresa.

Ser capaz de describir las caracteristicas bésicas del Sistema Sanitario Espariol.

2. Fundamentos cientificos de la Psicologia Sanitaria

Ser capaz de describir el papel del psicélogo general sanitario como cientifico.

Conocer en profundidad lasimplicacionesy caracteristicas del acercamiento biopsicosocial al estudio de la salud.

Ser capaz de identificar los model os que suponen el marco referencial en psicologia de la salud, para saber qué pasos seguir y que técnicas aplicar paralograr el
cambio en las conductas de salud de |as personas.

Ser capaz de discriminar entre las aternativas de intervencion psicol dgica existentes para un caso concreto, identificando agquella que cuenta con mayor apoyo
empirico y valorando de forma critica su utilidad terapéutica.

Saber obtener y valorar los recursos cientificosy profesionales para el gjercicio profesional, con especial atencion a fuentes bibliogréficas, guias clinicasy otros
recursos publicos disponibles.

Conocer, discriminar y saber aplicar |os métodos de investigacion més Utiles en el contexto de laintervencion en psicologia de la salud.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Fundamentos profesionales y éticos de la Psicologia Sanitaria

Regulacién de la psicologia en el ambito sanitario: hechos histéricos més relevantes e implicaciones.

Ejercicio profesional: consideraciones éticasyy juridicas.

Confidencialidad de lainformacién y Ley Organica de Proteccion de Datos (LOPD) en el sector sanitario.

Papel del psicdlogo en el contexto sanitario y sus competencias.

Planificacién y puesta en marcha de una empresa: pasos a seguir desde la decision de laformajuridica a adoptar, hasta el inicio de la actividad (tramites para el
proceso de constitucion y puesta en marcha).

Contextualizacion del sistema sanitario espafiol.

o ghwdpE

2. Fundamentos cientificos de la Psicologia Sanitaria

El psicdlogo general sanitario como cientifico.

El acercamiento biopsicosocial al estudio de la salud.

Modelos de intervencion eficaces en psicologia de la salud y tratamientos psicol 6gicos con apoyo empirico.

Métodos'y disefios de investigacion paralavaloracion de los resultados 'y €l estudio de los procesos de |as intervenciones en psicologia sanitaria
Guias de intervenciones psicol 6gicas y préctica clinica empiricamente validadas: fuentes, uso, aplicacion y garantias para el usuario.

. Asociaciones profesionales nacionales y europeas. Estdndares y vias de certificacion y acreditacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

oA WNE

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1 BASICASY GENERALES
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CG1 - Adquirir unaformacion aplicaday avanzada en un cuerpo de conocimientos conceptual es, procedimentales, técnicosy
actitudinal es que permitan alos profesional es desenvolverse en el ambito de la psicologia sanitaria.

CG2 - Adquirir conocimientos y habilidades necesarias para poder realizar tareas de evaluacion e intervencion psicol ogicas sobre el
comportamiento de |las personas que influyen en la promocién y mejorade la salud.

CG3 - Adquirir conocimientos y habilidades necesarias para desarrollar investigaciones psicol 6gicas sobre el comportamiento
humano en relacion alamejora de la salud.

CG4 - Desarrollar un nivel de capacidad criticay reflexiva necesaria que garantice el progreso constante en laformacion y mejora
delaactividad profesiona en el ambito de la psicologia sanitaria.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT2 - Desarrollar su trabajo desde la perspectiva de la calidad y la mejora continua, con la capacidad autocritica necesaria para un
desempefio profesional responsable.

CT1 - Utilizar las tecnologias de lainformacion y la comunicacion en el desempefio profesional.
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES8 - Conocer € marco de actuacion del psicdlogo general sanitario y saber derivar al profesional especialista correspondiente.

CE11 - Conocimiento de las obligaciones y responsabilidades del personal sanitario relativas ala confidencialidad de la
informacion y de la proteccion de datos personales de |os pacientes.

CE12 - Conocer en profundidad |a naturaleza psicol 6gica del comportamiento humano, asi como los factores sociales y biol6gicos
que pueden afectarlo.

CE16 - Conocer en profundidad | os distintos model os de evaluacion e intervencidn en el campo de la Psicologia General Sanitaria,
asi como las técnicas y procedimientos que de ellos se derivan para el abordaje de los trastornos del comportamientoy en los
factores psicol 6gicos asociados con los problemas de salud.

CE19 - Conocer las actividades necesarias para la constitucion, puesta en marchay gestion de una empresa, sus distintas formas
juridicasy las obligaciones legales, contablesy fiscales asociadas.

CE20 - Conocimientos de la normativa vigente en el ambito sanitario espafiol.

CEL1 - Adquirir, desarrollar y poner en préactica un concepto de salud integral, en donde tengan cabida los componentes
biopsicosociales de lamisma, de acuerdo con las directrices establecidas por la OMS.

CE2 - Aplicar los fundamentos de labioéticay el método de deliberacion en la préctica profesional, ajustdndose su gjercicio como
profesional sanitario alo dispuesto en laLey 44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacion de las profesiones sanitarias.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de exposicion de contenidos. 40 100
Actividades préacticas (andlisis de casos, 10 100

supuestos précticos, rol-playing, andlisis
de videos, evaluacién psicolbgica,
simulacion de diagndsticos, simulacion
de tratamientos, sesiones clinicas...).
Pueden desarrollarse en grupo grande o la
modalidad de seminario.

Debates o participacion en foros de 6 100
discusion.
Trabajo auténomo del alumnado 90 0

consistente en lecturas, bisquedas
documentales, estudio, preparacion de
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contenidos practicos, trabajos individuales
o grupales...

Identificador : 4318536
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Evaluacion.

100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas presenciales.

Actividades précticas presenciales (andlisis de casos, supuestos practicos, rol-playing, andlisis de videos, evaluacion psicol dgica,
simulacion de diagndsticos, simulacion de tratamientos, sesiones clinicas¢). Pueden desarrollarse preferentemente en la modalidad

de seminario.

Exposicién dinamicay participativa.

Trabajo en pequefios grupos supervisados por |os docentes.

Foros de debate / discusion.

Actividades docentes de apoyo no presencial (o actividades en el aulavirtual)

Revision de literatura cientifica, andlisis de documentos y textos cientificos.

Busqueday consulta de materiales.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebasy examenes escritos /orales:
pruebas objetivas o de desarrallo.

50.0

80.0

Evauacion continua: observacion dela
implicacion y participacion del alumnado
en las actividades précticas; elaboracion
detrabajosindividuaes y/o grupaes,
informes de précticas y otros documentos
escritos; exposicion de trabagjos; calidad
técnica de los documentos escritos,
participacion en las actividades de apoyo
en el aulavirtual, entre otros.

20.0

50.0

5.5 NIVEL 1: Especifico

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Evaluacion y Diagnéstico en Psicologia dela Salud

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

15

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

15

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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Identificador : 4318536

Fecha: 01/06/2023

No

No

NIVEL 3: Evaluacion, Diagnésticoy Tratamiento del Psicologo Sanitario en los Trastornos de Ansiedad

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Evaluacion, Diagndstico y Tratamiento del Psicologo Sanitario en los Trastornos del Estado de Animo'y Proceso de Duelo

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Evaluacion, Diagnéstico y Tratamiento del Psicdlogo Sanitario en Enfermedad Mental Grave

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

14 /51
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Identificador : 4318536

Fecha: 01/06/2023

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Evaluacion, Diagnésticoy Tratamiento del Psicdlogo Sanitario en los Trastornos en la I nfanciay Adolescencia |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Evaluacion, Diagndstico y Tratamiento del Psicdlogo Sanitario en los Trastornos en la Infanciay Adolescencia l |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Evaluacion, Diagnéstico y Tratamiento del Psicélogo Sanitario en los Trastornos de Ansiedad

Conocer los estudios actuales de investigacion y tratamiento psicol égico relacionados con los trastornos de ansiedad.
Desarrollar la capacidad de autocritica en el desempefio del trabajo con pacientes con trastornos de ansiedad.

Conocer en profundidad os distintos model os de evaluacion y tratamiento psicol 6gico en el campo de los trastornos de ansiedad, asi como las técnicasy proce-
dimientos que de ellos se derivan para el abordaje de los trastornos de ansiedad.
Ser capaz de planificar, realizar y, en su caso, supervisar el proceso de evaluacién y tratamiento psicol 6gico de |os trastornos de ansiedad.

Ser capaz de disefiar, desarrollar y supervisar y evaluar planesy programas de tratamiento psicol 6gico en |os trastornos de ansiedad.
Ser capaz de disefiar programas de prevencion de los trastornos de ansiedad.
Ser capaz de utilizar recursos TIC en la planificacion de los procesos de evaluacion y tratamiento psicol 6gico en los trastornos de ansiedad.

2. Evaluacion, Diagnéstico y Tratamiento del Psic6logo Sanitario en los Trastornos del Estado de Animo y Proceso de Duelo

Conocer los estudios actuales de investigacion y tratamiento psicol égico relacionados con los trastornos del estado de animo y procesos de duelo.

Desarrollar la capacidad de autocritica en el desempefio del trabajo con pacientes con trastornos del estado de dnimo y procesos de duelo.

Conocer en profundidad |os distintos model os de evaluacion y tratamiento psicol 6gico en el campo de |os trastornos del estado de animo y procesos de duelo, asi
como las técnicas y procedimientos que de ellos se derivan para el abordaje de estos trastornos.

Ser capaz de planificar, realizar y, en su caso, supervisar el proceso de evaluacion y tratamiento psicol 6gico de |os trastornos del estado de animo y procesos de
duelo.

Ser capaz de disefiar, desarrollar y supervisar y evaluar planesy programas de tratamiento psicol 6gico en los trastornos del estado de animo y procesos de duelo
complicado.

Ser capaz de disefiar programas de prevencion de los trastornos del estado de dnimo y procesos de duelo complicado.

Ser capaz de utilizar recursos TIC en la planificacion de los procesos de evaluacion y tratamiento psicol 6gico en |os trastornos del estado de &nhimo y procesos de
duelo complicado.

3. Evaluacion, Diagnéstico y Tratamiento del Psicélogo Sanitario en Enfermedad Mental Grave

Ser capaz de diferenciar lafenomenologia, la etiologiay la epidemiologiadel trastorno mental gravey del trastorno mental comin: andlisis critico de las princi-
pales fuentes de informacion clinica.

Ser capaz de diferenciar el marco general de actuacion del psicélogo general sanitario y del psicdlogo especiaista

Conocer en profundidad el proceso de evaluacién y diagnéstico psicol 6gico de los principales trastornos tradicionalmente considerados como graves. Discernir

|as principal es necesidades desde un abordaje multidisciplinar.

Conocer los principales abordajes terapéuticos psicol 6gicos desarrollados desde un paradigma cognitivo-conductual y conocer |as posibilidades que ofrecen los
tratamientos de rehabilitacion psicosocial en el campo del trastorno mental grave.

4. Evaluacion, Diagnéstico y Tratamiento del Psic6logo Sanitario en los Trastornos en la Infancia y Adolescencia |

Conocer |os estudios actuales de investigacion sobre | os trastornos psicol égicos en lainfanciay adolescencia.

Ser capaz de planificar un diagnéstico en el &mbito de los trastornos psicol égicos en lainfanciay adolescencia.

Ser capaz de planificar y realizar una evaluacion psicol égica en los trastornos psicol dgicos en lainfanciay adolescencia.

Ser capaz de utilizar recursos TIC en la planificacion de los procesos de evaluacion y diagnéstico de los trastornos psicol 6gicos en lainfanciay adolescencia.

5. Evaluacion, Diagnéstico y Tratamiento del Psic6logo Sanitario en los Trastornos en la Infancia y Adolescencia Il

Ser capaz de definir los objetivos para el tratamiento psicol 6gico (prevencion, tratamiento o rehabilitacion) dirigida alos trastornos psicol 6gicos en lainfanciay
adolescencia

Ser capaz de elegir técnicas y programas de tratamiento psicol dgico, basados en la evidencia, paralos trastornos psicol 6gicos en lainfanciay adolescencia.

Ser capaz de desarrollar un programa de tratamiento psicol 6gico (individual o grupal) paralos trastornos en lainfanciay adolescencia.

Ser capaz de valorar criticamente los procesos de tratamiento psicol 6gico con nifios y adolescentes, considerando laintegridad del proceso, sus resultados obteni-
dosy su validez social, y los principios éticos.

55.1.3 CONTENIDOS

MwNE

. Evaluacion, diagnéstico y tratamiento del psicélogo sanitario en los trastornos de ansiedad

Delimitacion y clasificacion de los trastornos de ansiedad.

Evaluacion psicol 6gica de |os trastornos de ansiedad: objetivos, instrumentosy proceso.

Tratamiento psicol6gico de los trastornos de ansiedad: integracion de las terapias cognitivo-conductuales y terapias de tercera generacion.
Prevencion de los trastornos de ansiedad: disefio de programas

. Evaluacion, diagnéstico y tratamiento del psic6logo sanitario en los trastornos del estado de &nimo y proceso de duelo
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Delimitacion y clasificacion de los trastornos del estado de animo y procesos de duelo.

Evaluacion psicol 6gica de los trastornos del estado de dnimo y procesos de duelo: objetivos, instrumentos y proceso.
. Tratamiento psicol6gico de los trastornos del estado de &nimo y procesos de duelo.

Prevencion de los trastornos del estado de animo y el duelo patolégico o complicado.

AONE

. Evaluacioén, diagnéstico y tratamiento del psicélogo sanitario en enfermedad mental grave

Delimitacion y clasificacion del trastorno mental grave. Marco general de actuacion del psicélogo general sanitario 'y el psicologo especidista.

Evaluacion psicol 6gica de los trastornos mental es graves: objetivos, instrumentos y proceso.

. Tratamiento psicolégico de los trastornos mental es graves desde un paradigma cognitivo-conductual y rehabilitacion psicosocial en el trastorno mental grave.
Prevencion de la enfermedad mental grave: promocién de lasalud.

POWONE

. Evaluacion, diagnéstico y tratamiento del psicélogo sanitario en los trastornos en la infancia y adolescencia |

Delimitacion y clasificacion de los trastornos psicol 6gicos en lainfanciay adolescencia

. Actualizacion en diagnéstico clinico en los trastornos psicol 6gicos en lainfanciay adolescencia

Evaluacion y diagnéstico del psicdlogo sanitario en los trastornos psicol dgicos en lainfanciay adolescencia.
Las TICsen laevaluacion y diagnéstico psicol dgico en los trastornos psicol 6gicos en lainfanciay adolescencia.

MONE o

5. Evaluacién, diagndstico y tratamiento del psicélogo sanitario en los trastornos en la infancia y adolescencia Il

Evidencia empirica en técnicas de tratamiento psicol dgico de los trastornos en lainfanciay adolescencia.

Modalidades de tratamiento psicol 6gico de |os trastornos en lainfancia y adolescencia (promocion, prevencion y tratamiento).

Disefio, elaboracion y aplicacion de programas de tratamiento psicol 6gico individuales y grupales, de los trastornos en lainfanciay adolescencia.
Evaluacion del tratamiento psicol 6gico de los trastornos en lainfanciay adolescencia.

EaN RNl o

55.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Adquirir unaformacion aplicaday avanzada en un cuerpo de conocimientos conceptual es, procedimentales, técnicosy
actitudinal es que permitan alos profesional es desenvolverse en el ambito de la psicologia sanitaria.

CG2 - Adquirir conocimientos y habilidades necesarias para poder redlizar tareas de evaluacion e intervenciéon psicol égicas sobre €l
comportamiento de las personas que influyen en la promocién y mejorade la salud.

CG3 - Adquirir conocimientos y habilidades necesarias para desarrollar investigaciones psicol 6gicas sobre el comportamiento
humano en relacion alamejora de la salud.

CG4 - Desarrollar un nivel de capacidad criticay reflexiva necesaria que garantice el progreso constante en laformacion y mejora
delaactividad profesiona en el ambito de la psicologia sanitaria.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a puablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Desarrollar su trabajo desde la perspectiva de la calidad y la mejora continua, con la capacidad autocritica necesaria para un
desempefio profesional responsable.

CT1 - Utilizar las tecnologias de lainformacion y la comunicacion en el desempefio profesional.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE9 - Desarrollar su trabajo desde |a perspectiva de la calidad y la mejora continua, con la capacidad autocritica necesaria paraun
desemperio profesional responsable.

CE10 - Saber comunicar y comunicarse con otros profesionales, y dominar las habilidades necesarias para el trabajo en equipo y en
grupos multidisciplinares.

CE12 - Conocer en profundidad |a naturaleza psicol égica del comportamiento humano, asi como los factores sociales y biol 6gicos
que pueden afectarlo.

CE13 - Conocer en profundidad |a naturaleza psicol égica de los trastornos del comportamiento humano.

CE15 - Conocer en profundidad |os factores biol6gicos y psicosociales asociados a los problemas de salud y enfermedad,
especiamente |os relacionados con la salud mental.

CEL16 - Conocer en profundidad los distintos model os de eval uacion e intervencion en el campo de la Psicologia General Sanitaria,
asi como las técnicasy procedimientos que de ellos se derivan para €l abordaje de los trastornos del comportamiento y en los
factores psicol 6gicos asociados con |os problemas de salud.
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CE17 - Planificar, realizar y, en su caso, supervisar €l proceso de evaluacion psicolégica del comportamiento humano y de los
factores psicol 6gicos asociados con los problemas de salud para establecer 1a eval uacion de los mismos.

CE18 - Disefiar, desarrollar y en su caso supervisar y evaluar planesy programas de intervencion psicol égica, en funcion de la
evaluacion psicolégicay de las variables individuales y sociales concurrentes en cada caso.

CE21 - Realizar actividades de promocion y de educacién parala salud psicoldgicaindividua y comunitaria.

CE1 - Adquirir, desarrollar y poner en préactica un concepto de salud integral, en donde tengan cabida los componentes
biopsicosociales de la misma, de acuerdo con |as directrices establecidas por laOMS.

CE3 - Mostrar habilidades de comunicacion interpersonal y de manejo de las emociones adecuadas para unainteraccion efectiva
con los pacientes, familiares y cuidadores en los procesos de identificacion del problema, evaluacidn, comunicacién del diagndstico
eintervencién y seguimiento psicol 6gicos.

CEA4 - Andlizar criticamente y utilizar las fuentes de informacion clinica

CES5 - Utilizar las tecnologias de lainformacién y la comunicacion en el desempefio profesional.

CE7 - Formular hipdtesis de trabajo en investigacion y recoger y valorar de forma criticalainformacion paralaresolucion de
problemas, aplicando el método cientifico

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de exposicion de contenidos. 85 100
Actividades préacticas (andlisisde casos, |50 100

supuestos précticos, rol-playing, andlisis
de videos, evaluacién psicolbgica,
simulacion de diagndésticos, simulacion
de tratamientos, sesiones clinicas...).
Pueden desarrollarse en grupo grande o la
modalidad de seminario.

Trabajo auténomo del alumnado 210 0
consistente en lecturas, bisquedas
documentales, estudio, preparacion de
contenidos précticos, trabajos individuales

o grupales...
Evaluacion. 10 100
Tutoria de seguimiento: Actividades 5 100

de apoyo y supervisiéon al desarrollo
de actividades practicas y de cualquier
producto derivado de las précticas externas

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas presenciales.

Actividades précticas presenciales (andlisis de casos, supuestos practicos, rol-playing, andlisis de videos, evaluacion psicol dgica,
simulacion de diagndsticos, simulacion de tratamientos, sesiones clinicas¢). Pueden desarrollarse preferentemente en la modalidad
de seminario.

Exposicién dinamicay participativa.

Trabajo en pequefios grupos supervisados por |os docentes.

Actividades docentes de apoyo no presencial (o actividades en el aulavirtual)

Revisién de literatura cientifica, andlisis de documentos y textos cientificos.

Busqueday consulta de materiales.

Exposicién de los trabajos realizados de forma auténoma.
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVAL UACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebasy examenes escritos /orales: 50.0 80.0
pruebas objetivas o de desarrallo.

Evaluacién continua: observacion dela 20.0 50.0
implicacion y participacion del alumnado
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en las actividades précticas; elaboracion
detrabajosindividuales y/o grupales,
informes de practicas y otros documentos
escritos; exposicion de trabgjos; calidad
técnica de |os documentos escritos,
participacion en las actividades de apoyo
en el aulavirtual, entre otros.

Identificador : 4318536

Fecha: 01/06/2023

NIVEL 2: Entrenamiento en Habilidades Basi

cas de Psicdlogo General Sanitario

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Entrevista Clinicay Elaboracion de I nfor mes Psicol 6gicos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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Identificador : 4318536

Fecha: 01/06/2023

NIVEL 3: Habilidades T erapéuticas de | nter vencion del Psicdlogo Sanitario

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Entrevistaclinicay elaboracién de informes psicol égicos.
Conocer las técnicas y |os procedimientos utilizados por el psicélogo sanitario en la entrevistaclinica
Identificar y ser capaz de aplicar |as habilidades propias del psic6logo sanitario paraguiar al pacientey generar narrativas durante la entrevista clinica
Ser capaz de planificar y realizar una entrevista clinica
Ser capaz de establecer las metas de la actuacion psicol gica en el contexto de la atencion psicol 6gica sanitaria, proponiendo y negociando |os objetivos
de la evaluacion con los/as destinatarios/as y afectados/as.
Saber aplicar los conocimientos derivados de lainvestigacion cientificaa campo clinico.
Conocer las buenas précticas y |as competencias necesarias para elaborar informes psicol 6gicos clinicos.

2. Habllldades terapéuticas de intervencion del psicélogo general sanitario

Conocer las habilidades del psicdlogo de la salud en el contexto terapéutico.
S_er capaz de utilizar habilidades terapéuticas cognitivas, emocionales e instrumentales basicas parael gjercicio profesional de la Psicologia General Sa-
nitaria.
Conocer estrategias terapéuticas para manejar situaciones dificiles con pacientes'y sus familias.
Saber como trabajar multidisciplinarmente en el ambito de la psicologia general sanitaria.
Saber disefiar estrategias de prevencion de recaidas y del abandono de laterapia.

. Aunar conocimientos y habilidades necesarios para el desarrollo de programas de intervencion.
Desarrollar habilidades relacionadas con el éxito y el buen prondstico en la actuacion profesional .

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Entrevista clinica y elaboracién de informes psicolégicos.

Fases de |la entrevista clinicaen el @mbito del psicologo general sanitario y elementos presentes en lainteraccion clinica

Habilidades terapéuticas del psicdlogo general sanitario paralaguiadel pacientey generacion de narrativas durante la entrevista clinica.
Formulacion de hipétesis durante la entrevista clinicay contraste de hipotesis.

El informe psicoldgico del psicélogo genera sanitario y transmision de resultados.

Andlisis de los datos de diferentes fuentes de informacién e integracion de resultados.

GarWNE

2. Habilidades terapéuticas de intervencion del psicélogo general sanitario.

1. Entrenamiento en habilidades del terapeuta y del psicdlogo de la salud en el contexto terapéutico del paciente y de su familia. Habilidades instru-
mentales, emocionales y de reestructuracion de creencias.

2. Habilidades y estrategias terapéuticas para enfrentarse a pacientes o situaciones dificiles.
3. Interaccion clinica del psicélogo general sanitario con pacientes, familiares y cuidadores.
4. Trabajo multidisciplinar en la practica clinica y sanitaria.

5. Entrenamiento en prevencion de recaidas y del abandono de la terapia psicoldgica.

7. Integracion de técnicas y habilidades terapéuticas para el desarrollo de programas de intervencion psicolégica sanitaria.
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8. Superacion de obstaculos durante el proceso terapéutico propio del psicélogo general sanitario

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL - Adquirir unaformacién aplicaday avanzada en un cuerpo de conocimientos conceptual es, procedimental es, técnicosy
actitudinal es que permitan alos profesional es desenvolverse en el ambito de la psicologia sanitaria.

CG2 - Adquirir conocimientos y habilidades necesarias para poder realizar tareas de evaluacion e intervencion psicol 6gicas sobre el
comportamiento de |as personas que influyen en la promocién y mejorade la salud.

CG3 - Adquirir conocimientos y habilidades necesarias para desarrollar investigaciones psicol 6gicas sobre el comportamiento
humano en relacién alamejorade la salud.

CG4 - Desarrollar un nivel de capacidad criticay reflexiva necesaria que garantice el progreso constante en laformacion y mejora
delaactividad profesional en el ambito de la psicologia sanitaria.

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Desarrollar su trabajo desde la perspectiva de la calidad y la mejora continua, con la capacidad autocritica necesaria paraun
desempefio profesional responsable.

CT1 - Utilizar las tecnologias de lainformacién y la comunicacion en el desempefio profesional.
5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE9 - Desarrollar su trabajo desde la perspectiva de la calidad y la mejora continua, con la capacidad autocritica necesaria para un
desempefio profesional responsable.

CE10 - Saber comunicar y comunicarse con otros profesionales, y dominar las habilidades necesarias para el trabajo en equipo y en
grupos multidisciplinares.

CE17 - Planificar, realizar y, en su caso, supervisar €l proceso de evaluacion psicol égicadel comportamiento humano y de los
factores psicol dgicos asociados con |os problemas de salud para establecer la evaluacién de 1os mismos.

CE18 - Disefiar, desarrollar y en su caso supervisar y evaluar planesy programas de intervencion psicolégica, en funcion de la
evaluacion psicolégicay de las variables individuales y sociales concurrentes en cada caso.

CE3 - Mostrar habilidades de comunicacion interpersonal y de manejo de las emociones adecuadas para una interaccion efectiva
con los pacientes, familiares y cuidadores en los procesos de identificacion del problema, evaluacion, comunicacion del diagndstico
eintervencion y seguimiento psicol 6gicos.

CE4 - Analizar criticamentey utilizar las fuentes de informacion clinica.

CEG6 - Redactar informes psicol 6gi cos de forma adecuada a los destinatarios.
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de exposicion de contenidos. 30 100
Actividades précticas (andlisis de casos, 20 100

supuestos préacticos, rol-playing, andlisis
de videos, evaluacion psicolégica,
simulacion de diagndsticos, simulacion
de tratamientos, sesiones clinicas...).
Pueden desarrollarse en grupo grande o la
modalidad de seminario.

Trabajo auténomo del alumnado 90 0
consistente en lecturas, blsquedas
documentales, estudio, preparacion de
contenidos précticos, trabajos individuales
o grupales...
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Evaluacion. 10 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas presenciales.

Actividades préacticas presenciales (andlisis de casos, supuestos practicos, rol-playing, andlisis de videos, evaluacion psicol bgica,
simulacion de diagndsticos, simulacion de tratamientos, sesiones clinicas¢). Pueden desarrollarse preferentemente en la modalidad
de seminario.

Exposicién dindmicay participativa.

Trabajo en pequefios grupos supervisados por 1os docentes.

Actividades docentes de apoyo no presencial (o actividades en el aulavirtual)

Revision de literatura cientifica, andlisis de documentos y textos cientificos.

Busqueday consulta de materiales.

Exposicién de los trabaj os realizados de forma auténoma.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas y examenes escritos /orales: 20.0 50.0
pruebas objetivas o de desarrollo.

Evaluacién continua: observacion de la 50.0 80.0
implicacion y participacion del alumnado
en las actividades précticas; elaboracion
detrabajosindividuales y/o grupales,
informes de précticas y otros documentos
escritos; exposicion de trabajos; calidad
técnica de los documentos escritos,
participacion en las actividades de apoyo
en € aulavirtual, entre otros.

NIVEL 2: Intervencion en Psicologia de la Salud

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Intervencion y Practica Clinica del Psicologo Sanitario en Rehabilitacion Neur opsicoldgica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL
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Obligatoria

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Terapia Psicoldgica en Pargjay Familia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Terapiasde Tercera Generacion en

e Ambito de Psicologia dela Salud

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Intervencion y Practica Clinica del Psicélogo Sanitario en Rehabilitacién Neuropsicolégica.

Conocer los fundamentos tedricos de la rehabilitacion neuropsicol6gicay su modo de analizar los problemas clinicos.

Ser capaz de identificar las funciones cognitivas implicadas en la rehabilitacion neuropsicol 6gica.

Conocer las particul aridades de la préctica clinica con pacientes, en el proceso de rehabilitacion neuropsicol 6gica

Ser capaz de planificar una rehabilitacion neuropsicol 6gica con pacientes con dafio cerebral adquirido y trastornos neurocognitivos mayoresy leves.

2. Terapia Psicolégica en Pareja y Familia

Conocer las principal es bases conceptual es de la intervencion psicol dgica con parejas o familias.

Conocer las dinamicas que pueden aparecer en lafamilia o en la pareja ante una dificultad y/o trastorno psicol égico de uno de sus miembros.
Conocer las principal es técnicas de intervencion psicol dgica, segiin la probleméticay las caracteristicas de la familia o pareja atendidas.
Conocer las funciones del/la psicdlogo/a general sanitario/aen laintervencion en el &ambito familiar o de la pargja.

Saber identificar la problemética presente en lafamilia o pareja en | as sesiones de terapia psicol dgica.

Saber formular hipétesis explicativas sobre una problemética especifica presente en una familia o pargja.

Saber seleccionar y aplicar estrategias y técnicas de intervencion psicol dgica destinadas a la mejoria de la problemética familiar o de la pareja.

3. Terapias de Tercera Generacion en el Ambito de Psicologia de la Salud

Conocer los fundamentos tedricos de | as terapias de tercera generacion.

Conocer las principal es terapias, postulados e intervenciones basadas en |as terapias de tercera generacion.

Conocer las particularidades del trabajo clinico desde |as terapias de tercera generacion.

Conocer laevidenciay resultados de |as terapias de tercera generacion.

Saber como afrontar €l tratamiento de los problemas propios de la psicol ogia de la salud desde | as terapias de tercera generacion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Intervencion y practica clinica del psicélogo sanitario en rehabilitacién neuropsicoldgica.

Fundamentos de la rehabilitacién neuropsicol 6gica.

Funciones cognitivas y rehabilitacion neuropsicol 6gica

Rehabilitacion neuropsicol dgica en la préctica clinica.

Rehabilitacion neuropsi col dgica en pacientes con dafio cerebral adquirido.

Rehabilitacion neuropsicol dgica en pacientes con trastornos neurocognitivos mayoresy leves.

[SHES SN o

. Terapia psicolégica en pareja y familia

Introduccion alaterapia familiar: modelos tedricos y probleméticas.
Evaluacion e intervencion psicol 6gica con familias.

Introduccion alaterapia de pareja: modelos tedricos y probleméticas.
Evaluacion e intervencion psicol 6gica en problemas de pareja.

PONE N

. Terapias de tercera generacion en el &mbito de Psicologia de la salud

Bases epistemol dgicas y empiricas de |as terapias de tercera generacion.

Terapias de tercera generacion y aplicaciones: terapia de aceptacion y compromiso, terapia analitico funcional, terapia dialéctico conductual, terapia de activa
cién conductual, terapia transpersonal, terapias basadas en mindfulness, trauma complejoy EMDR.

Evidenciay resultados de | as terapias de tercera generacion.

. Terapias de tercera generacion en psicologia de la salud.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

AW NPy

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Adquirir unaformacién aplicaday avanzada en un cuerpo de conocimientos conceptual es, procedimental es, técnicosy
actitudinal es que permitan alos profesional es desenvolverse en el ambito de la psicologia sanitaria.

0
Q
s
o
o
o
9
o
©
=
R
£
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=
(@]
©
)
3]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
S
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
@
Q
@
2
=
=
o
>
]
o
©
~
N
—
™
©
o
-
™
©
=)
0
©
-~
©
—
©
<
=)
©
©
I
©
>
[0}
(@]

2451



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=626604616155053195312760

Identificador : 4318536 Fecha: 01/06/2023
GOBIERNG INETERND
%ﬁ% DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

CG2 - Adquirir conocimientos y habilidades necesarias para poder realizar tareas de evaluacion e intervencion psicol 6gicas sobre el
comportamiento de |las personas que influyen en la promocién y mejorade la salud.

CG3 - Adquirir conocimientos y habilidades necesarias para desarrollar investigaciones psicol gicas sobre el comportamiento
humano en relacién alamejorade la salud.

CG4 - Desarrollar un nivel de capacidad criticay reflexiva necesaria que garantice el progreso constante en laformacion y mejora
de laactividad profesional en el ambito de la psicologia sanitaria.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Desarrollar su trabajo desde |a perspectiva de la calidad y la mejora continua, con la capacidad autocritica necesaria paraun
desemperio profesional responsable.

CT1 - Utilizar las tecnologias de lainformacion y la comunicacion en el desempefio profesional.

55.15.3 ESPECIFICAS

CE10 - Saber comunicar y comunicarse con otros profesionales, y dominar las habilidades necesarias para el trabajo en equipo y en
grupos multidisciplinares.

CE12 - Conocer en profundidad la natural eza psicol 6gica del comportamiento humano, asi como los factores sociales y biol 6gicos
que pueden afectarlo.

CE15 - Conocer en profundidad |os factores biolgicos y psicosociales asociados a los problemas de salud y enfermedad,
especialmente |os rel acionados con la salud mental.

CE17 - Planificar, realizar y, en su caso, supervisar €l proceso de evaluacion psicolégica del comportamiento humano y de los
factores psicol 6gicos asociados con los problemas de salud para establecer 1a eval uacion de los mismos.

CEA18 - Disefiar, desarrollar y en su caso supervisar y evaluar planesy programas de intervencién psicolégica, en funcién dela
evaluacion psicoldgicay de las variablesindividuales y sociales concurrentes en cada caso.

CE3 - Mostrar habilidades de comunicacion interpersonal y de manegjo de las emociones adecuadas para unainteraccion efectiva
con los pacientes, familiares y cuidadores en los procesos de identificacion del problema, evaluacién, comunicacién del diagndstico
eintervenciény seguimiento psicol 6gicos.

CES5 - Utilizar las tecnologias de lainformacion y la comunicacion en el desempefio profesional.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de exposicion de contenidos. 54 100
Actividades préacticas (andlisis de casos, 30 100

supuestos précticos, rol-playing, andisis
de videos, evaluacion psicolégica,
simulacion de diagndsticos, simulacion
de tratamientos, sesiones clinicas...).
Pueden desarrollarse en grupo grande o la
modalidad de seminario.

Trabajo auténomo del dumnado 135 0
consistente en lecturas, busguedas
documentales, estudio, preparacion de
contenidos préacticos, trabajos individuales
o grupales...

Evaluacion. 6 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas presenciales.
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Actividades précticas presenciales (andlisis de casos, supuestos practicos, rol-playing, andlisis de videos, evaluacion psicol gica,
simulacion de diagndsticos, simulacion de tratamientos, sesiones clinicas¢). Pueden desarrollarse preferentemente en la modalidad

de seminario.

Exposicién dinamicay participativa.

Actividades docentes de apoyo no presencial (o actividades en el aulavirtual)

Revisién de literatura cientifica, andlisis de documentos y textos cientificos.

Busqueday consulta de materiales.

Exposicion de los trabajos realizados de forma autonoma.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas y examenes escritos /orales:
pruebas objetivas o de desarrollo.

50.0

80.0

Evaluacién continua: observacion dela
implicacion y participacion del alumnado
en las actividades précticas; elaboracion
detrabajosindividuaes y/o grupaes,
informes de précticas y otros documentos
escritos; exposicion de trabgjos; calidad
técnica de los documentos escritos,
participacion en las actividades de apoyo
en el aulavirtual, entre otros.

20.0

50.0

5.5NIVEL 1: Optativo

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Optativas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

24

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

24

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Intervencion Psicologica en Enfermedades Cronicasy Cuidados Paliativos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL
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Optativa

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Intervencion Psicolégica en los Trastor nos Relacionados con las Adicciones

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Trastornos Psicoldgicos en Personas con Discapacidad: Evaluacion e I ntervencion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

27151
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Psicopatologia del Vinculo: Evaluacion, Diagnésticoy Tratamiento

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Intervencion Psicolégica en Estrésy Salud Mental

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Psicopatologiay Violencia I ntrafamiliar: Evaluacién, Diagnosticoy Tratamiento

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Investigacién y M étodos de la Psicologia General Sanitaria Basada en la Evidencia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Recursos de I nvestigacion en Psicologia General Sanitaria

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Intervencion psicol6gica en enfermedades crénicas y cuidados paliativos.

. Saber delimitar los problemas de adaptacion alos cambios vitales derivados del diagnéstico de enfermedad crénica.
. Saber identificar los factores psicol égicos implicados en el origen y desarrollo de las enfermedades crénicas.
. Ser capaz de identificar las consecuencias psicol dgicas propias de sufrir una enfermedad crénica o una enfermedad terminal.

blemas psicol 6gicos derivados del padecimiento de enfermedades cronicas o la situacion terminal.
. Conocer y aplicar las técnicas de evaluacion e intervencién para disminuir los problemas de adhesion a los tratamientos en pacientes crénicos.

. Conocer lafuncion del psicdlogo general sanitario en los cuidados paliativos.
. Conocer las &reas especificas de intervencion en cuidados paliativos.

30/51

. Conocer y saber aplicar los distintos model os de evaluacion e intervencion psicolégicay sus procedimientos y técnicas especificos para el abordaje de los pro-

n
0
Q
o
o
c
kel
o
@©
e
=
R
£
(=
ko)
©
(]
°
(0]
n
=
n
Qo
=
RS
@©
c
©
o
@©
el
=
(@]
]
8
(]
o
f
©
(@]
>
p=t
o
=
%)
0
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
o
=}
°
0
(]
O
(0]
9N
=
n
o
=
RS
c
(]
@
a
©
L
=
=
(]
>
'
o
(&
~
N
—
[3p]
0
(o]
—
[3p]
0
o
0
Yo
—
[(e]
—
(o]
<
o
(o]
©
N
©
>
)]
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=626604616155053195312760

Identificador : 4318536 Fecha: 01/06/2023
GOBIERNG INETERND
iﬁ% DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

Ser capaz de aplicar protocolos de intervencion centrados en el paciente, lafamiliay los profesionales sanitarios.

2. Intervencion psicoldgica en los trastornos relacionados con las adicciones.

Saber delimitar los trastornos relacionados con sustancias y trastornos adictivos.

Ser capaz de identificar las consecuencias psicol 6gicas derivadas de | os trastornos relacionados con sustancias y trastornos adictivos.

Conocer y saber aplicar |as técnicas de evaluacion y tratamiento psicol 6gico de |os trastornos relacionados con sustancias y trastornos adictivos.

Conocer las nuevas adicciones conductual es, la dependencia, el patrén desadaptativo que conllevay el tratamiento psicol 6gico asociado.

Conocer lafuncion del psicologo sanitario en los trastornos rel acionados con sustancias y trastornos adictivos.

Programar e implementar |as actuaciones de prevencion e intervenciédn psicol 6gica adecuadas a los trastornos relacionados con sustancias y trastornos adictivos.

3. Trastornos psicolégicos en personas con discapacidad: evaluacion e intervencion.

Reconocer los factores biol 6gicos o psicosocial es asociados a un trastorno o a un problema de salud mental.

Formular hipétesis de trabajo tanto en investigacion como en el abordaje psicol dgico de un caso clinico en el ambito de la discapacidad.
Planificar y saber realizar una evaluacion psicol 6gica de los problemas de salud mental relacionados con la discapacidad.

Saber realizar un diagnéstico psicol 6gico partiendo de |os datos obtenidos en |a eval uacion.

Elaborar y redactar informes psicol 6gicos que se gjusten ala demanday alos destinatarios.

Identificar actuaciones profesional es éticamente inapropiadas en la atencién a personas con discapacidad.

Identificar aquellos casos que requieren derivacion o actuacion interdisciplinar.

Proponer y valorar programas de intervencion psicol égica centrados en la salud mental de personas con discapacidad, teniendo en cuenta |as variables psicoso-
ciadesimplicadas en el caso.

Desarrollar habilidades de comunicacion interpersonal y de manejo de las emociones adecuadas para unainteraccion efectiva con pacientes, familiaresy cuida-
dores.

4. Psicopatologia del vinculo: evaluacién, diagnéstico y tratamiento.

Conocer las caracteristicas clinicas, |os criterios diagndsticos y la sintomatol ogia de |os trastornos del vinculo o del apego.

Saber identificar los factores psicol dgicos implicados en el origen y desarrollo de los trastornos del vinculo o del apego.

Ser capaz de identificar las consecuencias psicol égicas derivadas de los trastornos del vinculo o del apego.

Conocer y saber aplicar las técnicas de evaluacion y tratamiento psicol6gico de los trastornos del vinculo o del apego.

Conocer lafuncién del psicélogo sanitario en los trastornos del vinculo o del apego.

Programar e implementar |as actuaciones de prevencion e intervencion psicol gica adecuadas a los trastornos los trastornos del vinculo o del apego.

5. Intervencion psicolégica en estrés y salud mental.

Adaquirir un concepto de salud integral, donde tengan cabida |os componentes biopsicosociales de la misma.

Conocer los factores psicol égicos relacionados con la salud que actlian como protectores o asociados a mayor vulnerabilidad.

Conocer el marco de actuacion del psicologo general sanitario y saber derivar a profesional especialista.

Conocer la naturaleza psicol égica del comportamiento y los factores psicosociales y biol 6gicos que pueden afectarlo, especialmente los relacionados con los pro-
blemas de salud mental.

Conocer los modelos de evaluacién e intervencion en Psicologia General Sanitaria, y las técnicasy procedimientos para el abordaje de los trastornos del compor-
tamiento y los factores psicol dgicos asociados con |os problemas de salud.

Saber desarrollar actividades de promocion y educacion parala salud psicol 6gica

6. Psicopatologia y violencia intrafamiliar: evaluacion, diagndstico y tratamiento.

Conocer las distintas formas y los distintos model os tedricos de la violenciaintrafamiliar.

Conocer los principales instrumentos de eval uacion empleados en laviolenciaintrafamiliar.

Conocer |a psicopatologia derivada de la violenciaintrafamiliar

Conocer los modelos de evauaciédn y los principal es tratamientos psicol 6gicos empiricamente validados en €l contexto de la violenciaintrafamiliar.
Identificar los factores de riesgo y proteccion en laviolenciaintrafamiliar

Conocer las estrategias de afrontamiento més eficaces en laviolenciaintrafamiliar

Ser capaz de disefiar y aplicar programas eficaces para la prevencion e intervencién en laviolenciaintrafamiliar.

Conocer el marco de actuacion del psicdlogo sanitario dentro del contexto de laviolenciaintrafamiliar.

7. Investigacion y métodos de la psicologia general sanitaria basada en la evidencia.

Conocer |los fundamentos de lainvestigacion cientifica en la psicologia general sanitaria.

Conocer los métodos y disefios de investigacion mas utilizados en la psicologia general sanitaria.

Saber aplicar los métodos y disefios de investigacion relacionados con la préctica psicol dgica basada en la evidencia en el contexto de la psicol ogia general sani-
taria

Adaquirir |as destrezas necesarias para definir problemas de investigacion y disefiar investigaciones para resolverlos.

Ser capaz de planificar procesos de evaluacion y tratamiento psicol 6gicos desde el contexto de la investigacion eficaces para obtener datos cientificos relevantes
desde un modelo de préctica basado en la evidencia.

Saber analizar |os efectos mediadores y moderadores en lainvestigacion en terapia psicol 6gica.

8. Recursos de investigacion en psicologia general sanitaria.

Conocer herramientas metodol 6gicas para |a busqueda de informacién cientifica en psicologia general sanitaria.

Saber utilizar |as fuentes documental es relevantes en psicol ogia general sanitaria con capacidad de andlisis critico y de sintesis, asi como mantener actualizados
los conocimientos y destrezas propios de la profesion.

Adquirir competencias parala difusion de los resultados de investigaciones en psicologia general sanitaria.

Adaquirir criterios para el rigor cientifico y lacritica cientifica de |aliteratura cientifica

Vaorar y apreciar |as aportaciones que proporcionalainvestigacion cientifica en psicologia, al conocimiento y la préctica profesional del psicologo general sani-
tario.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Intervencion psicoldgica en enfermedades crénicas y cuidados paliativos.

1. Delimitacion de los problemas de adaptacion alos cambios vitales derivados del diagndstico de enfermedad crénica

0
Q
s
o
o
o
9
o
©
=
R
£
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=
(@]
©
)
3]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
S
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
o)
=
e
c
[3)
@
Q
@
2
=
=
o
>
]
o
©
~
N
—
™
©
o
-
™
©
=)
0
©
-~
©
—
©
<
=)
©
©
I
©
>
[0}
(@]

31/51



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=626604616155053195312760

Identificador : 4318536 Fecha: 01/06/2023
GOBIERNG INETERND
iﬁ% DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

ONOOT AWN

NouhkwhpE

aALNE

Noohk wdhpE GAWNE 5 S N

o hwWNPE

GOAWNE o

N

w

o

~

Factores psicol 6gicos implicados en €l origen y desarrollo de las enfermedades crénicas.

Consecuencias psicol dgicas derivadas de sufrir una enfermedad crénica o una enfermedad terminal.

Modelos de eval uacion e intervencion psicol dgicay sus procedimientos y técnicas especificos para el abordaje de los problemas psicol 6gicos derivados del pade-
cimiento de enfermedades crénicas o |la situacion terminal.

Técnicas de evaluacion e intervencién psicol égica para disminuir los problemas de adhesion a los tratamientos en pacientes crénicos.

El papel del psicologo sanitario en cuidados paliativos.

Areas especificas de intervencion en cuidados paliativos.

Protocol os de intervencién centrados en el paciente, lafamiliay los profesionales sanitarios.

Intervencién psicoldgica en los trastornos relacionados con las adicciones.

Delimitacion de los trastornos relacionados con sustancias y trastornos adictivos: clasificaciones, caracteristicas clinicas.
Consecuencias psicol égicas derivadas de |os trastornos rel acionados con sustancias y trastornos adictivos.

Evaluacion y tratamiento psicol 6gico de |os trastornos rel acionados con sustancias y trastornos adictivos. Casos clinicos.
Adicciones conductuales: caracteristicas clinicas, factores de riesgo, evaluacion y tratamiento psicol égico.

El papel del psicdlogo sanitario en |os trastornos relacionados con sustancias y trastornos adictivos.

Protocolos de intervencion centrados en el paciente, lafamiliay los profesionales sanitarios.

Prevencion de las adicciones basadas en la evidencia.

Trastornos psicoldgicos en personas con discapacidad: evaluacién e intervencion.

Introduccion ala discapacidad. Factores biopsicosociales, modelo actual de discapacidad y calidad de vida.
Principios éticos en |a atencion psicol dgica a personas con discapacidad. Atencién alapersonay alafamilia
Alteraciones en la salud mental asociadas a la discapacidad.

Evaluacion y tratamiento psicol 6gico de |as alteraciones de conducta en personas con discapacidad intelectual y TEA.
Evaluacion e intervencion psicol 6gica en salud menta en personas con discapacidad fisicay sensorial.

. Psicopatologia del vinculo: evaluacién, diagndstico y tratamiento.

Delimitacion de los trastornos del vinculo o del apego: caracteristicas clinicas, criterios diagnésticos, sintomatologia.

Factores psicol gicos implicados en el origen y desarrollo de los trastornos del vinculo o del apego.

Consecuencias psicol ogicas derivadas |os trastornos del vinculo o del apego.

Modelos de eval uacién e intervencion psicol dgicay sus procedimientos y técnicas especificos para el abordaje de los trastornos del vinculo o del apego. Aporta-
ciones recientes y psicoterapia.

El papel del psicdlogo sanitario en los trastornos del vinculo o del apego.

. Intervencion psicolégica en estrés y salud mental.

Estrésy salud mental.

Estrés psicol6gico y naturaleza de |os estresores.

Caracteristicas personales y respuesta ante situaciones estresantes. Factores de vulnerabilidad y proteccion.

Factores psicosociadesy estrés.

Programas de prevencion e intervencién psicol 6gica. Promocion de conductas y estilos de vida saludables, y estrategias de control del estrés.

Psicopatologia y violencia intrafamiliar: evaluacion, diagnéstico y tratamiento.

Delimitacion de laviolenciaintrafamiliar y sus diferentes formas: model os tedricos e instrumentos de evaluacion psicol 6gica.

Consecuencias psicopatol dgicas de laviolenciaintrafamiliar.

Modelos de evaluacion y tratamiento psicol6gico y sus procedimientosy técnicas especificas para el abordaje de laviolenciaintrafamiliar. Aportaciones recien-
tesy psicoterapia.

Factores de riesgo y proteccion en laviolenciaintrafamiliar.

Estrategias de afrontamiento eficaces en laviolenciaintrafamiliar. Resiliencia.

Prevencion de laviolenciaintrafamiliar. Programas psicol gicos eficaces en problemas de salud derivados de la violenciaintrafamiliar.

El papel del psicdlogo sanitario en laviolenciaintrafamiliar.

Investigacién y métodos de la psicologia general sanitaria basada en la evidencia.

Fundamentos de lainvestigacion cientifica en la psicologia general sanitaria.

Métodos de investigacion cientifica rel acionados con |a préctica psicol 6gica basada en la evidencia en el contexto de |la psicologia general sanitaria.

Disefios de investigacion en el campo cientifico de la psicologia general sanitaria, basados en la evidencia.

Planificacion del proceso de evaluacion y tratamiento psicol 6gicos desde el contexto de lainvestigacion parala obtencién de datos cientificos relevantes desde
un modelo de préctica basado en la evidencia

Andlisis de | os efectos mediadores y moderadores en lainvestigacion en terapia psicol 6gica.

. Recursos de investigacion en psicologia general sanitaria.

Herramientas metodol 6gicas para la bisqueda de informacion cientifica en psicologia general sanitaria.

Fuentes documental es relevantes en psicologia general sanitaria.

Bases de datos de informacion cientifica en psicologiade lasalud: el proceso de blisqueday la gestion de referenciasy citas.
Aportaciones de lainvestigacion cientificaen psicologia, a conocimiento y la préctica profesional del psicélogo genera sanitario.
Difusion de | os resultados de investigaciones en psicologia general sanitaria.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Asignaturas optativas Competencias especificas optativas

Intervencion psicoldgica en enfermedades crénicas y cuidados paliativos CEO1.Conocer las variables psicol 6gicas presentes en |a patol ogia crénica CEO2.Conocer los problemas de

adaptacion alos cambios vitales derivados del diagnostico de la patologia crénicay de los cuidados paiativos.
CEO3.Conocer y saber aplicar |as técnicas de evaluacion e intervencion psicol 6gica para disminuir los proble-
mas de adhesi6n alos tratamientos en pacientes cronicos.

Intervencion psicol 6gica en los trastornos rel acionados con las adicciones CEO4.Conocer |as variables psicol égicas implicadas en el origen y desarrollo de |os trastornos rel acionados

con las adicciones. CO5.Saber aplicar los distintos modelos de evaluacion y tratamiento psicoldgico en los
trastornos adictivos.

Trastornos psicol 6gicos en personas con discapacidad: evaluacion e intervencién CEOS6.Conocer |as técnicas de evaluacion e intervencion eficaces en e tratamiento de la salud mental en per-

sonas con discapacidad. CEO7.Saber programar e implementar |as actuaciones de atencion psicol gica adecua
das al tipo de poblacién y coordinarse en actuaciones multidisciplinares.

Psicopatologia del vinculo: evaluacion, diagnéstico y tratamiento CEOB8.Conocer |as técnicas de intervencion eficaces en el tratamiento de |as consecuencias psicoldgicas de los

trastornos del vinculo, procesos de rupturay reconstruccion familiar CO9.Saber identificar el papel del apego
en lapatologiamental y en la Psicoterapia
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Intervencion psicoldgicaen estrésy salud mental CEO10.Conocer larelacion entre los eventos vitales estresantes y lasalud y ser capaz de aplicar los modelos
empiricos a casos concretos. CO11.Saber planificar e implementar programas eficaces en problemas de salud
derivados del estrés. CEO12.Conocer laimportancia de | as habilidades emocionales como factor de proteccion
en el bienestar psicoldgico y lasaud.

Psicopatologiay violenciaintrafamiliar: evaluacion, diagndstico y tratamiento CEOQ13.Conocer |as diferentes formas de violenciaintrafamiliar y los principales instrumentos de evaluacion y
tratamiento psicol dgico en este tipo de problemas. CEO14.Conocer la psicopatol ogia derivada de laviolencia
intrafamiliar y saber aplicar técnicas de tratamiento propias del psicdlogo de la salud a este contexto.

Investigacién y métodos de la psicologia general sanitaria basada en laevidencia CEO15.Mostrar capacidad paralainvestigacion, el desarrollo y lainnovacion en el &mbito de la Psicologia Ge-
neral Sanitaria. CO16.Conocer los métodos y disefios de investigacion relacionados con la préctica psicol 6gica
basada en la evidencia. CEO17.Saber planificar el proceso de evaluacion y tratamiento psicol 6gico desde el
contexto de lainvestigacion de un modo que permita obtener datos cientificos relevantes para un modelo de
précticabasado en laevidencia

Recursos de investigacion en psicologia general sanitaria CEO18.Saber acceder, manejar y buscar informacion en las principales bases de datos de informacion cientifi-
caen psicologiade lasalud. CEO19.Saber analizar criticamente laliteratura cientificay Ilevar a cabo unarevi-
si6n sistemética en psicologia de lasalud.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Adquirir unaformacién aplicaday avanzada en un cuerpo de conocimientos conceptual es, procedimentales, técnicosy
actitudinal es que permitan alos profesional es desenvolverse en el ambito de la psicologia sanitaria.

CG2 - Adquirir conocimientos y habilidades necesarias para poder realizar tareas de evaluacion e intervencion psicol égicas sobre el
comportamiento de las personas que influyen en la promocion y mejorade la salud.

CG3 - Adquirir conocimientos y habilidades necesarias para desarrollar investigaciones psicol 6gicas sobre el comportamiento
humano en relacion alamejora de la salud.

CG4 - Desarrallar un nivel de capacidad criticay reflexiva necesaria que garantice el progreso constante en laformacion y mejora
delaactividad profesional en el ambito de la psicologia sanitaria.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridosy su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Desarrollar su trabajo desde |a perspectiva de la calidad y la mejora continua, con la capacidad autocritica necesaria paraun
desempefio profesional responsable.

CT1 - Utilizar las tecnologias de lainformacién y la comunicacion en el desempefio profesional.
5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de exposicion de contenidos. 288 100
Actividades précticas (andlisis de casos, 160 100

supuestos préacticos, rol-playing, andlisis
de videos, evaluacion psicoldgica,
simulacion de diagndsticos, simulacion
de tratamientos, sesiones clinicas...).
Pueden desarrollarse en grupo grande o la
modalidad de seminario.

Trabajo auténomo del alumnado 720 0
consistente en lecturas, busguedas
documentales, estudio, preparacién de
contenidos practicos, trabajos individuales
o grupales...
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Evaluacion.

32

100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas presenciales.

Actividades préacticas presenciales (andlisis de casos, supuestos practicos, rol-playing, andlisis de videos, evaluacion psicol bgica,
simulacion de diagndsticos, simulacion de tratamientos, sesiones clinicas¢). Pueden desarrollarse preferentemente en la modalidad

de seminario.

Exposicién dindmicay participativa.

Trabajo en pequefios grupos supervisados por 1os docentes.

Foros de debate / discusion.

Actividades docentes de apoyo no presencial (o actividades en el aulavirtual)

Revisién de literatura cientifica, andlisis de documentos y textos cientificos.

Busqueday consulta de materiales.

Exposicidn de los trabajos realizados de forma auténoma.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas y exdmenes escritos /orales: 50.0 80.0
pruebas objetivas o de desarrollo.
Evaluacion continua: observacion dela 20.0 50.0

implicacion y participacion del alumnado
en las actividades précticas; elaboracion
detrabajosindividuales y/o grupales,
informes de practicas y otros documentos
escritos; exposicion de trabagjos; calidad
técnica de los documentos escritos,
participacion en las actividades de apoyo
en el aulavirtual, entre otros.

5.5 NIVEL 1: Précticas Externas

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Précticas Externas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

30

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

18

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

34/51

n
0
Q
o
o
c
kel
o
@©
e
=
R
£
(=
ko)
©
(]
°
(0]
n
=
n
Qo
=
RS
@©
c
©
o
@©
el
=
(@]
]
8
(]
o
f
©
(@]
>
p=t
o
=
%)
0
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
(]
=}
°
0
(]
O
(0]
9N
=
n
o
=
RS
c
(]
@
a
©
L
=
=
(]
>
'
o
(&
~
N
—
[3p]
0
(o]
—
[3p]
0
o
0
Yo
—
[(e]
—
(o]
<
o
(o]
©
N
©
>
)]
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=626604616155053195312760

GOBIERMC N TERIO
E }ﬁ DiE ESPARA D UNVERRDADES
&

Identificador : 4318536

Fecha: 01/06/2023

NIVEL 3: Practicum |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Précticas Externas

12

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Précticum |1

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Précticas Externas 18 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

18

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Tener capacidad paradesarrollar de forma auténoma trabajos profesionales en el ambito de la Psicologia Genera Sanitaria, vinculados alas habilidades y com-

petencias mencionados anteriormente.

. Tener capacidad de llevar a cabo andlisis de necesidades y problemas de pacientes con distintos trastornos y problemas psicol6gicosy de salud, demostrando la

capacidad de realizar evaluaciones adecuadas a pacientey a su contexto, de proponer intervencionesy de realizar informes psicol 6gicos.

. Ser capaces de utilizar diferentes recursos, técnicasy métodos de gestién de informacion dentro de los distintos ambitos de actuacion del psicélogo general sani-

tario.

. Mostrar capacidad paratrabajar de formaauténomay parael trabajo en equipo.

. Mostrar capacidad para ejercer laresponsabilidad éticay legal que, en su caso, derive de la préctica del ejercicio profesional de la psicologia
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5.5.1.3 CONTENIDOS

. El dumnado llevara a cabo actividades asistenciales que en un futuro debera realizar profesional mente como psicélogo general sanitario, incluyendo la evalua
cién e intervencion psicoldgica, sesiones clinicas, seminarios de casos 'y elaboracién de informes.

. Las précticas externas se desarrollan en centros o servicios sanitarios autorizados y registrados como Centros Sanitarios en los correspondientes Regis-
tros de centros, serviciosy establecimientos sanitarios de | as distintas comunidades auténomas y que cumplen con los requisitos establecidos en la Orden
ECD/1070/2013.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Adquirir unaformacion aplicaday avanzada en un cuerpo de conocimientos conceptual es, procedimentales, técnicosy
actitudinal es que permitan alos profesional es desenvolverse en el ambito de la psicologia sanitaria.

CG2 - Adquirir conocimientos y habilidades necesarias para poder realizar tareas de evaluacion e intervencion psicol 6gicas sobre el
comportamiento de |as personas que influyen en la promocién y mejorade la salud.

CG3 - Adquirir conocimientos y habilidades necesarias para desarrollar investigaciones psicol gicas sobre el comportamiento
humano en relacién alamejorade la salud.

CG4 - Desarrollar un nivel de capacidad criticay reflexiva necesaria que garantice el progreso constante en laformacion y mejora
de laactividad profesional en el ambito de la psicologia sanitaria.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Desarrollar su trabajo desde la perspectiva de la calidad y la mejora continua, con la capacidad autocritica necesaria para un
desempefio profesional responsable.

CT1 - Utilizar las tecnologias de lainformacion y la comunicacion en el desempefio profesional.
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE9 - Desarrollar su trabajo desde |a perspectiva de la calidad y la mejora continua, con la capacidad autocritica necesaria paraun
desempefio profesional responsable.

CES8 - Conocer & marco de actuacion del psicdlogo general sanitario y saber derivar al profesional especialista correspondiente.

CE10 - Saber comunicar y comunicarse con otros profesionales, y dominar las habilidades necesarias para el trabajo en equipo y en
grupos multidisciplinares.

CE11 - Conocimiento de las obligaciones y responsabilidades del personal sanitario relativas ala confidencialidad de la
informacion y de la proteccion de datos personales de | os pacientes.

CEA18 - Disefiar, desarrollar y en su caso supervisar y evaluar planesy programas de intervencién psicolégica, en funcién de la
evaluacion psicoldgicay de las variables individuales y sociales concurrentes en cada caso.

CE19 - Conocer las actividades necesarias para la constitucion, puesta en marchay gestion de una empresa, sus distintas formas
juridicasy las obligaciones legales, contables y fiscales asociadas.

CE20 - Conocimientos de la normativa vigente en €l ambito sanitario espafiol.

CE21 - Redlizar actividades de promocion y de educacion parala salud psicolégicaindividual y comunitaria.

CE1 - Adquirir, desarrollar y poner en préactica un concepto de salud integral, en donde tengan cabida los componentes
biopsicosociaes de lamisma, de acuerdo con las directrices establecidas por laOMS.

CE2 - Aplicar los fundamentos de la bioéticay el método de deliberacion en la préctica profesional, gjustandose su gjercicio como
profesional sanitario alo dispuesto en laLey 44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacion de las profesiones sanitarias.
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CE3 - Mostrar habilidades de comunicacion interpersonal y de manejo de las emaociones adecuadas para una interaccion efectiva
con los pacientes, familiares y cuidadores en los procesos de identificacion del problema, evaluacion, comunicacion del diagndstico
eintervencion y seguimiento psicol gicos.

CE4 - Andlizar criticamentey utilizar las fuentes de informacion clinica.

CES5 - Utilizar las tecnologias de lainformacion y la comunicacion en el desempefio profesional.

CEG6 - Redactar informes psicol 6gi cos de forma adecuada a los destinatarios.
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades précticas (andlisis de casos, 15 100
supuestos préacticos, rol-playing, andlisis
de videos, evaluacion psicolégica,
simulacion de diagndsticos, simulacion
de tratamientos, sesiones clinicas...).
Pueden desarrollarse en grupo grande o la
modalidad de seminario.

Trabajo auténomo del alumnado 75 0
consistente en lecturas, bisquedas
documentales, estudio, preparacion de
contenidos précticos, trabajos individuales
o grupales...

Tutoria de seguimiento: Actividades 10 100
de apoyo y supervision al desarrollo

de actividades practicas y de cualquier
producto derivado de las précticas externas

Actividades préacticas regladas durante su | 600 100
estancia en centros sanitarios de préacticas

externas.

Desarrollo de la memoria de practicas 50 0
externas.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Actividades précticas presenciales (andlisis de casos, supuestos précticos, rol-playing, andlisis de videos, evaluacion psicol gica,
simulacion de diagndsticos, simulacion de tratamientos, sesiones clinicas¢). Pueden desarrollarse preferentemente en la modalidad
de seminario.

Foros de debate / discusion.

Actividades docentes de apoyo no presencial (o actividades en el aulavirtual)

Tutorizacion de las actividades llevadas a cabo en centros externos.

Busqueday consulta de materiales.

Exposicién de los trabajos realizados de forma auténoma.

Précticas externas supervisadas.
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacién continua durante €l periodo de |15.0 35.0
précticas de las actividades realizadas con
¢ tutor/a académico (observacion dela
implicacion y participacion del alumnado
en las actividades précticas; elaboracion
detrabajosindividuaes y/o grupaes,
informes de précticas y otros documentos
escritos; exposicion de trabgjos; calidad
técnica de |os documentos escritos,
participacion en las actividades de apoyo
en el aulavirtual, entre otros..) .
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Evaluacién continua durante €l periodo de |15.0 35.0
précticas de las actividades realizadas con
€l tutor/a académico (observacion de la
implicacion y participacion del alumnado
en las actividades précticas; elaboracion
detrabajosindividuales y/o grupales,
informes de précticas y otros documentos
escritos; exposicion de trabajos; calidad
técnica de los documentos escritos,
participacion en las actividades de apoyo
en el aulavirtua, entre otros..)
Valoracion la memoria de practicas por 30.0 50.0
parte del tutor/a académico.
55NIVEL 1: Trabajo Fin de Méaster
5.5.1 Datos Bésicos del Nivel 1
NIVEL 2: Trabajo Fin de M aster
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2 2
CARACTER Trabajo Fin de Grado / Master ‘é,
ECTSNIVEL 2 12 IS
o
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral %
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3 E
©
@©
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6 g
>
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9 £
e
@©
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12 5
o
@©
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE -5
(&)
CASTELLANO CATALAN EUSKERA o]
(]
Si No No =
(&
GALLEGO VALENCIANO INGLES >
e
No No No S
]
FRANCES ALEMAN PORTUGUES <
(o)]
No No No g
ITALIANO OTRAS g
>
No No B
(]
LISTADO DE ESPECIALIDADES §
No existen datos P
NIVEL 3: Trabajo Fin de Master E
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3 o
- Q
CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL _8
Trabajo Fin de Grado / Master 12 Semestral é
DESPLIEGUE TEMPORAL QO;
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3 5
12 e
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6 §
0
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9 g
©
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12 S
g
©
>
[0}
O
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Ser capaz de integrar la actividad préctica realizada con los conocimientos tedricos cursados durante el Master.
. Saber disefiar y/o aplicar un programa de intervencion o investigacion en el dmbito de |a psicologia general sanitaria.

55.1.3 CONTENIDOS

El trabajo de fin de master tiene como objetivo enfrentar al alumnado al contexto de la investigacion, evaluacion y/o intervencion relacionada con las
actividades desarrolladas en las practicas externas o con las lineas de investigacion propias del profesorado del master.

Podran tener contenidos de tres modalidades:
1. Trabajos de revision tedrica sobre aspectos fundamentales de la Psicologia Sanitaria.

2. Trabajos empiricos relacionados fundamentalmente con la evaluacién e intervencién psicoldgica en los distintos &mbitos de aplicacién de la psicolo-
gia sanitaria.

3. Trabajos de investigacion aplicada a aspectos relacionados con evaluacion intervencion psicolégica y promocion de la salud.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Adquirir unaformacién aplicaday avanzada en un cuerpo de conocimientos conceptual es, procedimentales, técnicosy
actitudinal es que permitan alos profesional es desenvolverse en el ambito de la psicologia sanitaria.

CG2 - Adquirir conocimientos y habilidades necesarias para poder realizar tareas de evaluacion e intervencion psicol égicas sobre el
comportamiento de las personas que influyen en la promocion y mejorade la salud.

CG83 - Adquirir conocimientos y habilidades necesarias para desarrollar investigaciones psicol 6gicas sobre el comportamiento
humano en relacién alamejorade la salud.

CG4 - Desarrollar un nivel de capacidad criticay reflexiva necesaria que garantice el progreso constante en laformacion y mejora
delaactividad profesional en el ambito de la psicologia sanitaria.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Desarrollar su trabajo desde |a perspectiva de la calidad y la mejora continua, con la capacidad autocritica necesaria paraun
desemperio profesional responsable.

CT1 - Utilizar las tecnologias de lainformacion y la comunicacion en el desempefio profesional.

5.5.15.3 ESPECIFICAS
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CE9 - Desarrollar su trabajo desde |a perspectiva de la calidad y la mejora continua, con la capacidad autocritica necesaria paraun
desemperio profesional responsable.

CE17 - Planificar, realizar y, en su caso, supervisar €l proceso de evaluacion psicolégica del comportamiento humano y de los
factores psicol 6gicos asociados con los problemas de salud para establecer 1a eval uacion de los mismos.

CEA18 - Disefiar, desarrollar y en su caso supervisar y evaluar planesy programas de intervencién psicolégica, en funcién dela
evaluacion psicoldgicay de las variablesindividuales y sociales concurrentes en cada caso.

CE1 - Adquirir, desarrollar y poner en préactica un concepto de salud integral, en donde tengan cabida los componentes
biopsicosociales de la misma, de acuerdo con |as directrices establecidas por laOMS.

CES5 - Utilizar las tecnologias de lainformacion y la comunicacion en el desempefio profesional.

CE?7 - Formular hipdtesis de trabajo en investigacion y recoger y valorar de forma criticalainformacion paralaresolucion de
problemas, aplicando el método cientifico

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo auténomo del alumnado 280 0
consistente en lecturas, busguedas

documentales, estudio, preparacién de

contenidos practicos, trabajos individuales
o grupales...

Tutoria de seguimiento: Actividades 20 100
de apoyo y supervisiéon al desarrollo

de actividades practicas y de cualquier
producto derivado de |as précticas externas

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Revision de literatura cientifica, andlisis de documentosy textos cientificos.

Tutorizacién del trabajo fin de méster.

Busqueday consulta de materiales.

Exposicién de los trabajos realizados de forma auténoma.
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Valoracion del Trabajo Fin de Master a 0.0 100.0

través del andlisis del documento escrito y

su defensa.
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6. PERSONAL ACADEMICO

Identificador : 4318536

Fecha: 01/06/2023

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad de Extremadura Profesor 23.3 429 22,9
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

Universidad de Extremadura Catedrético de 6.7 100 57
Universidad

Universidad de Extremadura Profesor Titular |[13.3 100 11,4
de Universidad

Universidad de Extremadura Ayudante Doctor |30 100 37,1

Universidad de Extremadura Profesor 26.7 100 22,9
Contratado
Doctor

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALESY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.
8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
79 12 84
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

La valoracion del progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes se realizara para cada materia o asignatura mediante los criterios de eva-
luacién (continua o final), establecidos; y especialmente, a través del trabajo fin de méaster, que sintetiza o condensa las competencias propias del titu-
lo.

Uno de los procedimientos clave es el procedimiento de coordinacién de las ensefianzas que se estructura en base a tres dimensiones: por asignatura,
y horizontal y vertical dentro de las titulaciones. La coordinacion de las ensefianzas de una titulacion tiene una dimension vertical (referida al conjunto
del titulo) y otra horizontal (referida a cada uno de los semestres que integran el titulo de grado). En esta coordinacion estan implicados la direccién del
Centro, las Comisiones de Calidad (del Centro y de los titulos), los Departamentos con docencia en las titulaciones de la Facultad y los profesores y
profesoras que imparten esta docencia. Con este procedimiento se pretende garantizar que los planes docentes de las asignaturas sean coherentes
con el plan de estudios y que exista una coordinacion en los contenidos, actividades y distribucién del tiempo de trabajo del estudiante entre las dife-
rentes asignaturas del titulo (coordinacién vertical) y, de forma mas particular, las que conforman cada semestre (coordinacién horizontal).

Con el proceso de andlisis de los resultados se evaltan los indicadores definidos para los procesos indicados anteriormente, entre los que se incluyen
los relativos al progreso de los estudiantes en relacién a los resultados previstos (Ej., tasa de abandono, tasa de rendimiento, tasa de éxito, tasa de efi-
ciencia, tasa de graduacion, duracién media de los estudios, tasa de progreso normalizado, etc.). Asi, la Comisién de Calidad de la Titulacién analiza
los datos e indicadores para la evaluacion y seguimiento de la actividad de ensefianza y aprendizaje. Como resultado de este analisis se elabora un in-
forme anual con propuestas de mejora que se eleva a la Junta de Facultad para que, si es pertinente, implante las acciones correctoras mas adecua-
das.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE

| https://www.unex.es/conoce-l a-uex/centros/educacion/sgic

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO

|2023

Ver Apartado 10: Anexo 1.
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Identificador : 4318536
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10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No procede.

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO

ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

74342357D ANTONIO HIDALGO GARCIA

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avenidade Elvas g/n 06006 Badajoz Badajoz

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vrplanificacion@unex.es 618297734 924289400 Rector de laUniversidad de
Extremadura

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

74342357D ANTONIO HIDALGO GARCIA

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avenidade Elvas g/n 06006 Badajoz Badajoz

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vrplanificacion@unex.es 618297734 924289400 Rector

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo es también el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

74342357D ANTONIO HIDALGO GARCIA

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avenidade Elvas §n 06006 Badajoz Badgjoz

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vrplanificacion@unex.es 618297734 924289400 Rector de laUniversidad de
Extremadura
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 Cronograma de implantacion de la titulacion

Este master, previa verificacién por parte del Consejo de Universidades y autorizacion de
implantacion por parte de la Comunidad Auténoma, comenzara a impartirse en el curso
académico 2023-2024.
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y

PROCEDIMIENTOS

2.1 Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés
académico, cientifico o profesional del mismo

La propuesta del titulo viene justificada por la necesidad de dar acceso a una nueva
profesion regulada, la del Psicdlogo General Sanitario, para cuyo ejercicio es
obligatorio disponer del Master, cuyas directrices propias han sido perfiladas
conjuntamente por los Ministerios de Sanidad, Politica Social e Igualdad y el
Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte. Concretamente el titulo va orientado a la
obtencién del Titulo Oficial de Master en Psicologia General Sanitaria (MPGS), que
habilita para el ejercicio de la profesion sanitaria titulada y regulada de Psicdlogo
General Sanitario. Es un titulo de elevado interés académico, cientifico, profesional,
social y asistencial, como a continuacién justificamos, no sin antes contextualizar la
evolucion y antecedentes de la Psicologia como profesidon sanitaria.

Antecedentes de la Psicologia como Profesion Sanitaria

En noviembre de 2003 se aprobd en Espafia la Ley 44/2003 de Ordenacién de las
Profesiones Sanitarias (LOPS). Esta norma establece cuales son los titulados que
profesionalmente pueden cuidar de la salud en nuestro pais y excluia, a su entrada en
vigor, y sin justificacién razonable, a la Licenciatura en Psicologia de la lista de
profesiones consideradas sanitarias. Previo a la publicacion de esta ley, la Psicologia
en Espafia se habia ido configurando como profesidn sanitaria, dotandose de
identidad y competencias, hasta ir caracterizandose por ser una profesion experta en
la evaluacion, diagnostico e intervencion en el comportamiento humano a nivel
individual, grupal, organizacional y comunitario, con la finalidad principal de promover
y mejorar el bienestar de los individuos.

Sin embargo, en marzo de 2011 se reconocid a la Psicologia como profesidn sanitaria:
la Ley 5/2011, de 29 de marzo, de Economia Social, en su disposiciéon adicional sexta,
alude al Ejercicio de actividades sanitarias por titulados universitarios de Licenciado
en Psicologia o Graduado en el ambito de la Psicologia. Posteriormente, la Ley
33/2011, de 4 de octubre, General de Salud Publica, en su disposicion adicional
séptima, establece la regulacion de la Psicologia en el ambito sanitario. Regula,
asimismo, las vias de acceso al ejercicio de la profesiéon, mediante la creacion del
Titulo Oficial de Master en Psicologia General Sanitaria, cuyos planes de estudio
deberan ajustarse a las condiciones generales que establezca especificamente el
Gobierno, y al que se accedera una vez adquirido el titulo de Licenciado/Graduado en
Psicologia. Mediante la orden ECD/1070/2013, de 12 de junio, publicada en el BOE de
14 de junio de 2013, se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos
universitarios oficiales de Master en Psicologia General Sanitaria que habilite para el
ejercicio de la profesion titulada y regulada de Psicologo General Sanitario.

Interés académico
Desde el afio 2007, con la construccion del Espacio Europeo de Educacion Superior los

estudios universitarios han sido reordenados, sobre todo distinguiendo la formacion
generalista de Grado de la formacion avanzada y especializada del Postgrado (RD
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1393/2007).

En la actualidad los estudios de Psicologia cuentan con una importante demanda en el
Sistema Universitario espafiol. Asi, el Libro Blanco de Grado en Psicologia present6 un
analisis de los estudios de Psicologia en Europa e incluia un estudio sobre la demanda
de esta titulacion. Segun este documento la Psicologia es la tercera titulacion mas
demandada en el conjunto de universidades espafiolas y una de las primeras en
numero de solicitudes como primera opcidén (Aneca, 2005). La demanda del Grado en
Psicologia, ha experimentado en los Ultimos afios un gran crecimiento debido a
factores como la mayor conciencia de la importancia de la salud mental.

La Universidad de Extremadura (UEX) cuenta con los estudios de Psicologia desde el
curso 2015-2016 y es impartida en la Facultad de Educacion y Psicologia de Badajoz.
Su implantacion corresponde con lo establecido en la memoria verificada aprobada en
2014 (BOE 15 julio 2015).

El Grado de Psicologia de la UEX tiene establecido un limite de acceso de 70
estudiantes y las solicitudes de preinscripcion desde su inicio han oscilado en torno a
las 350-450. Representa una de las titulaciones mas demandas en la UEX y en las
distintas ediciones de Ferias Educativas ha sido una de las titulaciones que mas
informaciéon han demandado y mas interés ha suscitado en el alumnado de
Secundaria que ha participado en dicho evento.

Los analisis realizados por la Unidad Técnica de Evaluacion y Calidad (UTEC) relativos
al alumnado matriculado en 2020-21, indican unas tasas muy elevadas en cuanto al
éxito (95,38%) y rendimiento (93,5 %) y una tasa de abandono del 14,7%. Los
indicadores relativos al titulo pueden consultarse en https://www.unex.es/conoce-la-
uex/organizacion/servicios-universitarios/unidades/utec/funciones/estadisticas-e-
indicadores-universitarios

En junio del 2019 se gradud la primera promocién del Grado de Psicologia de la UEX.
Desde entonces, nuestros estudiantes muestran como preferencia la formacion
especializada en el contexto clinico una vez que finalizan sus estudios, por lo que
hace tiempo que demandan la puesta en marcha del Master en Psicologia General
Sanitaria (MPGS). Actualmente, no existe ningun Master en la UEX que cubra las
necesidades de los egresados en Psicologia por lo que la implantacion del MPGS
complementaria su formacion, siendo ademas el master mas demandado en Espana,
por lo que debe ser nuestra primera opcidn de postgrado. La implantacion del Master
de Psicologia General Sanitaria complementaria los estudios actuales del Grado en
Psicologia, de cara a la especializacién clinica de los estudiantes que lo deseen,
partiendo de los conocimientos ya adquiridos en Grado de Psicologia

También es importante destacar, que durante estos afios hemos consolidado una
plantilla de profesorado con especializaciones en ambitos diversos para afrontar el
reto de ofrecer una formacién de posgrado de calidad en el Master en Psicologia
General Sanitaria (véase apartado 6). El profesorado del Departamento de Psicologia
tiene experiencia organizativa y formativa en diferentes Master oficiales y en Master
titulos propios. El profesorado del Departamento de Psicologia participa en diferentes
Master oficiales que se ofertan en la Facultad de Educacién y Psicologia de la
Universidad de Extremadura.

Por tanto, creemos que los datos aportados justifican la necesidad de implantar
formacion especializada en graduados y licenciados en Psicologia para la obtencidn de
la cualificacion necesaria para ejercer de Psicdlogo General Sanitario.
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Interés cientifico

El interés cientifico se fundamenta en la potestad otorgada al Psicdlogo General
Sanitario, segun la Ley 44/2003, y la Orden ECD/1070/2013, de realizar
investigaciones sobre aspectos del comportamiento que influirdn en la promocion vy la
mejora del estado general de salud.

Entre las competencias y objetivos propuestos en la Planificacion de las Ensefianzas
que recoge esta Memoria (véase apartado 5.1), destaca la presencia de asignaturas
dirigidas a lograr competencias cientificas, vinculadas a “Adquirir conocimientos
basicos y necesarios para la realizacion de investigaciones (CG3)”. No obstante,
algunas de estas competencias, directamente relacionadas con el interés cientifico de
este Master estarian presentes en diversas asignaturas relacionadas con
competencias como “Formular hipotesis de trabajo en investigacion y recoger vy
valorar de forma critica la informacidon para la resolucion de problemas, aplicando el
método cientifico (CE7)” o, “Disefiar, desarrollar y en su caso supervisar y evaluar
planes y programas de intervencion psicolégica, en funcion de la evaluacién
psicolégica y de las variables individuales y sociales concurrentes en cada caso
(GE18)”". Todas estas competencias cientificas tienen como fin promover la realizacidon
de actividades de promocion y de educacion para la salud psicoldgica tanto individual
como comunitaria.

Considerando que la Psicologia es una disciplina cientifica, creemos que se ha de
reforzar la inquietud investigadora, ademas de sensibilizar a los futuros psicologos
sanitarios que tanto la investigacion basica como la aplicada ha de tener como marco
de referencia el método cientifico en esta formacidén especializada. Un valor afiadido
es que la propuesta que hacemos capacitara a aquellos estudiantes que lo deseen
para acceder al Programa de Doctorado en Psicologia, ofertado por la UEX.

El actual Programa de Doctorado en Psicologia entré en vigor en el curso 2014-2015
aunque tiene su antecedente mas inmediato en el Programa de Doctorado en
Desarrollo e intervencion Psicoldgica (RD 1393/2007), implantada en la Universidad
de Extremadura en el curso académico 2009/2010. Este Programa de Doctorado, a su
vez, tenia su origen en la conversion de Programas de Doctorado como "Cultura y
Psicosociologia de la comunicacion" (caracter interdepartamental), "Nuevos contextos
de intervencidn Psicoldgica en Educacién, salud y calidad de vida" (Interuniversitario:
Departamento de Psicologia de la Universidad de Almeria y Departamento de
Psicologia Universidad de Granada) regulados por el RD 778/1998.

Actualmente, el Programa de Doctorado en Psicologia es muy demandado y oferta
lineas de investigacion relacionadas con la salud y la psicologia clinica. Algunas de
ellas son:

1. Contextos y situaciones de violencia, acoso y maltrato. Programas de
prevencion e intervencion

2. Estrés, emociones y salud. Programas de prevencion e intervencién

3. Psicopatologias: prevencion, evaluacidn e intervencion a lo largo del ciclo vital

4, Evaluacion e intervencidon en alumnado con necesidades especificas

Estas lineas de investigacion, junto con la demanda de formacion optativa que ha
hecho el alumnado de 3° de Psicologia (véase apartado 2.3.1) justifican la oferta
optativa en la propuesta que presentamos.
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En el siguiente enlace se encuentra toda la informacién del Programa de Doctorado
en Psicologia:

https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/eip/titulaciones/doctorado/doct.-
psicologia-r014

Creemos que estos antecedentes son evidencias de que contamos con recursos de
formacion cientifica y de posgrado suficientemente consolidados para implantar el
MPGS.

Interés profesional y salidas profesionales

Como ya se ha sefialado, segln se establece en la disposicion adicional séptima de la
Ley General de Salud Publica (Ley 33/2011, de 4 de octubre), el titulo de Master
Universitario en Psicologia General Sanitaria da acceso a la profesion sanitaria
titulada y regulada con la denominacién de "Psicélogo General Sanitario".

En la Orden ECD/1070/2013, de 12 de junio, se establecen los requisitos para la
verificacion de los titulos universitarios oficiales de Master en Psicologia General
Sanitaria.

El titulo de Psicdlogo General Sanitario permite desarrollar la actividad profesional por
cuenta propia o ajena en el ambito sanitario e inscribir las unidades asistenciales o
consultas de Psicologia en el registro general de centros, servicios y establecimientos
sanitarios. Entre los centros asistenciales, instituciones y empresas en los que el
Psicdlogo General Sanitario puede llevar a cabo su actividad profesional se
encuentran los siguientes:

1. Gabinetes y centros de psicologia de evaluacion, intervencion psicoldgica.

2. Organizaciones no gubernamentales y Asociaciones que desarrollan programas
de atencion a personas con discapacidad, dependencias, enfermos crénicos o
terminales, enfermos con problemas de salud mental, enfermos con lesiones
neuroldgicas, etc.

Residencias geriatricas y de tercera edad.

Centros de rehabilitacion neuropsicoldgica, psicosocial, para el tratamiento vy
rehabilitacién de adicciones, etc.

5. Centros municipales, instituciones o empresas con programas de promocion de
la salud, drogodependencias, violencia de género, etc.

6. Puntos de atencién a victimas

7. Mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales.

8. Equipos de intervencién en crisis, emergencias y catastrofes

Los psicdlogos que deseen desarrollar su actividad profesional en centros,
establecimientos y Servicios del Sistema Nacional de Salud o concertados con él,
deberan estar en posesion del titulo de Psicdlogo Especialista en Psicologia General
Sanitaria. Asimismo, este Master facilita el reconocimiento europeo de la profesion.
Dada la obligatoriedad de estar en posesion del titulo oficial de MPGS para ejercer
como Psicdlogo/a General Sanitario tanto por cuenta propia como ajena en
establecimientos sanitarios, es obvio que los graduados en Psicologia por la UEX y
otras universidades, los licenciados egresados por otros centros universitarios y en
general profesionales de la psicologia, presentan una alta demanda de esta formacion
de posgrado . Ya, antes del afio 2000, la actividad profesional en el ambito de la
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Psicologia Clinica y de la Salud era mayoritaria (68,36%) entre los colegiados
espafioles (COP, 1999). En la actualidad, estamos convencidos, estas cifras se veran
superadas.

Interés social y asistencial

Han sido muchas las movilizaciones y demandas que durante afos han realizado los
psicélogos y los colegios profesionales de la psicologia hasta lograr el reconocimiento
de la figura profesional del Psicélogo General sanitario, lo que se ha traducido en una
gran demanda desde el momento de su implantacion.

Desde el Consejo General de Psicologia y desde los Colegios Profesionales de la
Psicologia existe una valoracion positiva respecto a un titulo oficial de Master que, en
palabras de Santolaya, presidente del Consejo afirma que: “Después, en 2011, con
disposiciones aprobadas en la Ley de Economia Social y en la Ley General de Salud
Publica, tras 8 anos de lucha, se consigue una solucién a este problema, que habia
dejado en la practica ilegalidad a la inmensa mayoria de los psicélogos y psicélogas.”.
Indica ademdas que “Ahora se ha regulado una profesidon generalista de psicélogo
sanitario, garantizando por Ley sus funciones, se accede a ella con este nuevo master
oficial, y las universidades ofertaran mas de 1.500 plazas anuales para cursarlo”.

Segun el observatorio de recursos humanos, uno de los colectivos profesionales que
estan viendo incrementada su demanda en el mercado laboral es el de los expertos
en atencidn psicoldgica, y dentro de ellos los Psicdlogos clinicos. Existe una demanda
creciente por parte de la sociedad de psicdlogos formados para realizar diversas
intervenciones en el ambito de la salud y cada vez es mayor la exigencia de un
incremento de la presencia de estos profesionales en los servicios publicos de salud.
La vision cada vez mas positiva de la intervencidn psicoldgica y la promocion de la
salud mental por parte de la ciudadania es un escenario propicio que deberia impulsar
el crecimiento de la profesion en este ambito.

El Colegio Oficial de Psicologos en su declaracion de 2017 sobre la formacién en
psicologia clinica ha reiterado “la importancia del papel de los actuales Psicologos
Generales Sanitarios en la atencion y cuidado de la salud mental de la poblacién”, y
considera necesario reforzar esta figura mediante la mejora y el cuidado de la
formacion que garantiza el MPGS.

Ademas, desde un punto de vista social y profesional, seguin se indica también desde
el Consejo General, el presente titulo de Master facilita el reconocimiento europeo de
esta profesion, dado que el Certificado Europeo de Psicologia EuroPsy, implica una
preparacion universitaria de 5 afios mas 1 ano de practica supervisada, y dota de un
nivel de preparacion generalista, sin especializacion. Aunque esta por concretar por el
Gobierno, dato que con el Grado mas el Master se facilita al menos una formacion
universitaria de 5 afios, y medio afio de practica supervisada, ello aproxima mucho
esta formacion al modelo EuroPsy.

Para mayor informacion consulte los enlaces siguientes:
http://www.infocop.es/view_article.asp?id=4672

http://www.europsy.cop.es/index.php?page=estandares).

Finalmente, tal como indica el III Plan Salud Mental de Extremadura 2016-2020, es
preciso sefalar la prevalencia e incidencia de necesidades socio-sanitarias de la
poblacion y la alta demanda de atencidon psicologica. Por ello, la cualificacién
profesional que otorgara el MPGS serd el primer paso para dar respuesta a estas
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necesidades asistenciales.

Por consiguiente, teniendo en consideracién la alta demanda de formacion especifica
en el tratamiento de problemas psicoldgicos en diferentes contextos, ademas de las
nuevas condiciones formativas establecidas tras la aprobacion de la nueva normativa,
hay multiples argumentos académicos, profesionales y asistenciales que pueden
corroborar la pertinencia de que la UEX cuente con un Titulo de Master en Psicologia
General Sanitaria. En nuestro caso, la Facultad de Educacion y Psicologia cuenta con
experiencia en la puesta en marcha y desarrollo de masteres, programas de
doctorado y cursos de posgrado dentro de la oferta de titulos oficiales y titulos
propios. Alguno de ellos cuenta con una experiencia continuada de mas de 22 afios,
simultaneando las actividades presenciales y no presenciales, asi como la gestién de
practicas externas, procurando, ademas, una adecuada inclusién en el ejercicio
profesional.

2.2 Referentes externos a la universidad proponente que avalen la
adecuacion de la propuesta a criterios nacionales o internacionales
para titulos de similares caracteristicas académicas

En este apartado se toman como referentes la normativa reguladora de las
profesiones sanitarias y del MPGS, los Perfiles de Colegio Oficial de Psicélogos (COP),
memorias verificadas de MPGS procedentes de otras universidades, asi como algunos
documentos que se han consultado y que a continuacion detallamos.

2.2.1. Normativa reguladora de las profesiones sanitarias

-Ley 5/2011, de 29 de marzo, de Economia Social.
-Ley 33/2011, de 4 de octubre, General de Salud Publica.

2.2.2. Normativa especifica relativa al MPGS

-Resolucién de 3 de junio de 2013, de la Secretaria General de Universidades, por la
que se publica el Acuerdo de Consejo de Ministros de 31 de mayo de 2013, por el que
se establecen las condiciones a las que deberan adecuarse los planes de estudio
conducentes a la obtencién del titulo oficial de Master en Psicologia General Sanitaria
que habilite para el ejercicio de la profesion sanitaria titulada y regulada de Psicélogo
General Sanitario.

- Orden ECD/1070/2013, de 12 de junio, por la que se establecen los requisitos para
la verificacion de los titulos universitarios oficiales de Master en Psicologia General
Sanitaria que habilite para el ejercicio de la profesion titulada y regulada de Psicdlogo
General Sanitario.

-En la Orden ECD/1070/2013, de 12 de junio, BOE de 14 junio de 2013, se establecia
que para el acceso al MPGS, los estudiantes debian adquirir una serie de
conocimientos y competencias a adquirir en el grado universitario. De esta forma, en
la orden CNU/1309/2018, de 5 de diciembre, se regulan las condiciones generales a
las que se deben ajustar los planes de estudio del Grado en Psicologia, estableciendo
las condiciones para la realizacion del recorrido especifico vinculado a Psicologia de la
Salud a través de la inclusion de 90 créditos relacionados con dicha mencién. Estos
créditos se establecen partiendo de una serie de materias obligatorias que el
estudiante debe cursar a lo largo del Grado en Psicologia. Para ello, las universidades
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deben adaptar sus planes de estudio a lo dispuesto en esta orden en el plazo de 5
afos desde su entrada en vigor.

2.2.3. Perfiles del Colegio Oficial de Psicélogos

La Psicologia ha contado tradicionalmente con un ambito de especializacion en
psicologia clinica. Muchas facultades de las universidades espafiolas han incluido en el
curriculum del estudiante una especializacidon en el area de la psicologia clinica y de la
salud, principalmente en su oferta de optatividad, antes de la entrada en vigor de la
orden ECD/1070/2013, tras la que se ha incluido en los planes de estudio la Mencién
en Psicologia de la salud

También en el ambito del quehacer profesional del psicélogo podemos distinguir varios
Perfiles. El Colegio Oficial de Psicdlogos reconoce hasta ocho ambitos profesionales
consolidados para el psicdlogo, mas otros emergentes. En los proyectos Europsy-T vy
Europsych-EDP se apunta la conveniencia de establecer tres perfiles profesionales
comunes para el conjunto de la psicologia europea (p. €j., Peird, 2003), que son el
clinico, el educacional, y el del trabajo y las organizaciones, y la posibilidad de un
cuarto perfil que permita recoger las diferentes tradiciones psicoldgicas existentes en
cada pais.

En el Disefio de Plan de Estudios y Titulo de Grado en Psicologia (“Libro Blanco”, 2005;
p. 76) se consideran esos tres perfiles profesionales principales mas el de
"intervencidon social comunitaria" en el establecimiento de las competencias para las
que habria de formar el titulo de grado en Psicologia. También ha sido un referente de
gran relevancia en la propuesta de Master que ahora se presenta, el estandar EuroPsy
para la obtencion del Certificado Europeo de Psicologo Especialista en Psicoterapia,
promovido por organizaciones de rango europeo, como la European Federation of
Psychological Association (EFPA), que engloba a decenas de colegios profesionales
nacionales y que comparten y acreditan paises como Alemania, Austria, Dinamarca,
Finlandia, Francia, Eslovenia, Espana, Italia, Noruega y Reino Unido. El estandar
EuroPsy permite que un psicologo sea reconocido como poseedor de una cualificacion
en psicologia de nivel europeo y el establecimiento de los estandares de educacion
universitaria, la practica supervisada, las competencias profesionales, los roles y los
contextos que los psicélogos registrados han de seguir en su formacién para obtener
dicha cualificaciéon. El diploma, cuya implantacion definitiva se produjo el 19 de mayo
de 2008, pretende, a medio plazo, servir al proposito de potenciar la libre circulacion
de psicologos en Europa y reconocimiento automatico del titulo de psicélogo en todos
los paises en los que se implante el Diploma EuroPsy (Directiva para el reconocimiento
de cualificaciones profesionales 2005/36/EC).

Paralelamente, se revisaron especialmente los siguientes documentos: el Libro Blanco
del Grado de Psicologia, los descriptores de Dublin, el III Plan Integral de Salud Mental
en Extremadura 2016-2020 y distintos Masteres de Psicologia General Sanitaria de
otras universidades espanolas, entre los que destacan los de la Universidad Auténoma
de Madrid, Pais Vasco, Almeria, Salamanca, UNED, Sevilla, Granada, La Laguna,
Malaga, Islas Baleares, Murcia, etc. Ademas, se han consultado diversos documentos
de caracter internacional que tratan de la formacion superior en el campo de la
Psicologia Clinica y de la Salud y se ha tenido en cuenta la Declaraciéon de Salud
Mental suscrita por mas de 50 paises europeos y el Plan de Accidon correspondiente,
gue puede consultarse en los enlaces siguientes:

http://www.euro.who.int/__data/assets/pdf_file/0008/88595/E85445.pdf
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A continuacion se aporta el directorio de algunos recursos consultados y que han sido
referentes en la elaboracidn de esta propuesta:

El III Plan Integral de Salud Mental en Extremadura 2016-2020

https://saludextremadura.ses.es/filescms/smex/uploaded_files/PLAN_SALUD_MENTAL
_2016_2020.pdf

Libro Blanco del Grado en Psicologia:

http://www.aneca.es/media/150356/libroblanco_psicologia_def.pdf

Programa Europsy sobre Practica Clinica supervisada:
http://www.europsy.cop.es/index.php?page=practica-supervisada

Quality assurance higher education (psychology):
http://www.gaa.ac.uk/academicinfrastructure/benchmark/honours/psychology.pdf
Perfiles del Colegio Profesional de Psicdlogos:
http://www.cop.es/perfiles/contenido/clinica.htm

SOCIEDADES PROFESIONALES

European Health Psychology Society:
http://www.ehps.net/index.php?option=com_content&view=article&id=1&Itemid=124
Sociedad espanola de Psicologia Clinica y de la Salud:

http://www.sepcys.org/

2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta internos vy
externos utilizados para la elaboracion del plan de estudios

2.3.1. Procedimientos de consulta internos

Los procedimientos de consulta internos han sido diversos. En primer lugar, se
constituyd una comisién para la elaboracion de la presente propuesta. Esta comisién
estd formada por cinco miembros del Departamento de Psicologia y una
representante de alumnos del Grado de Psicologia. Cuatro de ellos lo son también de
la Comisién de Calidad del Grado de Psicologia, tres miembros son representantes del
area de Personalidad y Tratamiento Psicolégico, uno del area de Psicologia Evolutiva
y de la Educacién y otro del area de Psicologia Social. Esta comision fue propuesta
por el Decano de la Facultad de Educacion de la UEX y aprobada en Junta de Facultad
el dia 26 de abril de 2018.

Una vez constituida la comision de calidad sus miembros elaboraron una memoria
abreviada de dicho plan de estudios que fue aprobada, por unanimidad, en el Consejo
de Gobierno de la UEX celebrado el dia 29 de mayo de 2018.

Durante este tiempo, se llevaron a cabo diversas reuniones para disefiar los modulos
y las materias que daran lugar a la formacion del psicélogo general sanitario segun lo
estipulado en la Orden ECD 1070/2013.

En segundo lugar, se ha consultado a diferentes instancias implicadas en el desarrollo
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docente y administrativo del MPGS. Asi, se han realizado varias consultas al director
de Planificacion Académica de la UEX y a los Coordinadores de Masteres de la
Facultad de Educacion. También se ha consultado a responsables de Programas de
Doctorado, Programas Oficiales de Postgrado, Masteres Universitarios y Masteres
Propios vigentes en la Universidad de Extremadura, que tienen como objeto
ensefianzas de posgrado.

En tercer lugar, previa consulta al Decanato, la Comisién de Calidad de Psicologia
elabord una encuesta para recabar informacidon sobre las preferencias de optatividad
y formacion posgrados del alumnado de 2° y 3° del Grado de Psicologia de la
Facultad de Educacién. Algunos de los resultados ponen de manifiesto que el master
oficial mas demandado es el Master de Psicologia General Sanitario (MPGS) en el
68,4% del alumnado, seguido de los Master de Psicologia Social y de las
Organizaciones y del Master de Psicologia Juridica. Ademas, el contexto mas
demandado por el alumnado para realizar las practicas curriculares es el Sanitario
(centros de salud, hospitales, gabinetes privados...), seguido del Contexto juridico y
penitenciario (juzgados de menores y familia, prisiones...), Contexto sociocomunitario
(servicios sociales: menores, familia, inmigrantes, mujer...), Asociaciones y ONGs vy el
Contexto organizacional. En la Planificacion de la Ensefianza de asignaturas optativas
en esta propuesta se ha tenido en cuenta estas preferencias, ademas de las lineas de
investigacion del programa de doctorado, las sugerencias del COP, asociaciones
profesionales relacionadas con el ambito de la psicologia clinica y de la salud, en
particular el estudio de los perfiles profesionales del Psicdlogo realizado por el Colegio
Oficial de Psicélogos.

Una vez elaborado el plan de estudio del MPGS fue remitido al Decano para su
difusion publica y para recoger todas las posibles alegaciones.

Con fecha 22 de julio de 2022 se aprobd por Consejo de Gobierno de la Universidad
de Extremadura la implantacion del Master de Psicologia General Sanitaria.

2.3.2. Procedimientos de consulta externos

En cuanto a los procedimientos de consulta externos para la elaboracién de la
propuesta de Master en Psicologia General Sanitaria, durante todo el proceso y con
objeto de considerar su valoracién y las posibilidades de mejora, se ha mantenido
contacto con organismos y colectivos externos a la universidad, concretamente con
los siguientes:

Se ha informado al Colegio Oficial de Psicdlogos de Extremadura y a profesionales del
ambito sanitario implicados muy directamente en Salud Mental, por ejemplo, con el
Coordinador Autondomico de la Salud Mental de Extremadura, dependiente del
Servicio Extremefio de Salud.

También se ha mantenido contacto con la Unidad de Programas del Servicio de
Promocion de la Autonomia Personal y Atencidn a la Dependencia (SEPAD) y con
Plena Inclusién de Extremadura.

Ademas, se ha contactado con responsables de unidades y psicologos de distintas
Unidades del Hospital Universitario Infanta Cristina, entre las que destacan la Unidad
del Dolor, Neurologia y Oncologia Psicoldgica.

Se ha consultado también al Instituto de la Mujer de Extremadura (IMEX), al Instituto
Clinico Extremefio de Sexologia (ICEX), a la Asociacidon Extremena de Terapia
Familiar Sistémica (AETFS), a diferentes Equipos de Salud Mental y a los Juzgados de
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Violencia de Género y Fiscalia de Menores y Familias de Badajoz.

Finalmente, se ha contactado con Centros Especificos de Educacién Especial,
Asociaciones relacionadas con Atencidn a Personas en Situacidon Especial y con
Centros de Psicologia Clinica y Gabinetes privados.

De los agentes consultados hemos recibido sugerencias, muestras de interés y
apoyo.

El objetivo principal del Master en Psicologia General Sanitaria es que los estudiantes
adquieran los conocimientos y las competencias necesarias para la realizacion de
investigaciones, evaluaciones e intervenciones psicoldgicas sobre aquellos aspectos
del comportamiento y la actividad de las personas que influyen en la promocion y
mejora de su estado general de salud, siempre que dichas actividades no requieran
una atencién especializada por parte de otros profesionales sanitarios (Apartado B del
Anexo de la Orden ECD/1070/2013, de 12 de junio).

Como objetivos especificos:

e Adquisicion de los conocimientos y habilidades practicas necesarias para el ejercicio
de la profesion de Psicdélogo General Sanitario, que les permitan evaluar, formular
hipétesis y realizar intervenciones dirigidas a mejorar la salud de distintas
poblaciones.

e Fomento de habilidades de comunicacién con las personas a las que se dirige la
intervencion y con otros profesionales, de cara al trabajo en grupos multidisciplinares.

e Profundizar en los factores psicosociales y bioldgicos asociados a los problemas de
salud mental, que actian como factores de riesgo o proteccién.

e Profundizar en los conocimientos de psicopatologia para desarrollar capacidades
para el diagndstico

e Conocer diferentes modelos de intervencién clinica y cuando derivar a un
profesional especialista.

e Conocer y saber aplicar los principios fundamentales de la deontologia profesional
en la practica clinica.

e Formular hipdtesis de trabajo y aplicar el método cientifico en investigacion, para la
mejora en el conocimiento y promocién de la salud mental, partiendo del estudio de
los factores asociados a ella.

1. Conocimientos o contenidos

- Fundamentos profesionales y éticos de la Psicologia Sanitaria: cddigo
deontoldgico, consideraciones éticas y juridicas en el ejercicio profesional, proteccion
de datos, sistema sanitario espanol y competencias del psicélogo sanitario, tramites
para poner en marcha una empresa.

- Fundamentos cientificos de la Psicologia Sanitaria: métodos de investigacion
en psicologia sanitaria, intervencién psicoldgica empiricamente valida, certificacién y
acreditacion en asociaciones profesionales.
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- Habilidades basicas del Psicdlogo sanitario: entrevista clinica y elaboracién de
informes psicoldgicos, habilidades para la guia del paciente y generacion de
narrativas, analisis de informacién proveniente de distintas fuentes, transmision de
resultados de la evaluacion, trabajo multidisciplinar en la practica clinica, desarrollo
de programas de intervencidn, prevencion de recaidas.

- Evaluacion, diagnostico y tratamiento en Psicologia de la Salud: en trastornos
de ansiedad, trastornos del estado de animo y duelo, enfermedad mental grave,
trastornos infantiles y en la adolescencia.

- Intervencién en psicologia de la salud: rehabilitacion neuropsicolégica y
funciones cognitivas, terapia familiar y de pareja, terapias de tercera generacion,
otras intervenciones.

- Intervencién en enfermedades crénicas y cuidados paliativos.

- Intervencidn psicoldgica en los trastornos relacionados con adicciones.

- Intervencidn psicoldgica en el ambito de la discapacidad.

- Intervencién psicoldgica en problemas relacionados con el apego o el vinculo.
- Prevencion e intervencidn psicoldgica sobre el estrés y sus efectos en la salud.

- Intervencidn psicoldogica en casos de violencia intrafamiliar y psicopatologias
asociadas a ella.

- Investigacion y métodos de la psicologia general sanitaria basados en la
evidencia.

- Recursos de investigacion en psicologia general sanitaria.

- Fundamentos profesionales y éticos de la Psicologia Sanitaria: cddigo
deontoldgico, consideraciones éticas y juridicas en el ejercicio profesional, proteccion
de datos, sistema sanitario espafiol y competencias del psicélogo sanitario, tramites
para poner en marcha una empresa.

- Fundamentos cientificos de la Psicologia Sanitaria: métodos de investigacion
en psicologia sanitaria, intervencién psicoldgica empiricamente valida, certificacion y
acreditacion en asociaciones profesionales.

- Habilidades basicas del Psicologo sanitario: entrevista clinica y elaboracién de
informes psicoldgicos, habilidades para la guia del paciente y generacion de
narrativas, analisis de informacion proveniente de distintas fuentes, transmisién de
resultados de la evaluacion, trabajo multidisciplinar en la practica clinica, desarrollo
de programas de intervencidn, prevencion de recaidas.

- Evaluacion, diagnostico y tratamiento en Psicologia de la Salud: en trastornos
de ansiedad, trastornos del estado de animo y duelo, enfermedad mental grave,
trastornos infantiles y en la adolescencia.

- Intervencién en psicologia de la salud: rehabilitacion neuropsicolégica y
funciones cognitivas, terapia familiar y de pareja, terapias de tercera generacion,
otras intervenciones.

- Intervencién en enfermedades crénicas y cuidados paliativos.
- Intervencién psicolégica en los trastornos relacionados con adicciones.
- Intervencidn psicoldgica en el ambito de la discapacidad.

- Intervencién psicoldgica en problemas relacionados con el apego o el vinculo.
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- Prevencion e intervencién psicoldgica sobre el estrés y sus efectos en la salud.

- Intervencidon psicologica en casos de violencia intrafamiliar y psicopatologias
asociadas a ella.

- Investigacion y métodos de la psicologia general sanitaria basados en la
evidencia.

- Recursos de investigacién en psicologia general sanitaria.
2. Habilidades o destrezas

- Ser capaz de describir los aspectos legales relevantes que regulan la practica de la
Psicologia en Espafia y ajustarse a los principios éticos y al codigo deontolégico de la
Psicologia.

- Ser capaz de planificar los tramites generales a seguir para el proceso de
constitucién y puesta en marcha de una empresa.

- Conocer en profundidad las implicaciones y caracteristicas del acercamiento
biopsicosocial al estudio de la salud.

- Discriminar y saber aplicar los métodos de investigacién mas Utiles en el contexto
de la intervencion en psicologia de la salud.

- Ser capaces de utilizar diferentes recursos, técnicas y métodos de gestion de
informacién dentro de los distintos ambitos de actuacion del psicélogo general
sanitario.

- Conocer las técnicas y los procedimientos utilizados por el psicélogo sanitario en la
entrevista clinica.

- Desarrollar habilidades del psicdélogo general sanitario para la comunicacion
interpersonal y de manejo de las emociones adecuadas para una interaccion efectiva
con los pacientes, familiares y cuidadores.

- Mostrar capacidad para trabajar de forma autéonoma y para el trabajo en equipo.

- Reconocer los factores bioldgicos o psicosociales asociados a un trastorno
psicoldgico o a un problema de salud mental.

- Saber analizar de forma critica la informaciéon proporcionada por las distintas
fuentes de informacion clinica.

- Hacer uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacién en la practica
profesional del psicélogo general sanitario.

- Formular hipétesis de trabajo tanto en investigacion como en el abordaje de un caso
clinico.

- Aplicar el método cientifico para la investigacion o la evaluacion del comportamiento
humano.

- Aplicar la autocritica para la mejora continua en la calidad del desempeno
profesional.

- Planificar y realizar una evaluacidon psicoldgica del comportamiento humano vy
especialmente de los problemas de salud mental.

- Saber realizar un diagnostico psicologico partiendo de los datos obtenidos en la
evaluacion.
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- Reconocer cuando un caso requiere derivacion al especialista correspondiente o
actuacioén interdisciplinar.

- Elaborar y redactar informes psicoldégicos que se ajusten a la demanda y a los
destinatarios de este.

- Tener capacidad de llevar a cabo analisis de necesidades y problemas de pacientes
con distintos trastornos y problemas psicoldgicos y de salud, demostrando la
capacidad de realizar evaluaciones adecuadas al paciente y a su contexto, de
proponer intervenciones y de realizar informes psicoldgicos.

- Saber disefiar y/o aplicar un programa de intervencion psicolégica o investigacion en
el ambito de la psicologia general sanitaria.

- Conocer en profundidad los distintos modelos de evaluacién y tratamiento
psicolégico en el campo de los trastornos de ansiedad, los trastornos del estado de
animo y procesos de duelo, asi como las técnicas y procedimientos que de ellos se
derivan para el abordaje de estos trastornos.

- Conocer los principales abordajes terapéuticos psicolégicos desarrollados desde un
paradigma cognitivo-conductual y conocer las posibilidades que ofrecen los
tratamientos de rehabilitacion psicosocial en el campo del trastorno mental grave.

- Ser capaz de elegir técnicas y programas de tratamiento psicolégico, basados en la
evidencia, para los trastornos psicoldgicos en la infancia y adolescencia.

- Planificar una rehabilitacién neuropsicolégica con pacientes con dafio cerebral
adquirido y trastornos neurocognitivos mayores y leves.

- Conocer las dinamicas familiares que pueden aparecer ante una dificultad y/o
trastorno de uno de sus miembros, asi como las principales bases conceptuales de
intervencion con familias.

- Conocer los fundamentos teoricos de las terapias de tercera generacion, asi como
las principales terapias, postulados e intervenciones basadas en las terapias de
tercera generacion.

- Saber aplicar los distintos modelos de evaluacion e intervencion psicoldgica y sus
procedimientos y técnicas especificos para el abordaje de los problemas psicoldgicos
derivados del padecimiento de enfermedades crdnicas y trastornos adictivos.

- Proponer y valorar programas de intervencion psicolégica centrados en la salud
mental de personas con discapacidad, teniendo en cuenta las variables psicosociales
implicadas en el caso.

- Conocer y saber aplicar las técnicas de evaluacion y tratamiento psicolégico de los
trastornos del vinculo o del apego.

- Saber programar actividades de promocion y de educacion para la salud psicoldgica.

- Conocer los modelos de evaluacién y los principales tratamientos psicologicos
empiricamente validados en el contexto de la violencia intrafamiliar.

- Saber aplicar los métodos y disefios de investigacion relacionados con la practica
psicoldgica basada en la evidencia en el contexto de la psicologia general sanitaria.

- Saber utilizar las fuentes documentales relevantes en psicologia general sanitaria
con capacidad de analisis critico y de sintesis, asi como mantener actualizados los
conocimientos y destrezas propios de la profesion.

3. Competencias (vid. Apartado 3 de la memoria)
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R

PERFILES FUNDAMENTALES DE EGRESO (1.14 ANEXO

RD822/2021)

El MPGS da acceso a una profesion regulada, tal y como se indica a continuacion.

Actividad profesional regulada habilitada por el titulo

La disposicion adicional séptima de la Ley 33/2011, de 4 de octubre, General de Salud
Puablica, conforma la profesion de Psicdlogo General Sanitario como profesion
regulada,

Dicho Acuerdo, en su apartado cuarto, en relacion con la disposicion adicional novena
citada en el parrafo primero, encomienda al Ministerio de Educacion, Cultura y
Deporte, el establecimiento de los requisitos respecto a objetivos del titulo y
planificacion de las ensefianzas. Como consecuencia de dicho acuerdo, la orden
ECD/1070/2013, de 12 de junio, establece los requisitos a los que deben adecuarse
los planes de estudios de los titulos que conducen a la obtencion del titulo oficial de
Master en Psicologia General Sanitaria, que habilita para el ejercicio de la profesion
sanitaria titulada y regulada de Psicélogo General Sanitario.

Resolucion de 3 de junio de 2013, BOE de 4 de junio de 2013 Q
Orden ECD/1070/2013, de 12 de junio, BOE de 14 junio de 2013

CSV: 620588284984263301274114 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

AMBITO DE CONOCIMIENTO (RD822/2021)

Ciencias del comportamiento y psicologia.
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ALEGACIONES AL INFORME DE EVALUACION DE FECHA
03/02/2023

(ID: 4318536 — MU PSICOLOGIA GENERAL SANITARIA)

ASPECTOS A SUBSANAR

CRITERIO 5: DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Informe ANECA: "La presencialidad de los 30 ECTS de practicas académicas
externas es muy escasa. Debe ampliarse el niumero de horas de practicas
presenciales en centros externos.”

Respuesta UEXx:

Efectivamente, el nUmero de horas presenciales de las practicas académicas externas
era muy bajo, modificandose segln se indica a continuacién

Actividad formativa Horas | Presencialidad

Actividades practicas (analisis de casos, supuestos
practicos, rol-playing, analisis de videos, evaluacion
psicoldgica, simulacion de diagnodsticos, simulacidén de 15 100
tratamientos, sesiones clinicas...). Pueden
desarrollarse en grupo grande o la modalidad de

seminario.

Trabajo auténomo del alumnado consistente en

lecturas, busquedas documentales, estudio, 300 0
preparacion de contenidos practicos, trabajos 75

individuales o grupales...
Tutoria de seguimiento: Actividades de apoyo y

supervision al desarrollo de actividades practicas y de 10 100
cualquier producto derivado de las practicas externas.

Actividades practicas regladas durante su estancia en 325 100
centros sanitarios de practicas externas. 600

Desarrollo de la memoria de préacticas externas 1:59(? 0

Informe ANECA: "Los sistemas de evaluacion 3 y 4 son genéricos y no permiten
evaluar adecuadamente la adquisicion de competencias asignadas a las
practicas externas y al TFM. Esto debe subsanarse.

Ademas, el sistema de evaluacion de las practicas académicas externas no
esta suficientemente detallado. Se incluye la "evaluacion continua"”, pero no
se indica la ponderacion otorgada a la memoria de practicas, a la valoracion
del tutor de practicas y a otras eventuales valoraciones del tutor académico.
Esto debe revisarse.”

Respuesta UEX:
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El sistema de evaluacidon 3, dedicado a las practicas académicas externas, se divide

en tres:

externo-

Evaluacion del periodo de practicas en centros externos, mediante el informe de
valoracién del tutor/a de practicas externo (ejecucién de tareas en situaciones
reales y/o simuladas, implicacion, presentacion de informes).

Evaluacion continua durante el periodo de practicas de las actividades realizadas
con el tutor/a académico (observacion de la implicacion y participacién del
alumnado en las actividades practicas; elaboracion de trabajos individuales y/o
grupales, informes de practicas y otros documentos escritos; exposicion de
trabajos; calidad técnica de los documentos escritos, participacién en las
actividades de apoyo en el aula virtual, entre otros..)

Valoracion la memoria de practicas por parte del tutor/a académico.

Indicandose las ponderaciones siguientes:

PONDERACION | PONDERACION

SISTEMA DE EVALUACION MEINIMA MAXIMA

Evaluacion continua durante el periodo de
practicas de las actividades realizadas con
el tutor/a académico (observacion de la
implicacion y participacion del alumnado en
las actividades practicas; elaboraciéon de
trabajos individuales y/o grupales, informes 15 35
de practicas y otros documentos escritos;
exposicion de trabajos; calidad técnica de
los documentos escritos, participacion en
las actividades de apoyo en el aula virtual,
entre otros..)

Valoracion la memoria de practicas por

parte del tutor/a académico. 15 35

Valoracion del tutor/a de practicas externo. 30 50

En cuanto al sistema de evaluacién 4, dedicado al trabajo fin de master, se concreta

su valoracion:

Valoracién del Trabajo Fin de Master a través del analisis del documento escrito y
su defensa.

CRITERIO 6: PERSONAL ACADEMICO

Informe ANECA: "Se debe aportar informacion de Ila vinculacion del

profesorado del master con las asignaturas a impartir.”

Respuesta UEXx:

Se afade la informacion solicitada por la ANECA:

Categoria Académica: Catedratico de Universidad
Adscripcion area de conocimiento Personalidad, Evaluacion y Tratamiento Psicoldgico
Departamento Psicologia y Antropologia
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Universidad Extremadura
Titulacion: Licenciado en Psicologia
Doctor: Doctor en psicologia
Quinquenios Docentes: 4

Experiencia Docente (afios): 24 afos

Sexenios de Investigacién: 2

Perfil Investigador:

Psicopatologia y trastornos psicoldgicos.

Contextos y situaciones de violencia. Violencia intrafamiliar.

Experiencia profesional fuera de la
universidad

Director del Instituto Municipal de Servicios Sociales
(Ayuntamiento de Badajoz)

Psicologo clinico (ambito privado)

Porcentaje de Dedicacién al Titulo:

5,7%

Asignhaturas a impartir:

-Evaluacién, Diagndstico y Tratamiento del Psicélogo Sanitario
en Enfermedad Mental Grave (Médulo Especifico - 3 ECTS)

-Psicopatologia y Violencia Intrafamiliar: Evaluacion,
Diagndstico y Tratamiento (Mddulo Optativo - 3 ECTS)

Categoria Académica:

Titular de Universidad

Adscripcion area de conocimiento

Personalidad, Evaluacion y Tratamiento Psicoldgico

Departamento Psicologia y Antropologia
Universidad Extremadura

Titulacion: Licenciada en Psicologia
Doctor: Doctora en psicologia
Quinquenios Docentes: 2

Experiencia Docente (afios): 16 afios

Sexenios de Investigacién: 2

Perfil Investigador:

Psicopatologia del desarrollo y trastornos psicoldgicos nifios y
adolescentes.

Evaluacion psicoldgica.

Discapacidad.

Experiencia profesional fuera de la
universidad

Psicologa clinica (ambito privado)

Psicéloga clinica Asociacién Extremefia Esclerosis Multiple
Extremadura

Porcentaje de Dedicacién al Titulo:

5,7%

Asignaturas a impartir:

-Entrevista clinica y elaboracion de informes psicoldgicos
(Mddulo Especifico - 3 ECTS)

-Trastornos Psicoldgicos en Personas con Discapacidad:
Evaluacion e Intervencion (Mdédulo Optativo - 3 ECTS)

Categoria Académica:

Titular de Universidad

Adscripcion area de conocimiento

Psicologia Evolutiva y de la Educaciéon
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Departamento Psicologia y Antropologia
Universidad Extremadura

Titulacion: Licenciada en Psicologia
Doctor: Doctora en psicologia
Quinquenios Docentes: 4

Experiencia Docente (afios): 25 aflos

Sexenios de Investigacion: 2

Perfil Investigador:

Estrés, salud, psicopatologia y bienestar emocional

Experiencia profesional fuera de la
universidad

Porcentaje de Dedicacién al Titulo:

5,7%

Asignaturas a impartir:

-Fundamentos Profesionales y Eticos de la Psicologia Sanitaria
(Médulo Basico - 3 ECTS)

-Practicum I (Practicas Externas - 3 ECTS)

Categoria Académica:

Contratado Doctor

Adscripcion area de conocimiento

Personalidad, Evaluacién y Tratamiento Psicoldgico

Departamento Psicologia y Antropologia
Universidad Extremadura

Titulacion: Licenciada en Psicologia
Doctor: Doctora en psicologia

Experiencia Docente (afios):

5 afios

Sexenios de Investigacién:

1 (Convenio de la Universidad de Extremadura con CNEAI)

Perfil Investigador:

Estrés, salud, psicopatologia y bienestar emocional.

Secuelas psicopatolégicas y neuropsicoldgicas en nifios
victimas de violencia. Violencia de género.

Porcentaje de Dedicacién al Titulo:

8,6%

Asignhaturas a impartir:

-Evaluacién, Diagndstico y Tratamiento del Psicélogo Sanitario
en los Trastornos en la Infancia y Adolescencia I (Médulo
Especifico - 3 ECTS)

-Intervencion Psicolégica en Enfermedades Crénicas y
Cuidados Paliativos (Modulo Optativo - 3 ECTS)

-Practicum I (Practicas Externas - 3 ECTS)

Categoria Académica:

Contratado Doctor

Adscripcion area de conocimiento

Personalidad, Evaluacién y Tratamiento Psicoldgico

Departamento Psicologia y Antropologia
Universidad Extremadura

Titulacion: Licenciada en Psicologia
Doctor: Doctora en psicologia

Experiencia Docente (afios):

6 afios
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Sexenios de Investigacién:

1 (Convenio de la Universidad de Extremadura con CNEAI)

Perfil Investigador:

Psicopatologia en la infancia y la adolescencia.

Discapacidad.

Porcentaje de Dedicacién al Titulo:

5,7%

Asighaturas a impartir:

-Evaluacién, Diagndstico y Tratamiento del Psicélogo Sanitario
en los Trastornos en la Infancia y Adolescencia II (Médulo
Especifico - 3 ECTS)

-Habilidades Terapéuticas de Intervencion del Psicélogo
Sanitario (Médulo Especifico - 3 ECTS)

Categoria Académica:

Contratado Doctor

Adscripcion area de conocimiento

Personalidad, Evaluacion y Tratamiento Psicoldgico

Departamento Psicologia y Antropologia
Universidad Extremadura

Titulacion: Licenciado en Psicologia
Doctor: Doctor en psicologia

Experiencia Docente (afios):

5 afos

Sexenios de Investigacién:

1 (Convenio de la Universidad de Extremadura con CNEAI)

Perfil Investigador:

Adicciones a las drogas.
Neuropsicologia.

Neurociencia conductual y cognitiva.

Porcentaje de Dedicacién al Titulo:

5,7%

Asignaturas a impartir:

-Intervencién Psicolégica en los Trastornos Relacionados con
las Adicciones (Mddulo Optativo - 3 ECTS)

-Intervencién y Practica Clinica del Psicélogo Sanitario en
Rehabilitacion Neuropsicoldgica (Modulo Especifico - 3 ECTS)

Categoria Académica:

Contratado Doctor

Adscripcion area de conocimiento

Psicologia Evolutiva y de la Educacion

Departamento Psicologia y Antropologia
Universidad Extremadura

Titulacion: Licenciado en Psicologia
Doctor: Doctor en psicologia

Experiencia Docente (afios):

3 afos

Perfil Investigador:

Estrés, salud, psicopatologia y bienestar emocional.
Dolor crénico y salud.

Neuroimagen.

Experiencia profesional fuera de la
universidad

Psicologo (a2mbito privado)

Porcentaje de Dedicacién al Titulo:

2,9%

Asignaturas a impartir:

-Fundamentos Cientificos de la Psicologia Sanitaria (M6dulo
Basico - 3 ECTS)
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Categoria Académica:

Ayudante Doctora

Adscripcion area de conocimiento

Personalidad, Evaluacién y Tratamiento Psicoldgico

Departamento Psicologia y Antropologia
Universidad Extremadura

Titulacion: Licenciada en Psicologia
Doctor: Doctora en psicologia

Experiencia Docente (afios):

5 afios

Perfil Investigador:

Estrés, salud, psicopatologia y bienestar emocional.

Intervencién psicoldgica.

Experiencia profesional fuera de la
universidad

Psicologa en Asociacion Nueva Vida

Psicéloga (dmbito privado)

Porcentaje de Dedicacién al Titulo:

11,4 %

Asighaturas a impartir:

-Evaluacién, Diagndstico y Tratamiento del Psicélogo Sanitario
en los Trastornos de Ansiedad (Médulo Especifico - 3 ECTS)

-Evaluacion, Diagnoéstico y Tratamiento del Psicélogo Sanitario
en los Trastornos del Estado de Animo y Proceso de Duelo
(Mddulo Especifico - 3 ECTS)

-Intervencién Psicoldgica en Estrés y Salud Mental (Médulo
Optativo - 3 ECTS)

-Terapias de tercera generacion en el ambito de psicologia de
la salud (Mddulo Especifico - 3 ECTS)

Categoria Académica:

Ayudante Doctor

Adscripcion area de conocimiento

Personalidad, Evaluacion y Tratamiento Psicoldgico

Departamento Psicologia y Antropologia
Universidad Extremadura

Titulacion: Licenciado en Psicologia
Doctor: Doctor en psicologia

Perfil Investigador:

Psicologia clinica y de la salud

Porcentaje de Dedicacién al Titulo:

11,4 %

Asignhaturas a impartir:

-Recursos de Investigacion en Psicologia General Sanitaria
(Mdédulo Optativo - 3 ECTS)

-Practicum I (Practicas Externas - 6 ECTS)

-Trabajo Fin de Master (Trabajo Fin de Master - 3 ECTS)

Categoria Académica:

Ayudante Doctor

Adscripcion area de conocimiento

Personalidad, Evaluacién y Tratamiento Psicoldgico

Departamento Psicologia y Antropologia
Universidad Extremadura
Titulacion: Licenciado en Psicologia
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Doctor:

Doctor en psicologia

Perfil Investigador:

Psicologia clinica y de la salud

Porcentaje de Dedicacién al Titulo:

14,3 %

Asignhaturas a impartir:

-Investigacion y Métodos de la Psicologia General Sanitaria
basada en la Evidencia (Médulo Optativo - 3 ECTS)

-Trabajo Fin de Master (Trabajo Fin de Master - 6 ECTS)

-Practicum II (Practicas Externas - 6 ECTS)

Categoria Académica:

Profesor Asociado

Adscripcion area de conocimiento

Personalidad, Evaluacién y Tratamiento Psicoldgico

Departamento Psicologia y Antropologia
Universidad Extremadura

Titulacion: Licenciado en Psicologia
Doctor: Doctor en psicologia

Experiencia Docente (afios):

21 anos

Perfil Investigador:

Psicopatologia y trastornos psicoldgicos.
Terapia familiar y de pareja.

Parentalidad, vinculo conyugal y psicopatologia en la infancia y
adolescencia.

Experiencia profesional fuera de la
universidad

Psicélogo (Ayuntamiento de Olivenza - Badajoz) antigliedad 21
afios.

Psicélogo clinico infanto-juvenil y en atencién a victimas de
violencia de género

Porcentaje de Dedicacién al Titulo:

5,7%

Asignhaturas a impartir:

-Terapia Psicoldgica en Pareja y Familia (Mddulo Especifico - 3
ECTS)

-Psicopatologia del Vinculo: Evaluacion, Diagnostico y
Tratamiento (Moédulo Optativo - 3 ECTS)

Categoria Académica:

Profesor Asociado

Adscripcion area de conocimiento

Personalidad, Evaluacién y Tratamiento Psicoldgico

Departamento Psicologia y Antropologia
Universidad Extremadura
Titulacion: Licenciado en Psicologia

Experiencia Docente (afios):

8 afos

Perfil Investigador:

Psicopatologia, trastornos psicoldgicos, contextos y situaciones
de violencia

Experiencia profesional fuera de la
universidad

Psicélogo (Instituto Municipal de Servicios Sociales -
Ayuntamiento de Badajoz) durante 26 ainos.

Coordinador de Programas de atencién a familias e infancia

Porcentaje de Dedicacion al Titulo:

5,7%

Asignaturas a impartir:

-Practicum II (Practicas Externas — 6 ECTS)
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Categoria Académica:

Profesor Asociado

Adscripcion area de conocimiento

Personalidad, Evaluacién y Tratamiento Psicoldgico

Departamento Psicologia y Antropologia
Universidad Extremadura
Titulacion: Licenciado en Psicologia

Perfil Investigador:

Psicologia clinica y de la salud

Experiencia profesional fuera de la
universidad

Experiencia profesional en el &mbito de la psicologia clinica y
de la salud

Porcentaje de Dedicacién al Titulo:

5,7%

Asighaturas a impartir:

- Practicum II (Practicas Externas - 6 ECTS)

Categoria Académica:

Profesor Asociado

Adscripcion area de conocimiento

Personalidad, Evaluacion y Tratamiento Psicoldgico

Departamento Psicologia y Antropologia
Universidad Extremadura
Titulacion: Licenciado en Psicologia

Perfil Investigador:

Psicologia clinica y de la salud

Experiencia profesional fuera de la
universidad

Experiencia profesional en el ambito de la psicologia clinica y
de la salud

Porcentaje de Dedicacién al Titulo:

2,9%

Asignaturas a impartir:

- Practicum II (Practicas Externas — 3 ECTS)

Categoria Académica:

Profesor Asociado

Adscripcion area de conocimiento

Psicologia Evolutiva y de la Educaciéon

Departamento Psicologia y Antropologia
Universidad Extremadura
Titulacion: Licenciado en Psicologia

Perfil Investigador:

Psicologia

Experiencia profesional fuera de la
universidad

Experiencia profesional en el &mbito de la psicologia

Porcentaje de Dedicacién al Titulo:

2,9%

Asignaturas a impartir:

-Trabajo Fin de Master (Trabajo Fin de Master - 3 ECTS)

CRITERIO 7: RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Informe ANECA: "Aunque se incluye un listado de los potenciales centros de
practicas, no se aportan los convenios especificos en los que se incluya la
informacion sobre los requisitos exigidos en la Orden ECD/1070/2013 y el RD
822/2021.”
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Respuesta UEX:

Se adjunta informe de la Direccion General de Politica Universitaria de la Junta de
Extremadura, indicando que los centros publicos asociados a los convenios especificos
firmados a los que se afiadird el MU Psicologia General Sanitaria cumplen con los
requisitos establecidos en el Real Decreto 822/2021 y en la Orden ECD/1070/2013.

Aparte de los convenios,
http://doe.juntaex.es/pdfs/doe/2014/9500/14060984.pdf
http://doe.juntaex.es/pdfs/doe/2021/10300/21061577.pdf
http://doe.juntaex.es/pdfs/doe/2020/24300/20062797.pdf

se anaden cartas de apoyo del Colegio Oficial de Psicdlogos de Extremadura y de la
Asociacion Extremefia de Terapia Familiar Sistémica.

RECOMENDACIONES

CRITERIO 5: DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Informe ANECA: "Se recomienda revisar las metodologias docentes 8
(Evaluacion a través de examenes) y 9 (Evaluacion a través de informes o
trabajos), pues no son, en si, metodologias docentes.”

Respuesta UEX:

Se eliminan las metodologias docentes mencionadas, pasando la 13 y 14 a ocupar el
lugar 8 y 9..
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ALEGACIONES AL INFORME DE EVALUACION DE FECHA
28/04/2023

(ID: 4318536 — MU PSICOLOGIA GENERAL SANITARIA)

ASPECTOS A SUBSANAR

CRITERIO 7: RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Informe ANECA: “En el informe provisional de fecha 03/02/2023 se indicd "Aungue se
incluye un listado de los potenciales centros de practicas, no se aportan los convenios
especificos en los que se incluya la informacion sobre los requisitos exigidos en la
Orden ECD/1070/2013 y el RD 822/2021.”

En la respuesta al informe de alegaciones de fecha 3 de febrero de 2023 se indica que
"Se adjunta informe de la Direccion General de Politica Universitaria de la Junta de
Extremadura, indicando que los centros publicos asociados a los convenios especificos
firmados a los que se afadira el MU Psicologia General Sanitaria cumplen con los
requisitos establecidos en el Real Decreto 822/2021 y en la Orden ECD/1070/2013”,
sin embargo, este documento no ha sido aportado.”

Respuesta UEX:

Como puede comprobarse en el documento  registrado con CvVsS
585948268666149893544066, en su pagina seis, se incluia el informe mencionado,
garantia institucional de que los centros destino de las practicas académicas externas
cumplen con los requisitos legales. Vuelve a incluirse el informe en el documento
(pagina diecisiete del mismo).

Informe ANECA: “Se ha incluido dos enlaces a los convenios marco:

Convenio entre la Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales de la Junta de
Extremadura y la Universidad de Extremadura (publicado en el DOE de fecha 1 de
junio de 2021).

Convenio entre la Consejeria de Educacion y Empleo de la Junta de Extremadura y la
Universidad de Extremadura (publicado en el DOE de fecha 18 de diciembre de 2020).

Las Practicas Académicas Externas del Master en Psicologia General Sanitaria deben
estar reguladas de acuerdo a lo contemplado en la Orden ECD/1070/2013 y lo
previsto en los art. 11; art. 17.6 y anexo II en su apartado 6.2 del RD 822/2021.

Para poder determinar la suficiencia e idoneidad de los centros debera aportarse
informacién sobre los centros y la planificacién docente de las Practicas Académicas
Externas en forma de convenio especifico o en una addenda al convenio marco o bien
aportando informacion precisa sobre los recursos de cada centro convenido. Deben
incluirse el numero de plazas ofertadas y el numero de tutores indicando su perfil
formativo y experiencia profesional en cada centro convenido.”

Respuesta UEX:

Se aporta informacién mas detallada sobre los centros de practicas externas, que se
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desarrollard o concretara en futuros convenios o adendas a los existentes cuando por
plazos sea legalmente posible:

“Los centros de practicas externas que figuran en este listado forman parte del
Sistema Extremefo de Salud (SES) y del Servicio extremefo de promocion de la
autonomia y atencion a la dependencia (SEPAD); por tanto, los Psicélogos/as que
tutorizaran al alumnado son Psicélogos/as Generales Sanitarios o Psicélogos/as
Clinicos. Al tratarse de centros asistenciales publicos, cuentan con un volumen
elevado de pacientes y mas de un psicélogo en cada centro. Teniendo en cuenta el
numero de centros -equipos y unidades- indicados y que el numero de plazas de
nuevo ingreso es de 20 estudiantes, entendemos que se trata de una oferta amplia,
avalada por el Director General de Politica Universitaria de la Comunidad de
Extremadura (vid. certificado adjunto), que cubre sobradamente las necesidades del
alumnado para la adecuada realizacion de las practicas académicas externas.

A continuacion, se detalla informacion relativa a cada uno de ellos:
1. EQUIPOS DE SALUD MENTAL

Se incluyen 16 Equipos de Salud Mental en la oferta. Cada Centro cuenta con al
menos 2 psicélogos especialistas en psicologia clinica.

Los Equipos de Salud Mental son servicios dirigidos a la atencion ambulatoria de
personas con trastornos mentales, especialmente aquellas que, por la complejidad de
su sintomatologia, desbordan la capacidad de atencion de los Equipos de Atencion
Primaria (E.A.P.). Sus funciones son:

1. Apoyo y asesoramiento a los E.A.P.

2. Diagndstico, tratamiento y seguimiento a través de intervenciones
farmacoldgicas, psicoterapéuticas y rehabilitadoras.

3. Derivacion de los pacientes al resto de los dispositivos de la red de Salud
Mental y potenciar la continuidad de cuidados.

4. Apoyo a la urgencia y la intervencion en crisis.
5. Formacion (MIR, PIR, EIR, MF y C), investigacion y docencia.

El acceso se realiza prioritariamente, a través de los E.A.P., aunque también acceden
pacientes derivados de otros servicios especializados o excepcionalmente y de
manera protocolizada, desde otros dispositivos asistenciales ajenos al sistema
sanitario. Constituyen la puerta de entrada para el resto de los dispositivos
asistenciales de salud mental, para los trastornos mas graves y prolongados que
necesitan atencion especializada.

Realizan un abordaje multidisciplinar de los problemas de salud mental. Estos
dispositivos forman parte de la red de salud mental del Area para la correcta atencién
de los problemas de Salud Mental de nuestros ciudadanos, constituyendo un circuito
asistencial.

2. EQUIPOS DE SALUD MENTAL INFANTO-JUVENIL

Se incluyen 3 Equipos de Salud Mental en la oferta (Badajoz, Caceres y Plasencia),
con psicologos/as especialistas en psicologia clinica.

Los Equipos de Salud Mental Infanto-Juvenil participan en funciones de promocion de
la salud y prevencion de la enfermedad apoyando y asesorando a los distintos
dispositivos de la red de atencion al menor, tanto sanitarios como no sanitarios. La
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Unidad de Salud Mental Infanto-Juvenil es un dispositivo dirigido a la atencion
ambulatoria de pacientes menores de 18 afios que presentan un trastorno mental,
especialmente aquellas patologias caracterizadas por la complejidad de la
sintomatologia. Las funciones son las mismas que para los Equipos de Salud Mental,
y ademas:

o Apoyo y asesoramiento a las Unidades de hospitalizacion pediatricas.
o Apoyo y asesoramiento a las Unidades de educacion y tutelares.
o Coordinacion con otros dispositivos no sanitarios de los ambitos educativo,

judicial y social.

El acceso se realiza principalmente desde los Equipos de Atencidon Primaria y
consultas de pediatria, aunque también acceden pacientes desde otros servicios
especializados y, mds excepcionalmente y de manera protocolizada, desde otros
dispositivos asistenciales ajenos al sistema sanitario.

3. UNIDADES DE TRASTORNOS DE LA CONDUCTA ALIMENTARIA

Se incluyen las 2 Unidades de la Comunidad Auténoma de Extremadura en la oferta
(Badajoz y Caceres), con varios psicélogos/as especialistas en psicologia clinica en
cada uno.

Por ejemplo, la Unidad de Badajoz es una de las primeras unidades especificas
creadas en nuestro pais y en este sentido, Extremadura ha sido una comunidad
pionera a la hora de crear este tipo de recursos. La UTCA de Badajoz ha alcanzado un
gran prestigio fuera de Extremadura, habiendo recibido solicitudes de informacion
sobre su funcionamiento y demandas de atencion a pacientes de otras Comunidades
Auténomas. Fue creada en septiembre de 2000 con la finalidad de proporcionar
asistencia precoz y especializada a todos los pacientes con trastornos alimentarios.

Los pacientes no acceden directamente a la Unidad. El acceso a la UTCA se realiza
siempre desde Atencion Primaria o Especializada. El protocolo de derivacion de
pacientes a la UTCA incluye una primera fase, (fase de demanda) que se gestiona
directamente desde los Centros de Salud o los Equipos de Salud Mental. La segunda
fase (fase de evaluacién), incluye la valoracion fisica y psicopatoldgica de los
pacientes, realizandose intervenciones psicologicas especificas sélo cuando se ha
controlado el cuadro organico. Esta fase puede extenderse a lo largo de varias
semanas, mediando la realizacion de pruebas complementarias o, cuando el estado
del paciente lo hace aconsejable, una interconsulta. La tercera fase (fase de
tratamiento), se extiende a lo largo de varios meses e incluye intervenciones
nutricionales, farmacoldgicas, psicoterapéuticas y psicosociales, centradas no sélo en
el paciente, sino, en muchos de los casos, también en su familia.

La UTCA funciona en estrecho contacto con la asociacion de familiares de cada
provincia, que tiene implantado un programa de grupos de apoyo para padres.

4, UNIDADES DE HOSPITALIZACION BREVE Se incluyen las 5 Unidades de la
Comunidad Auténoma de Extremadura en la oferta, con varios psicélogos/as
especialistas en psicologia clinica en cada uno.

Las Unidades de Hospitalizacion Breve (UHB) son dispositivos destinados al ingreso,
tratamiento y cuidado temporal de pacientes con psicopatologia aguda con el objeto
de conseguir una reduccion de la sintomatologia. En Extremadura contamos con 5
UHB, localizadas en Badajoz, Llerena, Mérida, Caceres y Plasencia.

Se trata de un recurso terapéutico hospitalario en el que se presta atencién
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psiquiatrica y psicoldgica y cuidados integrales en régimen de ingreso de 24 horas y
con una estancia media de entre 1 y 3 semanas durante las que se realizan
actuaciones clinicas intensivas. Se caracteriza principalmente por la evaluacion, la
intervencién en crisis y la estabilizacion. Su finalidad es abordar el problema central
qgue provoca el ingreso del paciente y mas tarde, afrontar el alta del paciente para
poder continuar con su tratamiento en régimen ambulatorio o de hospitalizacion
parcial.

El equipo multidisciplinar que integra esta unidad tiene como objetivos especificos: la
reintegracion del paciente lo mas rapidamente posible a su medio habitual; realizar
aquellas actividades de observacion, diagndstico, tratamiento, cuidados, etc. que, por
su complejidad o nivel de riesgo deban realizarse en un medio hospitalario;
reestablecer las condiciones necesarias para que el paciente pueda continuar su
tratamiento de forma ambulatoria.

5. CENTRO SOCIOSANITARIO

Se incluye el Centro Sociosanitario de Plasencia (Caceres) en la oferta. Actualmente
ya tenemos en este centro alumnos que realizan las practicas del Grado en
Psicologia.

El Centro Sociosanitario de Plasencia, cuyo responsable es el Servicio Extremefo de
Promocion de la Autonomia Personal y Atencion a la Dependencia (SEPAD), forma
parte de la Red de Salud Mental de Extremadura. Cuenta con seis unidades, cuatro
de ellas prestan asistencia a la provincia de Caceres y dos a la Comunidad Auténoma
de Extremadura, son las siguientes:

Provinciales:

e Unidad de Media Estancia (UME);

e Unidad de Larga Estancia (ULE);

e Unidad de Psicogeriatria (UP);

e Unidad de Rehabilitacion Hospitalaria (URH).

Autondmicas:

e Unidad de Discapacidad y Alteraciones de Conducta (UDAC);
e Unidad de Alcoholismo Hospitalaria (UAH).

Hay un total de 450 trabajadores, entre los que ejercen psiquiatras, psicélogos/as
clinicos, médicos de familia, trabajadores sociales, terapeutas ocupacionales,
personal de enfermeria y técnicos en cuidados auxiliares de enfermeria, que atienden
a los aproximadamente 350 usuarios que se encuentran actualmente ingresados.

Descripcién de las Unidades:

o UME: diseflada para dar atencion a usuarios cuya situacion psicopatoldgica
persiste después del tratamiento habitual implantado en los Equipos de Salud Mental.
El tiempo medio de estancia se situa en torno a 3-6 meses.

o ULE: cuando el déficit es importante, se necesita un alto nivel de cuidados y la
situacion se prolonga en el tiempo, los usuarios pasan a formar parte de esta unidad.
El tiempo de estancia puede ser de afos.

o UP: creada con la finalidad de dar solucion a la problematica existente sobre
dodnde ubicar y prestar cuidados a los usuarios que alcanzan una edad avanzada y
necesitan una atencion especializada, la cual no se puede garantizar en una
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residencia de mayores convencional.

o URH: destinada a usuarios con trastornos mentales graves en los que se hace
necesaria una hospitalizacion mas prolongada, que permita un abordaje terapéutico
mas a largo plazo, para tratar alteraciones psicopatoldgicas refractarias y
proporcionar terapéuticas rehabilitadoras de las funciones que se hayan visto
afectadas.

o UDAC: servicio de hospitalizacion de media estancia (6-12 meses) en el cual
se atienden a usuarios con discapacidad intelectual y alteraciones de conducta
graves. Para lograr la remision en la sintomatologia y la mejoria conductual se utiliza
un abordaje farmacolégico, psicoterapéutico y psicosocial.

Descripcion de las funciones de los psicdlogos clinicos:

o Valoracion de las derivaciones e indicacion de ingreso en el contexto de la
comision clinica creada para tal fin

o Ingreso del usuario

o Apertura de historial clinico. Evaluacién del trastorno. Exploracion
psicopatoldgica inicial

. Informaciéon al usuario de las funciones del psicélogo clinico y la forma de
trabajo

o Exposicion de objetivos y firma del contrato terapéutico individual y grupal

o Intervencion psicoterapéutica individual

o Intervencion grupal

o Intervencion familiar (si el caso lo requiere)

° Intervencién motivacional

o Evaluacién y formulacién del caso clinico

o Evaluacion psicométrica

o Evaluacién neuropsicoldgica (si el caso lo requiere)

o Intervencion en usuario en Programa de Patologia Dual

o Psicoeducacién sobre salud mental y adicciones

° Intervencioén en crisis

. Realizacion de informes de evolucion.

o Elaborar procedimientos y sistemas de evaluacion de intervenciones,

programas y servicios, contribuyendo con ello a la implementacién, desarrollo y
mejora de la calidad asistencial.

o Participacion en contratos de gestion y evaluacion de calidad asistencial.

o Cooperar en la confeccion, implementacion y actualizacion de consentimientos
informados.

o Cooperar en la confeccién, implementacion y actualizacion de protocolos

clinico-asistenciales, administrativos, de coordinacion, legales o de gestion de riesgos
sanitarios.

o Participar en todas las actividades de coordinaciéon necesarias para el
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desarrollo de las actividades y los programas del equipo.

o Coordinacion con el resto del equipo multidisciplinar mediante dos sistemas,
por un lado, JARA (Servicio Extremefo de Salud-SES) y, por otro, ATLAS (SEPAD).
o Asistencia a las reuniones programadas donde participa personal de todas las

unidades. Dichas reuniones estan establecidas todos los dias de lunes a viernes a las
8h30, en las cuales se procede a comentar por parte del médico de guardia los
hechos mas relevantes sucedidos en la noche y resolver temas relacionados con el
funcionamiento del centro.

o Participacion institucional: comisiones y subcomisiones de gestion de casos,
sesiones clinicas, coordinacion con las redes de Salud Mental y Adicciones.

6. CENTROS DE REHABILITACION PSICOSOCIAL (CRPS)

Se incluyen 5 CRPS en la oferta. Cada Centro cuenta con al menos 2 psicélogos/as
generales sanitarios y/o especialistas en psicologia clinica

Los Centros de Rehabilitacién Psicosocial para personas con trastornos mentales
severos constituyen un recurso especificamente disefiado y organizado para ofrecer
programas de entrenamiento a la poblacion con problemas psiquiatricos cronicos, que
implican un déficit importante de funcionamiento y autonomia personal y social. Los
CRPS forman parte de la red de dispositivos de salud mental y se encuentra ubicado
en una posicion intermedia entre el Equipo de Salud Mental y los recursos de apoyo
social destinados a esta poblacion. Tienen como funcidn basica, ofrecer programas
individualizados de rehabilitacion que permitan a los sujetos aprender o recuperar las
habilidades necesarias para poder integrarse y funcionar activa y efectivamente en su
medio social.

Programas:

. Programas de autocuidados y actividades de la vida diaria
. Programas de habilidades cognitivas

. Programa de habilidades sociales

. Programa de actividades ocupacionales

. Programa de ocio y tiempo libre

. Programa de intervencién familiar

N O 0 A W N &

. Programa de integracion laboral

8. Programas de psicomotricidad

9 Programa de Autocontrol y competencia personal.
10 Otros programas de rehabilitacion

Objetivos principales

1. Favorecer y facilitar la adquisicion o recuperacion del conjunto de destrezas,
habilidades y competencias necesarias para el funcionamiento en la comunidad

2. Prevenir o disminuir el riesgo de institucionalizacion.

3. Favorecer la vuelta a la comunidad de los sujetos internados en las unidades

de media estancia del Hospital Psiquiatrico.

4. Potenciar la integracion social dentro de la comunidad, apoyando y
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fomentando su funcionamiento lo mas independiente que sea posible.

5. Asesorar y apoyar a las familias de modo que puedan ser mas competentes en
el manejo de los problemas que se les plantean e incidir positivamente en el proceso
de rehabilitacion y ajuste social de sus familiares con problemas psiquiatricos.

Atienden a personas con diagndstico de enfermedad mental grave de curso crénico y
con deterioro significativo de su nivel de funcionamiento psicosocial y dificultades de
integracion. Deben de Tener una edad comprendida entre los 18 y 65 afos y
pertenecer al ambito sociodemografico que cubre el area de actuacion del Centro de
Rehabilitacion.

Se accede mediante derivacion de la Unidad de Salud Mental de zona.

7.UNIDADES DEL DOLOR Se incluyen las 4 Unidades de la Comunidad Auténoma de
Extremadura en la oferta. Cada Unidad cuenta con psicélogos/as especialistas en
psicologia clinica

Las Unidades de Evaluacion y Tratamiento del dolor crénico comienzan a funcionar en
el afio 2003, con el fin de poder abordar al paciente con dolor crénico complejo que
no responde a los tratamientos habituales y servir como Unidad de Apoyo para los
profesionales.

Basan su actividad en la valoracion del paciente con dolor crénico de manera integral,
favoreciendo su accesibilidad y personalizando Ilas distintas intervenciones
terapéuticas, para mejorar la calidad de vida del paciente con dolor y su capacidad
funcional.

8. EQUIPOS DE CONDUCTAS ADICTIVAS

Se incluyen las 11 Equipos de la Comunidad Auténoma de Extremadura en la oferta.
Cada Equipo cuenta con al menos 2 psicélogos/as generales sanitarios y/o
especialistas en psicologia clinica.

Las ECA son los Equipos de Conductas Adictivas de la Direccion General de Salud
Publica de la Junta de Extremadura. Un recurso publico dedicado al tratamiento,
prevencion y rehabilitacion de adicciones, cumplen las funciones de centros de
Tratamiento de Adicciones y actiuan como Comunidades terapéuticas. Se abordan
cualquier tipo de conducta adictiva a través de equipos multidisciplinares en los que
se valora la problematica desde el punto de vista fisico, psiquico y social.

SEPAD (SERVICIO EXTREMENO DE PROMOCION DE LA AUTONOMIA Y ATENCION A
LA DEPENDENCIA

Se incluyen 3 centros residenciales de rehabilitacion y 9 unidades residenciales para
demencias en la oferta. Estos centros y unidades cuentan con psicélogos/as
generales sanitarios y/o especialistas en psicologia clinica.”

Informe ANECA: “Se observa que toda la informacién del criterio 7 que figuraba en la
primera version de la solicitud de verificacion ha desaparecido.”

Respuesta UEx:

Revisado el documento registrado, se vuelven a incluir las tablas de espacios y
equipamientos.
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Consejeria de
Economia, Ciencia y Agenda Digital

Direccién General de
Politica Universitaria

Paseo de Roma, S/N. Médulo A
Planta Baja. 06800 (Mérida)

http://www.juntaex.es
Teléfono: 924004048

Juan José Maldonado Briegas, Director General de Politica Universitaria de la Consejeria de

Economia, Ciencia y Agenda Digital,
INFORMA

Que los centros publicos asociados a los Convenios especificos firmados para la realizacion de las
correspondientes practicas en el Master Universitario en Psicologia General Sanitaria de la
Universidad de Extremadura, cumplen con los requisitos necesarios establecidos en el Real Decreto
822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensehanzas
universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad y en la Orden ECD/1070/2013,
de 12 de junio, por la que se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios
oficiales de Master en Psicologia General Sanitaria que habilite para el ejercicio de la profesion

titulada y regulada de Psicdlogo General Sanitario.

En Mérida, a fecha de la firma electroénica.

EL DIRECTOR GENERAL DE POLITICA UNIVERSITARIA

JUNTA DE EXTREMADURA ™
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1. Sistema de informacion previo

La Universidad de Extremadura dispone, dentro del Sistema de Calidad, elaborado
por su participacion en el Programa AUDIT de la ANECA, de los siguientes procesos y
procedimientos relacionados con la captacion, acceso y admision de estudiantes:
Proceso de captacion de estudiantes (PCE) y Proceso de definicion de perfiles y
admision de estudiantes (PPAE). En ellos puede encontrarse toda la informacion
relativa a las pruebas de acceso a la Universidad de Extremadura, a la preinscripcion
y la matriculacion de Master Oficiales. De todos estos procesos se proporciona
informacion a través de la pagina web del Servicio de Masteres Oficiales de la UEx
(https://www.unex.es/organizacion/servicios-

universitarios/servicios/servicio becas/funciones/Masteres) y personal y
telefonicamente en el Servicio de Informacion y Atencion Administrativa.

Ademas, en el siguiente enlace se puede consultar la normativa de la Universidad de
Extremadura relativa al acceso y admision en Masteres universitarios y otras de
interés: https://www.unex.es/organizacion/servicios-
universitarios/servicios/servicio becas/normativas

Plan de difusién de la UEX a los potenciales estudiantes

La Universidad de Extremadura cuenta con un programa general de difusién de sus
estudios enmarcado dentro del Programa D+O (Difusién + Orientacion). Este
programa se lleva a cabo fundamentalmente a través Vicerrectorado de Estudiantes,
Empleo y Movilidad, del Servicio de Informacion y Atencién Administrativa (SIAA) y
de los profesores difusores y tutores de la titulacion.

En el programa se contemplan las siguientes actuaciones:
= Pagina web para preuniversitarios
= Charlas de profesores difusores en los Institutos y Colegios de Secundaria.
= Elaboracion de tripticos informativos.

= Jornadas de difusién simultdnea de titulaciones, dirigidas a los estudiantes y a
sus familias.

= Jornadas de puertas abiertas en los campus universitarios.
= Participacién en ferias y otros eventos con stands publicitarios.

= Jornadas de difusion universitaria en distritos periféricos (Zafra y Plasencia)
dirigidas a padres y alumnos.

= Coordinacién con los profesores de Secundaria, fundamentalmente para las
pruebas de selectividad, y con los Orientadores, elaborando la “Guia de
Orientacion para alumnos de Bachillerato y Ciclos Formativos de Grado
Superior” y organizando el encuentro regional de orientadores y Universidad.

= Acciones particulares de la propia titulacién.

Plan de acogida de los estudiantes de nuevo ingreso

= La Universidad de Extremadura organiza, durante el mes de septiembre, cursos
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de nivelacién -cursos cero- , que tienen como objetivo general ayudar a los
alumnos a reforzar el nivel de los conocimientos adquiridos en el bachillerato y
proporcionarles herramientas para perfeccionar las técnicas de trabajo
intelectual.

= Todos los estudiantes reciben a principio de curso una agenda del estudiante en
la que se recoge informacion sobre el calendario escolar, servicios disponibles,
normativa de permanencia, etc.

= En la pagina web del Centro y en la secretaria, estan disponibles los programas
de las asignaturas, el calendario de examenes, etc.

= El Consejo de Estudiantes y el Vicerrectorado de Estudiantes organizan a
principios de curso unas Jornadas de Bienvenida en los cuatro campus de la
Universidad de Extremadura.

= A través del Plan de Accion Tutorial de la Titulacion (PATT) los alumnos reciben
la asesoria de un tutor desde el primer dia de su ingreso en la Universidad (éste
se detallarda en el apartado de Sistemas de Apoyo y orientacion de los
estudiantes una vez matriculados).

En el siguiente enlace se recoge el programa de difusion de actividades 2022-2023:

https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/profesorado/informacion-
academica/patt/pat-22 23

Plan de acogida de los estudiantes de la Facultad de Educacion y Psicologia

La Facultad de Educacién y Psicologia cuenta con un Plan de Accion Tutorial (PAT)
especifico desde la implantacion de los Grados en 2009. En ellos ha venido
participando profesorado de diferentes Departamentos, lo que ha contribuido a que el
Plan sea conocido en todos los Departamentos y se haya considerado un Plan de
Facultad que ha contado con un apoyo directo del Decanato.

El objetivo final del Plan de Acogida es lograr la maxima adaptacién personal, social
y académica del alumnado a las nuevas exigencias del EEES y que, al mismo tiempo,
sepa aprovechar todos los recursos y oportunidades que ofrece la UEX. Se entiende
el PAT como un elemento esencial en el proceso ensefianza- aprendizaje, como
método para mejorar la calidad de la ensefianza y el rendimiento académico de los
alumnos y como soporte para facilitar su desarrollo integral y la adaptacion a la vida
académica y personal. Por otro lado, creemos que el profesor tutor es el referente
académico del alumno, un orientador a quien ha de acudir cuando necesita ayuda
relacionada con su formacién

En conjunto, los contenidos del PAT estan estructurados en Talleres practicos y se
adaptan segln sea para estudiantes de nuevo ingreso o para estudiantes préximos a
finalizar sus estudios. Las areas de intervencion son las siguientes: gestiones
administrativas, conocimiento de normativas y servicios, desempefo académico,
orientacion laboral, estrategias de estudio y planificacion y desarrollo de
competencias transversales y personales.

El enlace siguiente muestra el Plan de Acceso al PATT de la Facultad de Educacion y
Psicologia, los talleres programados, la temporalizacion y el programa Aqui se
Orienta:

https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/educacion/informacion-academica/patt

Perfil de ingreso recomendado
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El titulo esta dirigido a personas Licenciadas y Graduadas en Psicologia, que deseen
especializarse en el ambito de la Psicologia Clinica y de la Salud. Psicélogos/as que
deseen ejercer la profesion de Psicdlogo General Sanitario, por cuenta propia o
ajena, o que quieran adquirir una mejor formacién para acceder al sistema de
formacion de Psicélogos Internos Residentes (PIR) que faculta para la obtencion del
titulo de Psicologo Especialista en Psicologia Clinica.

Por ello, el solicitante debe tener interés en la aplicacion practica de la Psicologia en
el ambito sanitario y en sus procesos basicos: comportamiento normal y anormal,
evaluacion y diagndstico psicoldgico e intervenciéon y tratamiento.

Es recomendable que el solicitante pueda leer en textos cientificos y profesionales en
inglés con soltura, y disponer de habilidades para una adecuada comunicacion
interpersonal, que faciliten la adquisicion de las habilidades terapéuticas necesarias
para el ejercicio profesional.

Asimismo, es recomendable que el solicitante tenga habilidades de aprendizaje
autéonomo y

destrezas para definir objetivos, elaborar planes y seleccionar técnicas de actuacion,
asi como actitudes y valores que favorezcan un compromiso ético para proceder de
forma adecuada ante una situacién planteada en el ejercicio profesional.

Por otra parte, es importante que el solicitante haya adquirido competencias en
cuanto a la capacidad de sintesis, resolucion de problemas y toma de decisiones,
trabajo en equipo y la colaboracién con otros profesionales, autocritica y capacidad
de actualizacion.
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Consejeria de
Economia, Ciencia y Agenda Digital

Direccién General de
Politica Universitaria

Paseo de Roma, S/N. Modulo A
Planta Baja. 06800 (Mérida)

http:/lwww.juntaex.es
Teléfono: 924004048

INFORME SOBRE LA NECESIDAD Y VIABILIDAD ACADEMICA Y SOCIAL DE
IMPLANTACION DEL TiTULO DE MASTER UNIVERSITARIO EN PSICOLOGIA
GENERAL SANITARIA

El reciente Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de

las ensenanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, en su articulo en

su articulo 26.3 establece que “las Comunidades Auténomas en el ejercicio de sus competencias

sobre la programacién universitaria y la ordenacion del mapa de titulaciones oficiales de su ambito territorial,

realizaran un informe preceptivo sobre la necesidad y viabilidad académica y social de la

implantacién del titulo universitario oficial, previo al inicio del procedimiento de

verificacion”.

En la sesion ordinaria de Consejo de Gobierno de la Universidad de Extremadura y en la sesion del
Pleno del Consejo Social de la Universidad de Extremadura celebradas el 26 de julio de 2022 se
aprobo la implantacion del titulo oficial: Master Universitario en Psicologia General Sanitaria por la

Universidad de Extremadura.

Se pretende facilitar al alumnado una formacion avanzada relativa a los procedimientos, técnicas y
actitudes que les permitan desenvolverse en el ambito de la prevencion, evaluacion e intervencion

psicologica en aspectos del comportamiento y actividad de las personas.

Este titulo se ajusta a lo establecido en la Orden ECD/1070/2013, de 112 de junio, por la que se
establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales de Master en
Psicologia General Sanitaria que habilite para el ejercicio de la profesion titulada y regulada de

Psicologo General Sanitario.

La Universidad de Extremadura (UEX) cuenta con el Grado en Psicologia desde el curso 2015-2016,
siendo este Grado uno de los mas demandados en la UEX, lo que queda patente en la elevada nota

de corte desde su implantacion.
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Actualmente no existe ningin master en la Universidad de Extremadura que cubra las necesidades

del alumnado egresado del grado de psicologia.

Dado que la Ley 33/201 I, de 4 de octubre, General de Salud Publica, establece la obligatoriedad de
estar en posesion del Master Universitario en Psicologia General Sanitaria para poder ejercer la
profesion de psicologo general sanitario, se trata de un titulo necesario pues sin esta formacion se
limitan las posibilidades profesionales de los egresados de la Universidad de Extremadura, que
actualmente se ven obligados a cursar dicha titulacion en otras comunidades auténomas, ya que
estar en posesion de la misma es requisito indispensable para el ejercicio de la actividad profesional

por cuenta ajena o propia por parte de cualquier profesional de la Psicologia.

De acuerdo con la memoria para la verificacién de titulaciones oficiales de Grado y Master
Universitario de acuerdo con el Real Decreto 822/20212, de 28 de septiembre, por el que se
establece la organizacion de las ensehanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de
su calidad, el Master Universitario en Psicologia General Sanitaria por la Universidad de Extremadura
se adscribe al ambito de conocimiento de Ciencias del comportamiento y psicologia y se impartira

en la Facultad de Educacién y Psicologia.

Juan José Maldonado Briegas, Director General de Politica Universitaria de la Consejeria de

Economia, Ciencia y Agenda Digital,

Informa favorablemente a la implantacion del Titulo oficial de Master Universitario en Psicologia

General Sanitaria en la Universidad de Extremadura.

En Mérida, a fecha de la firma electronica.

Fdo.: Juan José Maldonado Briegas

Director General de Politica Universitaria
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1. Descripcion del Plan de Estudios

I. Estructura del Plan de Estudios

Moédulo

Materia

Asignatura

ECTS

Caracter

Médulo
Basico

Fundamentos
Cientificos y
Profesionales de
la Psicologia
Sanitaria

Fundamentos Profesionales y
Eticos de la Psicologia
Sanitaria

Obligatorio

Fundamentos Cientificos de la
Psicologia Sanitaria

Obligatorio

Modulo
Especifico

Evaluacion y
Diagndstico en
Psicologia de la

Salud

Evaluacion, Diagndstico y
Tratamiento del Psicélogo
Sanitario en los Trastornos de
Ansiedad

Obligatorio

Evaluacion, Diagndstico y
Tratamiento del Psicélogo
Sanitario en los Trastornos del
Estado de Animo y Proceso de
Duelo

Obligatorio

Evaluacion, Diagndstico y

Tratamiento del Psicélogo

Sanitario en Enfermedad
Mental Grave

Obligatorio

Evaluacion, Diagndstico y
Tratamiento del Psicélogo
Sanitario en los Trastornos en
la Infancia y Adolescencia I

Obligatorio

Evaluacion, Diagndstico y
Tratamiento del Psicélogo
Sanitario en los Trastornos en
la Infancia y Adolescencia II

Obligatorio

Entrenamiento
en Habilidades
Basicas de
Psicélogo
General Sanitario

Entrevista Clinica y
Elaboracion de Informes
Psicologicos

Obligatorio

Habilidades Terapéuticas de
Intervencién del Psicélogo
Sanitario

Obligatorio

Intervencidn en
Psicologia de la
Salud

Intervencién y Practica Clinica
del Psicélogo Sanitario en
Rehabilitacion
Neuropsicoldgica

Obligatorio

Terapia Psicoldgica en Pareja
y Familia

Obligatorio

Terapias de Tercera
Generacién en el Ambito de
Psicologia de la Salud

Obligatorio

Médulo

Optativas

Intervencion Psicoldgica en

Optativo
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Optativo Enfermedades Cronicas y
Cuidados Paliativos
Intervencidn Psicoldgica en los
Trastornos Relacionados con 3 Optativo
las Adicciones
Trastornos Psicoldgicos en
Personas con Discapacidad: 3 Optativo
Evaluacion e Intervencion
Psicopatologia del Vinculo:

Evaluacion, Diagndstico y 3 Optativo
Tratamiento
Intervencion Psicoldgica en
Estrés y Salud Mental
Psicopatologia y Violencia
Intrafamiliar: Evaluacion, 3 Optativo
Diagndstico y Tratamiento
Investigacidon y Métodos de la
Psicologia General Sanitaria 3 Optativo
basada en la Evidencia
Recursos de Investigacion en

3 Optativo

Psicologia General Sanitaria 3 Optativo
Practicas
Practicum I 12 academicas
externas
Practicas Practicas curriculares
Externas Externas Practicas
Practicum II 18 academicas
externas
curriculares
Trabajo N ..
Fin de TrabaJ,o Fin de Trabajo Fin de Master 12 Trabajo _fm
, Master de estudios
Master
Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS
Tipo de asignatura Créditos
Obligatorias 36
Optativas 12
Practicas externas 30
Trabajo fin de master 12
Total 90

Justificacion de la estructura del Plan de Estudios

El plan de estudios del Master se ha estructurado teniendo en cuenta los
criterios indicados en la Orden ECD/1070/2013, de 12 de junio, en la que se
establecen los requisitos formativos que habilitan para el ejercicio de la profesion de
Psicélogo General Sanitario.

De acuerdo con estas directrices se ha elaborado una propuesta en la que se
recogen materias que permitiran al alumnado adquirir las competencias vy
conocimientos necesarios en investigacion, evaluacion e intervencién psicoldgica para
el desempefio de la profesion, incluyendo formacion tedrica y practica.
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Atendiendo a las condiciones establecidas en la Orden ECD/1070/2013, el plan
de estudios consta de un total de 90 ECTS, que se imparten a lo largo de tres
semestres, de 30 créditos ECTS en cada uno, siguiendo la distribucidén que se indica a
continuacion:

1°curso 2° curso
Semestrel Semestre2 Semestre3
Obligatorias 30 6 -
Optativas - 12 -
Practicas externas - 12 18
Trabajo Fin de Master - - 12

En el Modulo de materias optativas, el alumnado escogera 12 créditos de los
24 ofertados. Esta oferta amplia y flexible pretende satisfacer las motivaciones y
necesidades formativas del alumnado. La especificidad de estas materias exige que su
ubicacién en el plan de estudios se retrase hasta el momento en el que la formacién
basica y obligatoria haya concluido. De este modo, se asegura la progresividad de los
aprendizajes hacia una mayor profesionalizacion.

Todas las asignaturas, salvo las Practicas externas y el Trabajo fin de master,
tienen un valor uniforme de 3 créditos, lo que permite una mayor especificidad y
variedad en cuanto a los contenidos.

Competencias especificas vinculadas de manera exclusiva a asignaturas
optativas

COMPETENCIAS ESPECIFICAS OPTATIVAS
CEO1 | Conocer las variables psicoldgicas presentes en la patologia crdnica.
CEO2 Conocer los problemas de adaptacion a los cambios vitales derivados del
diagnostico de la patologia crénica y de los cuidados paliativos.
Conocer y saber aplicar las técnicas de evaluaciéon e intervencion
CEO3 | psicoldgica para disminuir los problemas de adhesion a los tratamientos en
pacientes cronicos.
Conocer las variables psicoldgicas implicadas en el origen y desarrollo de

CEO4 . g
los trastornos relacionados con las adicciones.

CEO5 Saber aplicar los dis-,tir_mtos modelos de evaluacién y tratamiento psicoldgico
en los trastornos adictivos.

CEO6 Conocer Ia§ técr)icag _cIe intervenciéln eficaces_ en el tratamifanto de las
consecuencias psicologicas de las catastrofes, crisis y emergencias.

CEO7 Saber programar e implementar las actuaciones de atencion psicoldgica

adecuadas al tipo de poblacién y de emergencia concreta.

Conocer las técnicas de intervencion eficaces en el tratamiento de las

CEOS8 | consecuencias psicologicas de los trastornos del vinculo, procesos de

ruptura y reconstruccién familiar

CEO9 Sa_ber ide_ntificar el papel del apego en la patologia mental y en la

Psicoterapia

CEO1 | Conocer la relacion entre los eventos vitales estresantes y la salud y ser
0 capaz de aplicar los modelos empiricos a casos concretos.

CEO1 | Saber planificar e implementar programas eficaces en problemas de salud
1 derivados del estrés.
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CEO1 | Conocer la importancia de las habilidades emocionales como factor de
2 proteccion en el bienestar psicoldgico y la salud.
CEO1 Conocer las diferentes formas de violencia intrafamiliar y los principales
3 instrumentos de evaluacion y tratamiento psicolégico en este tipo de
problemas.
Conocer la psicopatologia derivada de la violencia intrafamiliar y saber
CEO1 . L . ) .
2 aplicar técnicas de tratamiento propias del psicdlogo de la salud a este
contexto.
CEO1 | Mostrar capacidad para la investigacion, el desarrollo y la innovacién en el
5 ambito de la Psicologia General Sanitaria.
CEO1 | Conocer los métodos y disefios de investigacion relacionados con la practica
6 psicoldgica basada en la evidencia.
Saber planificar el proceso de evaluacion y tratamiento psicoldgico desde el
CEO1 . N ;
7 cpnte,xto de la investigacion de un mocllo_que permita obtgner _datos
cientificos relevantes para un modelo de practica basado en la evidencia.
CEO1 | Saber acceder, manejar y buscar informacion en las principales bases de
8 datos de informacidn cientifica en psicologia de la salud.
CEO1 | Saber analizar criticamente la literatura cientifica y llevar a cabo una
9 revision sistematica en psicologia de la salud.

En el apartado de observaciones correspondiente a la descripcion de la materia
“Optativas”, dentro del punto 5.2, se incluye una tabla en la que se relaciona de
forma concreta cada una de las asignaturas con sus correspondientes competencias
especificas optativas.

Secuencia de las asignaturas en el Plan de Estudios

Curso 1°

io

Fundamentos Profesionales y Eticos de la Psicologia Sanitaria

Fundamentos Cientificos de la Psicologia Sanitaria

Evaluacion, Diagndstico y Tratamiento del Psicdlogo Sanitario en los
Trastornos de Ansiedad

Evaluacion, Diagnostico y Tratamiento del Psicélogo Sanitario en los
Trastornos del Estado de Animo y Proceso de Duelo

Evaluacion, Diagndstico y Tratamiento del Psicdlogo Sanitario en

Semestre Enfermedad Mental Grave

Evaluacion, Diagndstico y Tratamiento del Psicdlogo Sanitario en los
Trastornos en la Infancia y Adolescencia I

Evaluacion, Diagndstico y Tratamiento del Psicélogo Sanitario en los
Trastornos en la Infancia y Adolescencia II

Entrevista Clinica y Elaboracion de Informes Psicoldgicos

Habilidades Terapéuticas de Intervencion del Psicélogo Sanitario

Intervencién y Practica Clinica del Psicdlogo Sanitario en Rehabilitacion
Neuropsicoldgica

Semestre
20

Terapia Psicoldgica en Pareja y Familia

Terapias de Tercera Generacion en el Ambito de Psicologia de la Salud

Optativa 1

Optativa 2

Optativa 3

Optativa 4

Practicum I

Curso 2°

Semestre Practicum II
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| 30 | Trabajo Fin de Méaster |

Coordinacion docente del titulo

La coordinacién de los distintos moddulos, materias y asignaturas del titulo sera
responsabilidad de la Comision de Calidad de la Titulacion (CCT). Esta comisidn estara
compuesta por un maximo de cinco componentes, estructurada de la siguiente forma:

- Responsable de la coordinacion.

- Un maximo de dos representantes del profesorado.
- Representante del colectivo de estudiantes.

- Representante del PAS.

Funcionamiento de la CCT.

1. Las CCT seran presididas por el coordinador o coordinadora. La convocatoria
sera por iniciativa propia de la persona responsable de la coordinacién, por
mandato de la comision de calidad de centro, junta de centro o del
vicerrectorado con competencias en materia de calidad o por solicitud de, al
menos, un tercio de los miembros de la CCT que, en este caso, deberan
especificar el tema o temas que desean tratar y su justificacién.

2. Las convocatorias de una sesion de la CCT las realizara la persona responsable
de la coordinacién, con al menos 48 horas de antelacion para las sesiones
ordinarias, y con 24 horas para las sesiones extraordinarias. Se realizaran
mediante correo electronico a todas y todos los componentes especificando
lugar, fecha y hora de la convocatoria, asi como el orden del dia.

Las sesiones podran ser presenciales o virtuales. Las CCT se reuniran, al
menos, dos veces por curso académico. Una vez finalizado el curso académico,
se convocara una reunidon para analizar los resultados de la titulacién en el
curso académico anterior y la elaboracion de la memoria anual. La segunda de
ellas se realizara con antelacidén suficiente para revisar y evaluar los planes
docentes de las diferentes asignaturas de la titulacion y la programaciéon de
actividades docentes presentadas antes del periodo de matricula.

3. En funcidn de los temas a tratar, se podra invitar a las sesiones de la CCT a las
personas que se requiera para asesoramiento o por estar implicados en alguno
de los temas. En este caso, se hara constar, tanto en la convocatoria como en
el acta de la reunién, dicha invitacion.

4, De todas las sesiones se levantara acta, en la que se incluirdn al menos la
relacion de asistentes, los asuntos tratados y los acuerdos adoptados siguiendo
el modelo disponible en la pagina web del vicerrectorado con competencias en
calidad. Dichos acuerdos deberan hacerse publicos en la seccidon “actas” de la
comision de calidad del titulo del SAIC de la pagina web institucional.

Funciones de la CCT.

La funcion principal de las CCT es velar por el aseguramiento de calidad en la
titulacion, para ello debera:

1. Llevar a cabo las acciones necesarias para la certificacion de los titulos por parte de
la agencia evaluadora: modificacion de verificacion (disefio), seguimiento (desarrollo)
y acreditacion (resultados). Las CCT seran responsables de la elaboracién de los
documentos requeridos en dichos programas (informes de autoevaluacion,
alegaciones, etc.).
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2. Aprobar las guias docentes de las diferentes asignaturas, asi como las propuestas
de modificacién, contando para ello con la participacion de los departamentos
correspondientes, teniendo en cuenta que:

a. Deberan revisarse los guias docentes de manera sistematica comprobando que
cumplen los requisitos incluidos en la memoria de verificacion del titulo y que se
desarrollan todas las competencias de la titulacion.

b. Deberan hacerse publicas antes del periodo de matriculacion del alumnado.

3. Poner en conocimiento del equipo directivo del centro, de la persona responsable
de calidad del centro y del vicerrectorado con competencias en las materias
implicadas cualquier aspecto que la comision considere que esta afectando al correcto
desarrollo de la titulacidn, asi como un informe de sugerencias para su resolucion.

4. Impulsar la coordinacién entre el profesorado y asignaturas del titulo, teniendo en
cuenta que:

a. La coordinacién debe llevarse a cabo de manera vertical, de toda la titulacion, y
horizontal, de todas las materias de un curso.

b. La coordinacién horizontal se impulsard promoviendo la reunién, al menos una vez
por semestre, del profesorado que imparta docencia en el semestre correspondiente.
En dicha reunidn, se analizaran las interrelaciones existentes entre sus asignaturas, el
volumen de trabajo global del alumnado y la coordinaciéon de las actividades de
ensefanza-aprendizaje disefiadas. También se valoraran la posibilidad de realizacion
de actividades de aprendizaje conjuntas, las principales dificultades de aprendizaje del
alumnado, la satisfaccion del alumnado con el desarrollo del curso y los resultados de
rendimiento.

c. La coordinaciéon vertical se impulsard, ademas de mediante las acciones
contempladas en los otros apartados de las funciones, mediante el analisis de los
posibles solapamientos de contenidos entre asignaturas, reiteraciones o necesidades
de conocimientos de unas asignaturas para abordar otras.

5. Evaluar el desarrollo del programa formativo, recabando informaciéon sobre la
eficacia de las acciones de movilidad y las practicas disefiadas, de los métodos de
enseflanza y aprendizaje utilizados, de la evaluacidén aplicada al alumnado y de los
medios humanos y materiales utilizados.

a. Se seguiran para ello las recomendaciones e instrucciones de la ANECA y del
vicerrectorado con competencias en las materias implicadas.

b. Para ello se tendran en cuenta los procesos correspondientes del SAIC.

6. Elaborar y aprobar la memoria anual de la titulacién, en el mes de noviembre,
utilizando como referencia el modelo propuesto por el vicerrectorado con
competencias en materia de calidad, en el que se analicen las tasas de rendimiento de
las asignaturas, los perfiles de ingreso del alumnado, los resultados de evaluacién y
seguimientos del titulo y proponer y supervisar acciones de mejora de la titulacion.

II. Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de
acogida

Para la organizacién de la movilidad se atendera a lo establecido por la Universidad de
Extremadura. La normativa reguladora de programas de movilidad puede consultarse
en el siguiente enlace: http://doe.juntaex.es/pdfs/doe/2011/15600/11061562.pdf
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Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes

La planificacion y gestion de la movilidad de los estudiantes corresponde al
Vicerrectorado de estudiantes, empleo, y actualmente se rige por la Normativa
reguladora de programas de movilidad de la Universidad de Extremadura (Aprobada
por la Junta de Gobierno de la Universidad de Extremadura en su sesidn del dia 28 de
julio de 2011 y publicada en DOE n©156, del 12 de agosto de 2011).

La estructura organica de la Universidad de Extremadura en materia de movilidad
nacional e internacional incluye al Coordinador Institucional, la Comision de
Programas de Movilidad de la Universidad de Extremadura, el Coordinador Académico
de Programas de Movilidad del Centro y la Comision de Programas de Movilidad del
Centro, cuyas funciones estan definidas en la citada Normativa reguladora de
programas de movilidad de la Universidad de Extremadura.

El estudiante puede cursar alguna de las materias contenidas en este Master en otra
universidad nacional o incluso internacional, siempre y cuando los contenidos y las
competencias sean similares a las expuestas en este plan de estudios, mediante los
distintos programas de movilidad de estudiantes vigentes (Programa Erasmus,
Programa SICUE/Séneca, Programa AMERICAMPUS vy Programa de Becas
Internacionales SANTANDER-Universidad de Extremadura). Del mismo modo, la UEX
puede recibir en este master estudiantes de otras universidades que quieran cursar
materias que luego puedan reconocer en su lugar de origen.

Programa de movilidad de estudiantes vigentes en la Universidad de
Extremadura

Entre los distintos programas de movilidad a los que actualmente tiene acceso el
alumnado, pueden destacarse, entre otros de caracter mas especifico:

= Programa ERASMUS+,
* Programa Uex-Quercus+ (Erasmus Practicas)

» Programa SICUE(Sistema de Intercambio entre Centros Universitarios
Espafioles).

= Programa AMERICAMPUS, para proseguir estudios en Universidades y Centros
Educativos americanos).

» Programas de Becas Internacionales SANTANDER-Universidad de Extremadura
(para el desarrollo de estancias educativas en Universidades
latinoamericanas).

Actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de
evaluacion (vid. Apartados 5.2, 5.3 y 5.4 en la aplicacion)

5.2. Actividades formativas

Nuamero Actividad formativa

1. Clases de exposicién de contenidos.

Actividades practicas (analisis de casos, supuestos practicos, rol-playing,
analisis de videos, evaluacion psicologica, simulacion de diagndsticos,
simulacion de tratamientos, sesiones clinicas...). Pueden desarrollarse
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preferentemente en la modalidad de seminario.

3. Debates o participacion en foros de discusion.
Trabajo autonomo del alumnado consistente en lecturas, busquedas
4, documentales, estudio, preparacion de contenidos practicos, trabajos
individuales o grupales...
5. Evaluacion.
6 Tutoria de seguimiento: actividades de apoyo y supervision, en modalidad
' de entrevista individual o grupo pequefio.
2 Actividades practicas regladas durante su estancia en centros sanitarios de
' practicas externas.
8. Desarrollo de la memoria de practicas externas.

5.3. Metodologias docentes

Namero Metodologia docente
1. Clases expositivas presenciales.
Actividades practicas presenciales (analisis de casos, supuestos practicos,

5 rol-playing, analisis de videos, evaluacién psicolégica, simulacion de

' diagndsticos, simulacion de tratamientos, sesiones clinicas...). Pueden
desarrollarse preferentemente en la modalidad de seminario.

3. Exposicion dinamica y participativa.

4, Trabajo en pequefios grupos supervisados por los docentes.

5. Foros de debate / discusion.

6 Actividades docentes de apoyo no presencial (o actividades en el aula
) virtual)

. Revision de literatura cientifica, analisis de documentos y textos
' cientificos.

8. Evaluacion a través de examenes.

9. Evaluacion a través de informes o trabajos.

10. BUsqueda y consulta de materiales.

11. Exposicidn de los trabajos realizados de forma auténoma.

12. Practicas externas supervisadas

13. Tutorizacién de las actividades llevadas a cabo en centros externos

14. | Tutorizacion del Trabajo Fin de Master
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5.4. Sistemas de evaluacion

Namero Sistema de evaluacion

1. Pruebas y examenes escritos /orales: pruebas objetivas o de desarrollo.
Evaluacion continua: observacién de la implicacion y participacién del
alumnado en las actividades practicas; elaboracion de trabajos

5 individuales y/o grupales, informes de practicas y otros documentos

) escritos; exposicion de trabajos; calidad técnica de los documentos
escritos, participacidon en las actividades de apoyo en el aula virtual, entre
otros.
Evaluacion del periodo de practicas en centros externos, con una

3. participacion muy activa del alumnado (principalmente individual) y la
supervision de un tutor externo.

4, Valoracién del Trabajo Fin de Master.
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1. Profesorado

PERSONAL ACADEMICO DISPONIBLE

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Catedratico/a de 6,7% (2) 100% 5,71%
Universidad

Universidad de Profesor/a Titular 13,3% (4) 100% 11,43%

Extremadura de Universidad
Contratado/a 26,7% (8) 100% 22,86%

Doctor/a

Ayudante Doctor/a 30% (9) 100% 37,14%
Asociado/a 23,3% (7) 42,85% 22,86%

6.1.1. Adecuacion del profesorado al plan de estudios

AREA DE ST
CONOCIMIENTO CU|[TU | AYD | CD | ASO AREA PER | PRO | DOC | TC
Personall_dad, Evglualcpn 1 1 3 3 4 12 5 1 9 8
y Tratamiento Psicoldgico
Psicologia Evolu-tllva y de 1| 3 6 5 3 18 9 1 17 | 15
la Educacion
%TITULACION 2 | 4 9 8 7 30

El profesorado perteneciente al Departamento de Psicologia y Antropologia se
responsabilizara de la docencia del Master en Psicologia General Sanitaria (titulo que
se solicita). Este profesorado posee una dilatada experiencia docente a través de las
distintas Titulaciones en la que ha impartido docencia, e imparte docencia
actualmente en Grados, Master y Programas de Doctorado. Tanto la experiencia
docente como la capacidad investigadora de todo el personal académico avalan su
idoneidad para impartir la docencia en este titulo de Master. Se trata de profesorado,
en su mayoria doctores, con amplia experiencia en la docencia de las distintas
materias que constituyen el Master. Asimismo, su alto nivel de actividad investigadora
también avala su idoneidad para impartir la docencia en este titulo de Master.

En cuanto a la asignacion de profesores al plan de estudios del Master, distinguir el
alto grado de especializacion de la plantilla docente. Destacando la dilatada
experiencia en el ambito de la salud de muchos de ellos en distintos servicios de
atencidn sanitaria como centros terapéuticos, ayuntamientos, asociaciones, ONGs,
fundaciones y servicios sociales. Una parte del profesorado implicado en la imparticion
del Master sigue desarrollando la actividad profesional sanitaria en la actualidad.

Finalmente, mas alla del historial profesional y docente del profesorado que avala la
idoneidad de la plantilla para impartir este Master, sefalar su elevado nivel de
competencia investigadora a partir del reconocimiento de sexenios de investigacién y
la presencia del profesorado en grupos de investigacion y en el Programa de
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Doctorado de Psicologia.
El 96% del profesorado son doctores.
El 84% del profesorado se encuentra acreditado.

El profesorado presenta tramos docentes e investigadores oficialmente reconocidos.
15 sexenios de investigacidn y 22 quinquenios docentes.

La mayor parte del profesorado que participara en el Master pertenece a tres grupos
de investigacion de la Universidad de Extremadura:

1. Estrés, Salud, Psicopatologia y Bienestar Emocional (GRESPE)
Fecha de efecto: 15/09/2006

Lineas de Investigacién: Psicopatologia, salud, estrés, discapacidad, estudios
psicoldgicos de temas sociales. Resolucion de conflictos en entornos escolares,
sociales, sanitarios, juridicos y laborales.

2.PSIQUE-EX
Fecha de efecto: 23/01/2007

Lineas de Investigacién: Discapacidad e intervencion psicolégica, desarrollo del ciclo
vital, orientacidn vocacional y desarrollo personal/psicologia del desarrollo.

3.Grupo de Investigacion e Innovacion Educativa (GRIE)
Fecha de efecto: 19/12/2008

Lineas de Investigacidon: comunicacion, estrategias verbales y no verbales, desarrollo
emocional y de salud mental, evaluacion e intervencion psicopedagdgica/tecnologia
educativa: diseno de materiales didacticos interactivos, violencia escolar y mediacion
en la resolucion de conflictos.

El profesorado que participara en el Master estara fundamentalmente acreditado (sélo
el 16% no lo estd). En el caso de participar algun profesorado no acreditado,
corresponderd con la figura del profesorado asociado, que tiene por objetivo
incorporar al titulo solicitado personas que por su experiencia profesional pueden
aportar al alumnado conocimientos practicos y experiencias ligadas al ejercicio de la
profesion.

El profesorado que participara en el Master sera fundamentalmente doctor (sélo un
profesor no lo es). En el caso de participar algun profesorado no doctor,
corresponderd con la figura del profesorado asociado, que tiene por objetivo
incorporar al titulo solicitado personas que por su experiencia profesional pueden
aportar al alumnado conocimientos practicos y experiencias ligadas al ejercicio de la
profesion.

Perfil del profesorado necesario y no disponible y plan de contratacion

Tanto la Universidad de Extremadura como el Gobierno de la Comunidad Auténoma
expresan el compromiso de impulsar, incentivar y mejorar la formacion de calidad,
asegurando la ampliacion de la plantilla que proceda para cubrir la carga docente
prevista, una vez se ponga en marcha el Master.

La figura docente susceptible de contratacion es la de Ayudante Doctor. Tal modalidad
docente contractual (AYD), al implicar estar en posesion del grado de doctor y ofrecer
vias de promocidén académica al profesorado, incrementara la calidad de la docencia y
de la investigacién. También serd fundamenta la contratacién de profesorado
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Asociado, que podra dotar el Master de la experiencia profesional necesaria en el
ambito sanitario, tan necesaria para este titulo universitario.

Ademas de contar con el personal académico que imparte docencia en el
Departamento de Psicologia y Antropologia, y de acuerdo con las caracteristicas del
Master y el nimero de estudiantes previstos, las necesidades docentes para impartir
toda la carga docente en el MPGS quedarian cubiertas con la contratacion para el
Curso Académico 2023/2024 de 2 Profesores Ayudantes Doctor del area de
Personalidad, Evaluacion y Tratamiento Psicoldgico y 3 Profesores Asociados (6+5)
(dos profesores Asociados del area de Personalidad, Evaluacién y Tratamiento
Psicoldgico y un profesor Asociado del area de Psicologia Evolutiva y de la Educacién.

Categoria Académica:

Catedratico de Universidad

Adscripcion area de conocimiento

Personalidad, Evaluacién y Tratamiento Psicoldgico

Departamento Psicologia y Antropologia
Universidad Extremadura

Titulacion: Licenciado en Psicologia
Doctor: Doctor en psicologia
Quinquenios Docentes: 4

Experiencia Docente (afnos): 24 ainos

Sexenios de Investigacion: 2

Perfil Investigador:

Psicopatologia y trastornos psicoldgicos.

Contextos y situaciones de violencia. Violencia intrafamiliar.

Director del Instituto Municipal de Servicios Sociales

Experiencia profesional fuera de la (Ayuntamiento de Badajoz)
universidad ] , ,
Psicologo clinico (ambito privado)

Porcentaje de Dedicacion al Titulo: 5,7%

-Evaluacién, Diagnéstico y Tratamiento del Psicdlogo Sanitario
en Enfermedad Mental Grave (Mdédulo Especifico - 3 ECTS)

Asignaturas a impartir:

-Psicopatologia y Violencia Intrafamiliar: Evaluacion,
Diagndstico y Tratamiento (Mddulo Optativo - 3 ECTS)

Categoria Académica: Titular de Universidad

Adscripcion area de conocimiento Personalidad, Evaluacién y Tratamiento Psicoldogico
Departamento Psicologia y Antropologia

Universidad Extremadura

Titulacion: Licenciada en Psicologia

Doctor: Doctora en psicologia

Quinquenios Docentes: 2

Experiencia Docente (afios): 16 afios

Sexenios de Investigacion: 2

Perfil Investigador: Psicopatologia del desarrollo y trastornos psicolégicos nifios y
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adolescentes.
Evaluacion psicologica.

Discapacidad.

Experiencia profesional fuera de la
universidad

Psicologa clinica (@mbito privado)

Psicéloga clinica Asociacién Extremefia Esclerosis Multiple
Extremadura

Porcentaje de Dedicacién al Titulo:

5,7%

Asignaturas a impartir:

-Entrevista clinica y elaboracion de informes psicoldogicos
(Modulo Especifico - 3 ECTS)

-Trastornos Psicoldgicos en Personas con Discapacidad:
Evaluacion e Intervencion (Moédulo Optativo - 3 ECTS)

Categoria Académica:

Titular de Universidad

Adscripcion area de conocimiento

Psicologia Evolutiva y de la Educacion

Departamento Psicologia y Antropologia
Universidad Extremadura

Titulacion: Licenciada en Psicologia
Doctor: Doctora en psicologia
Quinquenios Docentes: 4

Experiencia Docente (afnos): 25 afos

Sexenios de Investigacion: 2

Perfil Investigador:

Estrés, salud, psicopatologia y bienestar emocional

Experiencia profesional fuera de la
universidad

Porcentaje de Dedicacion al Titulo:

5,7%

Asignaturas a impartir:

-Fundamentos Profesionales y Eticos de la Psicologia Sanitaria
(Mddulo Basico - 3 ECTS)

-Practicum I (Practicas Externas - 3 ECTS)

Categoria Académica:

Contratado Doctor

Adscripcion area de conocimiento

Personalidad, Evaluacién y Tratamiento Psicoldogico

Departamento Psicologia y Antropologia
Universidad Extremadura

Titulacion: Licenciada en Psicologia
Doctor: Doctora en psicologia

Experiencia Docente (afios):

5 afios

Sexenios de Investigacion:

1 (Convenio de la Universidad de Extremadura con CNEAI)

Perfil Investigador:

Estrés, salud, psicopatologia y bienestar emocional.

Secuelas psicopatoldgicas y neuropsicolégicas en nifios
victimas de violencia. Violencia de género.

Porcentaje de Dedicacién al Titulo:

8,6%
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Asignaturas a impartir:

-Evaluacién, Diagnéstico y Tratamiento del Psicdlogo Sanitario
en los Trastornos en la Infancia y Adolescencia I (Mddulo
Especifico - 3 ECTS)

-Intervencion Psicoldgica en Enfermedades Crdnicas y
Cuidados Paliativos (Médulo Optativo - 3 ECTS)

-Practicum I (Practicas Externas — 3 ECTS)

Categoria Académica:

Contratado Doctor

Adscripcion area de conocimiento

Personalidad, Evaluacion y Tratamiento Psicoldgico

Departamento Psicologia y Antropologia
Universidad Extremadura

Titulacion: Licenciada en Psicologia
Doctor: Doctora en psicologia

Experiencia Docente (afnos):

6 anos

Sexenios de Investigacién:

1 (Convenio de la Universidad de Extremadura con CNEAI)

Perfil Investigador:

Psicopatologia en la infancia y la adolescencia.

Discapacidad.

Porcentaje de Dedicacién al Titulo:

5,7%

Asignaturas a impartir:

-Evaluacién, Diagnostico y Tratamiento del Psicdlogo Sanitario
en los Trastornos en la Infancia y Adolescencia II (Mddulo
Especifico - 3 ECTS)

-Habilidades Terapéuticas de Intervenciéon del Psicélogo
Sanitario (Mddulo Especifico - 3 ECTS)

Categoria Académica:

Contratado Doctor

Adscripcion area de conocimiento

Personalidad, Evaluacién y Tratamiento Psicoldgico

Departamento Psicologia y Antropologia
Universidad Extremadura

Titulacion: Licenciado en Psicologia
Doctor: Doctor en psicologia

Experiencia Docente (afnos):

5 afios

Sexenios de Investigacién:

1 (Convenio de la Universidad de Extremadura con CNEAI)

Perfil Investigador:

Adicciones a las drogas.
Neuropsicologia.

Neurociencia conductual y cognitiva.

Porcentaje de Dedicacion al Titulo:

5,7%

Asignaturas a impartir:

-Intervencién Psicoldgica en los Trastornos Relacionados con
las Adicciones (Mddulo Optativo - 3 ECTS)

-Intervencién y Practica Clinica del Psicélogo Sanitario en
Rehabilitacion Neuropsicoldgica (Modulo Especifico - 3 ECTS)

Categoria Académica:

Contratado Doctor
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Adscripcion area de conocimiento

Psicologia Evolutiva y de la Educacion

Departamento Psicologia y Antropologia
Universidad Extremadura

Titulacion: Licenciado en Psicologia
Doctor: Doctor en psicologia

Experiencia Docente (afios):

3 afios

Perfil Investigador:

Estrés, salud, psicopatologia y bienestar emocional.
Dolor crénico y salud.

Neuroimagen.

Experiencia profesional fuera de la
universidad

Psicélogo (dmbito privado)

Porcentaje de Dedicacién al Titulo:

2,9%

Asignaturas a impartir:

-Fundamentos Cientificos de la Psicologia Sanitaria (Mddulo
Basico - 3 ECTS)

Categoria Académica:

Ayudante Doctora

Adscripcion area de conocimiento

Personalidad, Evaluacién y Tratamiento Psicoldgico

Departamento Psicologia y Antropologia
Universidad Extremadura

Titulacion: Licenciada en Psicologia
Doctor: Doctora en psicologia

Experiencia Docente (afios):

5 afios

Perfil Investigador:

Estrés, salud, psicopatologia y bienestar emocional.

Intervencién psicoldgica.

Experiencia profesional fuera de la
universidad

Psicéloga en Asociacion Nueva Vida

Psicologa (ambito privado)

Porcentaje de Dedicacién al Titulo:

11,4 %

Asignaturas a impartir:

-Evaluacién, Diagnostico y Tratamiento del Psicdlogo Sanitario
en los Trastornos de Ansiedad (Mddulo Especifico - 3 ECTS)

-Evaluacion, Diagndstico y Tratamiento del Psicélogo Sanitario
en los Trastornos del Estado de Animo y Proceso de Duelo
(Médulo Especifico - 3 ECTS)

-Intervencién Psicolégica en Estrés y Salud Mental (Médulo
Optativo - 3 ECTS)

-Terapias de tercera generacion en el ambito de psicologia de
la salud (Mddulo Especifico - 3 ECTS)

Categoria Académica:

Ayudante Doctor

Adscripcion area de conocimiento

Personalidad, Evaluacion y Tratamiento Psicoldgico

Departamento Psicologia y Antropologia
Universidad Extremadura
Titulacion: Licenciado en Psicologia
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Doctor:

Doctor en psicologia

Perfil Investigador:

Psicologia clinica y de la salud

Porcentaje de Dedicacién al Titulo:

11,4 %

Asignaturas a impartir:

-Recursos de Investigacion en Psicologia General Sanitaria
(Modulo Optativo - 3 ECTS)

-Practicum I (Practicas Externas - 6 ECTS)
-Trabajo Fin de Master (Trabajo Fin de Master — 3 ECTS)

Categoria Académica:

Ayudante Doctor

Adscripcion area de conocimiento

Personalidad, Evaluacién y Tratamiento Psicoldgico

Departamento Psicologia y Antropologia
Universidad Extremadura

Titulacion: Licenciado en Psicologia
Doctor: Doctor en psicologia

Perfil Investigador:

Psicologia clinica y de la salud

Porcentaje de Dedicacion al Titulo:

14,3 %

Asignaturas a impartir:

-Investigacion y Métodos de la Psicologia General Sanitaria
basada en la Evidencia (Moédulo Optativo - 3 ECTS)

-Trabajo Fin de Master (Trabajo Fin de Master — 6 ECTS)

-Practicum II (Préacticas Externas - 6 ECTS)

Categoria Académica:

Profesor Asociado

Adscripcion area de conocimiento

Personalidad, Evaluacién y Tratamiento Psicoldogico

Departamento Psicologia y Antropologia
Universidad Extremadura

Titulacion: Licenciado en Psicologia
Doctor: Doctor en psicologia

Experiencia Docente (afnos):

21 ainos

Perfil Investigador:

Psicopatologia y trastornos psicoldgicos.
Terapia familiar y de pareja.

Parentalidad, vinculo conyugal y psicopatologia en la infancia y
adolescencia.

Experiencia profesional fuera de la
universidad

Psicologo (Ayuntamiento de Olivenza - Badajoz) antigliedad 21
anos.

Psicologo clinico infanto-juvenil y en atencion a victimas de
violencia de género

Porcentaje de Dedicacion al Titulo:

5,7%

Asignaturas a impartir:

-Terapia Psicoldgica en Pareja y Familia (Médulo Especifico - 3
ECTS)

-Psicopatologia del Vinculo: Evaluacién, Diagndstico y
Tratamiento (Mdédulo Optativo - 3 ECTS)
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Categoria Académica:

Profesor Asociado

Adscripcion area de conocimiento

Personalidad, Evaluacion y Tratamiento Psicoldogico

Departamento Psicologia y Antropologia
Universidad Extremadura
Titulacion: Licenciado en Psicologia

Experiencia Docente (afios):

8 afios

Perfil Investigador:

Psicopatologia, trastornos psicoldgicos, contextos y situaciones
de violencia

Experiencia profesional fuera de la
universidad

Psicologo (Instituto Municipal de Servicios Sociales -
Ayuntamiento de Badajoz) durante 26 afios.

Coordinador de Programas de atencion a familias e infancia

Porcentaje de Dedicacién al Titulo:

5,7%

Asignaturas a impartir:

-Practicum II (Practicas Externas — 6 ECTS)

Categoria Académica:

Profesor Asociado

Adscripcion area de conocimiento

Personalidad, Evaluacién y Tratamiento Psicoldogico

Departamento Psicologia y Antropologia
Universidad Extremadura
Titulacion: Licenciado en Psicologia

Perfil Investigador:

Psicologia clinica y de la salud

Experiencia profesional fuera de la
universidad

Experiencia profesional en el ambito de la psicologia clinica y
de la salud

Porcentaje de Dedicacion al Titulo:

5,7%

Asignaturas a impartir:

- Practicum II (Practicas Externas - 6 ECTS)

Categoria Académica:

Profesor Asociado

Adscripcion area de conocimiento

Personalidad, Evaluacién y Tratamiento Psicoldogico

Departamento Psicologia y Antropologia
Universidad Extremadura
Titulacion: Licenciado en Psicologia

Perfil Investigador:

Psicologia clinica y de la salud

Experiencia profesional fuera de la
universidad

Experiencia profesional en el &mbito de la psicologia clinica y
de la salud

Porcentaje de Dedicacion al Titulo:

2,9%

Asignaturas a impartir:

- Practicum II (Practicas Externas — 3 ECTS)

Categoria Académica:

Profesor Asociado

Adscripcion area de conocimiento

Psicologia Evolutiva y de la Educacion

Departamento

Psicologia y Antropologia

Universidad

Extremadura
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Titulacién:

Licenciado en Psicologia

Perfil Investigador:

Psicologia

Experiencia profesional fuera de la
universidad

Experiencia profesional en el &mbito de la psicologia

Porcentaje de Dedicacién al Titulo:

2,9%

Asignaturas a impartir:

-Trabajo Fin de Master (Trabajo Fin de Master - 3 ECTS)
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.2. Otros recursos humanos

Se dispone de personal que conforma los departamentos transversales de la
universidad, prestando apoyo logistico, organizativo y administrativo al servicio de la
actividad docente.

A continuacién, se especifica:

1. Un técnico de tecnologias de la informaciéon, que garantiza el correcto
funcionamiento de los equipos informaticos en apoyo de la docencia del Master,
asi como el mantenimiento y actualizacién de la pagina web.

2. Un técnico de soporte Audiovisual, que realiza tareas de apoyo en el
funcionamiento adecuado y la utilizacion de los laboratorios de actividades
clinicas como actividad docente del Master.

3. Personal de la biblioteca de la Facultad compuesto por tres profesionales que
garantizan el acceso de los estudiantes a la coleccidn de Psicologia integrada por
libros y revistas en soporte de papel y electrénico, test y videos docentes, asi
como el acceso a multiples bases de datos referenciales o a textos completes.
Ademas de lo anterior, la Biblioteca de la Facultad imparte sesiones de formacion
de usuarios, dirigidas también a los estudiantes de posgrado, encaminados a
proporcionar las herramientas necesarias para el uso de los recursos electrénicos
y la gestion de la informacién de forma eficaz y auténoma.

4. Personal de Administracion y Servicios:

PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS
GRUPO O ESCALA | TOTAL | HOMBRES | MUJERES
FUNCIONARIOS
GRUPO C1 7 2 5
GRUPO C2 2 2
LABORALES
GRUPO 111 4 4
GRUPO IV 11 5 6
TOTAL 24 11 13

La plantilla de PAS de la Facultad de Educacion y Psicologia de la Universidad de
Extremadura tiene, por su nimero y cualificacion, la suficiente capacidad para atender
a las necesidades administrativas, técnicas y de mantenimiento de la docencia que el
Master supone. Esto se ha visto reflejado a lo largo del proceso adaptacion al nuevo
Espacio Europeo de Educacion Superior. Este personal ha recibido cursos de formacion
organizados por la Seccién de Formacidon Permanente del Personal de Administracién
y Servicios, que es la unidad dependiente del area de Gerencia encargada de
gestionar y promover acciones formativas del PAS, que capaciten y mejoren la gestion
universitaria y la prestacion de servicios que le son propias. Dentro de estas acciones
formativas hay una serie de cursos obligatorios, segun el trabajo que se realice, a los
gue ha asistido la mayoria del PAS del Centro.
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Mecanismos de los que se dispone para asegurar la igualdad entre
hombres y mujeres y la no discriminacion de personas con
discapacidad

Los Estatutos de la Universidad de Extremadura (aprobados en 2003) recogen en su
articulo primero que “la UEX servira a los intereses generales de la sociedad y de la
educacion superior, de acuerdo con los principios de libertad, pluralismo, part,icipacién
e igualdad”. El cumplimiento de tales principios es objeto del articulado del TITULO IV
de dichos Estatutos (dedicado a la comunidad universitaria), precisandose en su
articulo 159 que la Universidad garantizara la igualdad de oportunidades y la no
discriminacion de los miembros de la comunidad universitaria con discapacidades.
Para ello establecera las medidas necesarias que permitan a estas personas, segun su
caso, el acceso a la informacién y el acceso fisico a las dependencias de la
Universidad.

A este respecto, el articulo 164.2 b) garantiza a los profesores de la UEX disponer de
los medios necesarios para el cumplimiento de sus obligaciones, con atencién
especifica a las personas con discapacidades y de acuerdo con las posibilidades con
que cuente la Universidad.

En consecuencia a estos principios, los procesos selectivos de la UEX, regulados por
los articulos 174 y 186 de sus Estatutos y por la Normativa para la contratacién de
profesorado de la UEX (aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de
Extremadura de 1 de abril de 2004 y su modificacion aprobada por Consejo de
Gobierno de la Universidad de Extremadura de 18 de julio de 2007) aseguran que la
seleccion y contratacién de personal en la UEX se realiza con respeto a los principios
constitucionales de igualdad, mérito, capacidad y publicidad.

Ello ha permitido conseguir, en la practica, una contratacién paritaria de hombres y
mujeres en las incorporaciones de nuevos profesores y profesoras en los Ultimos 6
afios. No obstante, ello, en lo que respecta a la no discriminacion por razén de sexo,
el Consejo de Gobierno de la UEX en su sesidn del dia 8 de marzo de 2004 cred, en
una iniciativa del Vicerrectorado de Calidad y Formacion Continua, la Oficina para la
Igualdad cuyo objetivo estd encaminado, basicamente, a la deteccién de situaciones
de desigualdad y de violencia contra las mujeres en el &mbito universitario.

En concreto, la Oficina para la Igualdad es responsable de las siguientes acciones:

* Promover la creacion de recursos orientados a la informacién y el intercambio
de conocimientos y experiencias en materia de igualdad.

= Crear recursos orientados al asesoramiento psicoldgico, la prevencion y la
detecciodn precoz de situaciones de discriminacién y violencia de género.

= Crear recursos enfocados al asesoramiento juridico en materia de
discriminacién y violencia de género.

= Facilitar la celebracién de encuentros o seminarios sobre estudios de género
que informen a la comunidad universitaria de la necesidad de trabajar en el
campo de la igualdad y la no discriminacion.

= Apoyar la realizacion de estudios sobre la discriminacion de género, y detectar,
a través de ellos, la realidad y las necesidades de la comunidad universitaria.

* Promover la concesiéon de un premio anual (sin dotacién econdmica) a la
persona o entidad que se haya distinguido por la defensa de los derechos de la
mujer.

= Colaborar con centros e instituciones para llevar a cabo politicas de igualdad.
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1 Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios

disponibles

Los medios materiales y servicios disponibles permitirdan garantizar el desarrollo de
las actividades formativas que se han descrito en el apartado 5. Del mismo modo,
contamos desde hace afios con convenios firmados por la UEX para el desarrollo de
las practicas externas en instituciones colaboradoras que también permitiran lograr
los objetivos formativos propuestos. No obstante, deseamos ampliar e impulsar
Nnuevos convenios.

El desarrollo de las Practicas tendra lugar en aquellos Centros que tengan
Convenios firmados de Cooperacion Educativa con la Universidad de Extremadura.

La relacion de estos recursos materiales esta anexada (Anexo I).
A continuacién, se describen los principales recursos materiales y servicios.

Edificios. Los edificios de que dispone la Facultad de Educacion y Psicologia de
Badajoz datan de 1988. En lineas generales los edificios tienen una distribucién
adecuada a su uso. Ademas, cuentan con varias zonas de aparcamientos, asi como
zonas verdes en sus alrededores que permiten la realizacion de actividades
docentes en el exterior, ademas de servir como lugar de esparcimiento.

Aulas. Cada una tiene distinta capacidad y algunas permiten la movilidad de sillas y
mesas. Cuentan con recursos didacticos (pantalla, pizarra, cafion, ordenador,).
Todas presentan recursos y espacios adecuados para la imparticion docente.

Seminarios, salas de grupos y laboratorios. La Facultad cuenta con distintos
laboratorios, salas de grupos y reuniones y seminarios de diferente capacidad, asi
como zonas destinadas a despachos. Dependiendo de las materias y su nivel de
practicidad se utilizan unos u otros, condicionado siempre del tamafo del grupo y
de la actividad a realizar. Algunos seminarios son de usos multiples y versatiles y
otros se destinan de manera especifica a la psicologia aplicada. La gestidon de estos
espacios la realiza el Vicedecanato de Ordenacion Académica. La dotacién de los
laboratorios y seminarios corre a cargo de los departamentos y del centro (Anexo2).

Reprografia. Es un servicio Gtil y activo durante la jornada de mafiana y tarde para
estudiantes, personal de administracion y servicios y para el profesorado.

Cafeteria. Gestionadas por empresas subcontratadas que ofrecen servicio tanto en
horario de mafiana como tarde.

Biblioteca de la Facultad de Educacion

La Biblioteca de la Facultad de Educacion y Psicologia forma parte del Servicio de
Bibliotecas de la UEX. Esta ubicada en la planta baja del edificio principal. Cuenta
con mas de 30.000 ejemplares, una hemeroteca con numerosos titulos de revistas
y una sala de estudio de libre acceso con 80 puestos de lectura y 7 puestos
automatizados. El siguiente enlace contiene informacion mas detallada:
https://www.unex.es/conoce-la-
uex/centros/educacion/centro/instalaciones/biblioteca
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De los recursos electrénicos que comprende, destacan varias guias tematicas que
se elaboraron para las titulaciones del centro, entre ellas la titulacién de Psicologia.
Se trata de una herramienta informativa para ayudar a localizar recursos la
biblioteca de la UEX para los estudios de Psicologia:

BIBLIOGUIA PARA PSICOLOGIA http://biblioguias.unex.es/psicologia

Otras biblioguias van dirigidas a la elaboracion de Trabajos Fin de Grado, Trabajos
Fin de Master, Trabajos de Investigacion y de Doctorado:

http://biblioguias.unex.es/trabajos-de-grado
http://biblioguias.unex.es/acceso biblioguias

Bibliotecas de la UEX. La red de bibliotecas de la UEX (http://biblioteca.unex.es/) es
un centro de recursos para el aprendizaje, la docencia y la investigacion que forma
parte de la sectorial CRUE-REBUIN, con presencia también en las distintas redes
sociales

Las salas de lectura tienen un horario amplio y cuentan con distintas salas dotadas
con mesas de lectura. Presenta un espacio adecuado para la consulta bibliografica y
el estudio

Toda la informacidon relativa a la Gestion de Calidad en la Biblioteca de la UEX
aparece en el siguiente enlace:

https://biblioteca.unex.es/informacion-general.html

Recursos Virtuales. La UEX cuenta con un Campus Virtual que permite completar la
formacion que los alumnos reciben en las aulas. Apoyandose en las Tecnologias de
la Informacion y la Comunicacion, este Campus Virtual pretende proporcionar a
profesores y alumnos las herramientas necesarias para ampliar y mejorar el
aprendizaje y la formaciéon, con miras en el futuro profesional que impone la
sociedad actual. EI Campus Virtual presenta las siguientes herramientas de trabajo:

e Aula Virtual de la UEx para la docencia oficial reglada (AVUEX)

e Espacios virtuales de coordinacion, colaboracion, despachos virtuales, titulos
propios, etc (EVUEXx)

e Servicio de Apoyo a la docencia virtual (SADV), disponible para toda la
comunidad universitario con el fin de proporcionar asesoramiento técnico y
educativo.

e Proyecto EmprendedorExt, con acciones formativas gratuitas relacionadas
con el emprendimiento

Manuales asistentes para la creacidon de asignaturas oficiales y de otros cursos

Dispone de distintos proyectos vinculados: CVExtenso (para dar apoyo a la docencia
de ensefianzas no universitarias), E-Books (espacio para el servicio de publicaciones
de la UEX), Campus Virtual Compartido del Grupo 9 de Universidades (G9)
(asociacién de universidades que ofrece un programa compartido de asignaturas de
libre configuracion impartidas mediante sistemas telematicos), y Campus Virtual
Latinoamericano CAVILA (asociacion de universidades latinoamericanas para el
fomento de la ensefianza y de la identidad latinoamericana).

Por otra parte, a través de la Red EDUROAM, se dispone de cobertura de red
inaldmbrica Wi-Fi que garantiza el acceso a la red de los estudiantes en todos los
Campus de la Universidad de Extremadura y en el resto de universidades del
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proyecto EDUROAM.

Finalmente, de la descripcion realizada se deduce que en la actualidad la Facultad
dispone de suficiente dotacion para asegurar la correcta implantacion del Master.
Por otro lado, la gestidn, la funcionalidad y el mantenimiento de los diversos
recursos materiales implicados en la docencia seran atendidos mediante el Proceso
de Gestion de los Recursos Materiales y Servicios Propios del Centro (PRMSC). Los
mecanismos para realizar y garantizar la revisién y el mantenimiento de los
recursos materiales y servicios de la Facultad estaran condicionados por el
presupuesto de la Facultad.

Por consiguiente, tanto en la actualidad como en el futuro la UEx garantizara la
calidad de los recursos disponibles para la docencia del Master de Psicologia General
Sanitaria.

La gestidn de los espacios del Centro corre a cargo del Vicedecanato de Ordenacion
Académica.

Toda la informacién sobre las instalaciones del Centro se puede consultar en la web

https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/educacion/centro/instalaciones

»
@
a
o
o
c
kel
o
©
=
B2
£
S
o
©
©
o
o}
»
=
0
o
=]
e
®©
c
©
kel
©
o
=
(@]
©
)
©
o
2
o
(@]
>
©
o
©
(2}
o}
o
o
o)
c
kel
<}
o
o
=
S
o}
o
o
@
2
=
0
o
=
e
c
[}
Q@
o
©
©
=
=
o
>
\
<
o)
—
©
=}
S
~
N~
™
©®
©
o}
©
—
o
>
~
~
0
e}
0
o
N
©
>
[0}
O




https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/educacion/centro/instalaciones

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=620585779916963377008154



RELACION DE ESPACIO Y EQUIPAMIENTOS DE LA FACULTAD DE EDUCACION

Identificacion Su(|:12l1)til plazas ':::3: Pizarra Pantalla | Retroproyector | Cafion PC Pizarra digital Accesibilidad
AULA 0.1 93 90 F 1 1 1 1 1 1 Rampa centro
AULA 0.2 75 76 M 1 1 1 1 1 Rampa centro
AULA 0.3 85 84 F 1 1 1 1 1 _ Rampa centro
AULA 0.5 108 63 M 1 1 1 1 _ _ Rampa centro
AULA 1.1 86 90 F 1 1 1 1 1 1 Rampa centro

Ascensor
AULA 1.2 90 90 F 1 1 1 1 1 _ Rampa centro
Ascensor
AULA 1.3 90 90 F 1 1 1 1 1 _ Rampa centro
Ascensor
AULA 1.5 54 63 F 1 1 1 _ _ _ Rampa centro
Ascensor
AULA 1.6 58 39 M 1 1 1 _ _ _ Rampa centro
Ascensor
AULA 2.1 84 90 F 1 1 1 1 _ 1 Rampa centro
Ascensor
AULA 2.2 57 54 F 1 1 1 1 _ _ Rampa centro
Ascensor
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Sup. Util

Fijos

Retropro-

Identificaciéon plazas Pizarra | Pantalla Caiion PC Pizarra digital. Accesibilidad
(m?) Moévil yector
AULA 2.3 116 32 M 1 _ _ _ _ _ Rampa centro Ascensor
AULA 2.4 77 54 F 1 1 1 _ _ _ Rampa centro Ascensor
AULA 2.5 72 32 M 1 1 1 Rampa centro Ascensor
INFORMATICA 1 71 48 F 1 1 1 Rampa centro Ascensor
Grandes Grupos 260 111 M 1 1 Rampa centro
Gimnasio 298 1 Rampa centro
AULA A.1 90 1 1 1 1 1 Rampa centro
AULA A.2 90 1 1 1 1 1 Rampa centro
AULA A.3 90 F 1 1 1 1 1 Rampa centro Ascensor
AULA A.4 90 F 1 1 1 1 1 Rampa centro Ascensor
AULA A.5 90 F 1 1 1 1 1 Rampa centro Ascensor
AULA A6 90 F 1 1 1 1 1 Rampa centro Ascensor
Seminario Psicologia 60 40 M 1 1 2 1 1 1 Rampa centro Ascensor
Seminario Pedagogia 40 20 M 1 1 2 1 1 1 Rampa centro Ascensor
Seminario Dibujo 63 34 F 1 1 1 1 Rampa centro Ascensor
Seminario Exp. plastica 53 50 F 1 1 1 1 Rampa centro Ascensor
Seminario Didactica CC Rampa centro
Experimentales 34 20 F 1 1
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Identificacion Sup. | plazas Fijos| Pizarra | Pantalla [Retropro-| Cafén PC Pizarra Accesibilidad
Otil Moévil yector digital
(m?)

Seminario Lengua y Literatura 37 18 M 1 1 1 Rampa centro Ascensor
Seminario C. SOCIALES 35 25 F/M Rampa centro Ascensor
LAB. FISICA 88 37 F 1 Rampa centro
LAB. QUIMICA 86 30 F/M 1 1 1 1 Rampa centro
LAB. BIOLOGIA 106 85 M 1 1 1 Rampa centro
LAB. TECNOLOGIA 88 74 F/M 1 1 Rampa centro
LAB. CIENCIAS SOCIALES 34 15 M 1 1 1 1 Rampa centro Ascensor
INFORMATCA 4 25 F 1 Rampa centro Ascensor
Laboratorio de USOS MULTIPLES M Rama centro Ascensor
Aula de Nuevas Tecnologias 20 F 1 1 1 1 1 Rampa centro
INFORMATCA 2 30 F 1 1 1 1 1 Rampa centro
INFORMATICA 3 52 24 F 1 1 1 1 1 Rampa centro
BIBLIOTECA(4) 221 80 F 1 Rampa centro
SALON DE ACTOS 261 F 1 1 1 1 Rampa centro
SALA DE REUNIONES 37 15 F 1 Rampa centro
Seminario Psicologia 60 40 M 1 1 2 1 1 1 Rampa centro Ascensor
Sala de Grupo de Psicologia Rampa centro
Laboratorio de Procesos Basicos 40 15 F 1 1 1 Rampa centro
Laboratorio de Usos Mdltiples 85 40 1 1 1 1 1 Rampa centro
Salén de Grados 75 F Rampa centro

Actualmente se esta procediendo a digitalizar mas aulas y espacios siendo mucho mayor el nimero de pizarras digital.
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X

ESPACIOS Y EQUIPAMIENTOS UTILES PARA EL DESARROLLO DEL MASTER

Identificacion  Sup. Util plazas Fijos Pizarra Pantalla Retropro- Cafion PC Pizarra Accesibilidad
(m?2) Movil yector digital.
AULA 0.1 93 90 F 1 1 1 1 1 1 Rampa centro
INFORMATCA 4 25 F 1 Rampa centro Ascensor
Aula de Nuevas 20 F 1 1 1 1 1 Rampa centro
Tecnologias
INFORMATCA 2 30 F 1 1 1 1 1 Rampa centro
BIBLIOTECA(4) 221 80 F 1 Rampa centro
SALON DE ACTOS 261 F 1 1 1 1 Rampa centro
SALA DE 37 15 F 1 Rampa centro
REUNIONES
Salén de Grados 75 F Rampa centro
Seminario 60 40 M 1 1 2 1 1 1 Rampa centro Ascensor
Psicologia
Sala de Grupo de Rampa centro
Psicologia
Laboratorio de 40 15 F 1 1 1 Rampa centro
Procesos Basicos
Laboratorio de 85 40 1 1 1 1 Rampa centro
Usos Multiples
Grandes Grupos 260 111 M 1 1 1 1 Rampa centro

CSV: 620585779916963377008154 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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CONVENIOS PRACTICAS EXTERNAS

Se cuenta con la realizacion de practicas en las siguientes instituciones,
dependientes del Servicio Extremefio de Salud (SES) y del Servicio extremefio de
promocion de la autonomia y atencién a la dependencia (SEPAD).

http://doe.juntaex.es/pdfs/doe/2014/9500/14060984.pdf
http://doe.juntaex.es/pdfs/doe/2021/10300/21061577.pdf

Se cuenta con un Convenio General con el SES para la realizacién de practicas de
Psicologia en alumnos del Grado, que se ampliara también a los alumnos del Master
en su momento.

http://doe.juntaex.es/pdfs/doe/2020/24300/20062797.pdf
SERVICIO EXTREMENO DE SALUD (SES)

1. EQUIPOS DE SALUD MENTAL

EQUIPO DE SALUD MENTAL “CIUDAD JARDIN” DE BADAJOZ
EQUIPO DE SALUD MENTAL “VALDEPASILLAS” DE BADAJOZ
EQUIPO DE SALUD MENTAL DE JEREZ DE LOS CABALLEROS
EQUIPO DE SALUD MENTAL DE MONTIJO

EQUIPO DE SALUD MENTAL DE MERIDA

EQUIPO DE SALUD MENTAL DE ALMENDRALEJO

EQUIPO DE SALUD MENTAL DE DON BENITO

EQUIPO DE SALUD MENTAL DE VILLANUEVA DE LA SERENA
EQUIPO DE SALUD MENTAL DE TALARRUBIAS

EQUIPO DE SALUD MENTAL DE LLERENA

EQUIPO DE SALUD MENTAL DE ZAFRA

EQUIPO DE SALUD MENTAL DE CACERES

EQUIPO DE SALUD MENTAL DE TRUJILLO

EQUIPO DE SALUD MENTAL DE CORIA

EQUIPO DE SALUD MENTAL DE PLASENCIA

EQUIPO DE SALUD MENTAL DE NAVALMORAL DE LA MATA
2. EQUIPOS DE SALUD MENTAL INFANTO-JUVENIL

EQUIPO DE SALUD MENTAL INFANTO-JUVENIL DE BADAJOZ
EQUIPO DE SALUD MENTAL INFANTO JUVENIL DE CACERES
EQUIPO DE SALUD MENTAL INFANTO JUVENIL DE PLASENCIA
3. UNIDADES DE TRASTORNOS DE LA CONDUCTA ALIMENTARIA
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UNIDAD DE TRASTORNOS DE LA CONDUCTA ALIMENTARIA DE BADAJOZ
UNIDAD DE TRASTORNOS DE LA CONDUCTA ALIMENTARIA DE CACERES

4. UNIDADES DE HOSPITALIZACION BREVE

UNIDAD DE HOSPITALIZACION BREVE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE BADAJOZ
UNIDAD DE HOSPITALIZACION BREVE HOSPITAL DE MERIDA

UNIDAD DE HOSPITALIZACION BREVE HOSPITAL DE LLERENA

UNIDAD DE HOSPITALIZACION BREVE HOSPITAL SAN PEDRO DE ALCANTARA DE
CACERES

UNIDAD DE HOSPITALIZACION BREVE HOSPITAL “VIRGEN DEL PUERTO” DE
PLASENCIA

5. CENTROS SOCIOSANITARIOS

CENTRO SOCIOSANITARIO DE PLASENCIA

6. CENTROS DE REHABILITACION PSICOSOCIAL

CENTRO DE REHABILITACION PSICOSOCIAL DE BADAJOZ
CENTRO DE REHABILITACION PSICOSOCIAL DE MERIDA
CENTRO DE REHABILITACION PSICOSOCIAL DE DON BENITO
CENTRO DE REHABILITACION PSICOSOCIAL DE ZAFRA
CENTRO DE REHABILITACION PSICOSOCIAL DE CACERES
CENTRO DE REHABILITACION PSICOSOCIAL DE PLASENCIA
7.UNIDADES DEL DOLOR

UNIDAD DEL DOLOR DE BADAJOZ

UNIDAD DEL DOLOR DE DON BENITO

UNIDAD DEL DOLOR DE CACERES

UNIDAD DEL DOLOR DE PLASENCIA

8. EQUIPOS DE CONDUCTAS ADICTIVAS

EQUIPO DE CONDUCTAS ADICTIVAS LLERENA

EQUIPO DE CONDUCTAS ADICTIVAS BADAJOZ

MERIDA "CENTRO DE SALUD URBANO III"

EQUIPO DE CONDUCTAS ADICTIVAS CORIA

COMUNIDAD TERAPEUTICA " LA GARROVILLA"

EQUIPO DE CONDUCTAS ADICTIVAS MIAJADAS

"CENTRO DE ESPECIALIDADES LUIS DE TORO" PLASENCIA
EQUIPO DE CONDUCTAS ADICTIVAS AZUAGA

EQUIPO DE CONDUCTAS ADICTIVAS DON BENITO

EQUIPO DE CONDUCTAS ADICTIVAS VILLAFRANCA DE LOS BARROS

n
@
Qo
(o]
o
c
Rel
o
@©
s
L
£
S
©
©
(]
o
(]
2
=
(%2}
[oX
=
<
@©
c
@©
©
©
©
=]
(@]
]
=
(]
o
fu
©
(@]
>
iy
(&}
2
7}
Q
Qo
[e]
o
c
o
o
]
o
>
o
Q
(O]
e
(0]
7
=
(%2}
(o
=
<
c
]
o
Ke]
®
2
=
=
(O]
>
'
<t
Ye]
—
[ee]
o
o
~
N~
™
[32]
<]
[*)]
[{e]
—
D
(o]
~
N~
[%o]
[ce]
0
o
N
©
=
()]
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=620585779916963377008154



EQUIPO DE CONDUCTAS ADICTIVAS JARAIZ DE LA VERA

SEPAD (SERVICIO EXTREMENO DE PROMOCION DE LA AUTONOMIA Y
ATENCION A LA DEPENDENCIA

1. CENTROS RESIDENCIALES DE REHABILITACION
CRR GRUPO 5-MERIDA

CRR CACERES- CIUDAD JARDIN

CRR GRUPO 5-PLASENCIA

2. UNIDADES RESIDENCIALES PARA DEMENCIAS
LOS PINOS. PLASENCIA

SAN FRANCISCO. PLASENCIA

EL PRADO. MERIDA

EL VALLE. MONTIJO

PRESIDENTE JUAN CARLOS RODRIGUEZ IBARRA. VILLAFRANCA DE LOS BARROS
FELIPE TRIGO. VILLLANEVA DE LA SERENA
CERVANTES. CACERES

FRANCISCO CHANCLON. CACERES

CENTRO DE DIA MORALEJA. MORALEJA

Los centros de practicas externas que figuran en este listado forman parte del
Sistema Extremefio de Salud (SES) y del Servicio extremefio de promocion de la
autonomia y atencidn a la dependencia (SEPAD); por tanto, los Psicdlogos/as que
tutorizaran al alumnado son Psicologos/as Generales Sanitarios o Psicologos/as
Clinicos. Al tratarse de centros asistenciales publicos, cuentan con un volumen
elevado de pacientes y mas de un psicélogo en cada centro. Teniendo en cuenta el
numero de centros -equipos y unidades- indicados y que el nimero de plazas de
nuevo ingreso es de 20 estudiantes, entendemos que se trata de una oferta amplia,
avalada por el Director General de Politica Universitaria de la Comunidad de
Extremadura (vid. certificado adjunto), que cubre sobradamente las necesidades del
alumnado para la adecuada realizacién de las practicas académicas externas.

A continuacién, se detalla informacién relativa a cada uno de ellos:
1. EQUIPOS DE SALUD MENTAL

Se incluyen 16 Equipos de Salud Mental en la oferta. Cada Centro cuenta con al
menos 2 psicélogos especialistas en psicologia clinica.

Los Equipos de Salud Mental son servicios dirigidos a la atencion ambulatoria de
personas con trastornos mentales, especialmente aquellas que, por la complejidad
de su sintomatologia, desbordan la capacidad de atencién de los Equipos de
Atencion Primaria (E.A.P.). Sus funciones son:

1. Apoyo y asesoramiento a los E.A.P.

2. Diagnostico, tratamiento y seguimiento a través de intervenciones
farmacoldgicas, psicoterapéuticas y rehabilitadoras.
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3. Derivacion de los pacientes al resto de los dispositivos de la red de Salud
Mental y potenciar la continuidad de cuidados.

4, Apoyo a la urgencia y la intervencion en crisis.
5. Formacién (MIR, PIR, EIR, MF y C), investigacion y docencia.

El acceso se realiza prioritariamente, a través de los E.A.P., aunque también
acceden pacientes derivados de otros servicios especializados o excepcionalmente y
de manera protocolizada, desde otros dispositivos asistenciales ajenos al sistema
sanitario. Constituyen la puerta de entrada para el resto de los dispositivos
asistenciales de salud mental, para los trastornos mas graves y prolongados que
necesitan atencién especializada.

Realizan un abordaje multidisciplinar de los problemas de salud mental. Estos
dispositivos forman parte de la red de salud mental del Area para la correcta
atencion de los problemas de Salud Mental de nuestros ciudadanos, constituyendo
un circuito asistencial.

2. EQUIPOS DE SALUD MENTAL INFANTO-JUVENIL

Se incluyen 3 Equipos de Salud Mental en la oferta (Badajoz, Caceres y Plasencia),
con psicélogos/as especialistas en psicologia clinica.

Los Equipos de Salud Mental Infanto-Juvenil participan en funciones de promocion
de la salud y prevencion de la enfermedad apoyando y asesorando a los distintos
dispositivos de la red de atencion al menor, tanto sanitarios como no sanitarios. La
Unidad de Salud Mental Infanto-Juvenil es un dispositivo dirigido a la atencién
ambulatoria de pacientes menores de 18 afios que presentan un trastorno mental,
especialmente aquellas patologias caracterizadas por la complejidad de la
sintomatologia. Las funciones son las mismas que para los Equipos de Salud Mental,
y ademas:

o Apoyo y asesoramiento a las Unidades de hospitalizacién pediatricas.
o Apoyo y asesoramiento a las Unidades de educacion y tutelares.
o Coordinacién con otros dispositivos no sanitarios de los ambitos educativo,

judicial y social.

El acceso se realiza principalmente desde los Equipos de Atencion Primaria y
consultas de pediatria, aunque también acceden pacientes desde otros servicios
especializados y, mas excepcionalmente y de manera protocolizada, desde otros
dispositivos asistenciales ajenos al sistema sanitario.

3. UNIDADES DE TRASTORNOS DE LA CONDUCTA ALIMENTARIA

Se incluyen las 2 Unidades de la Comunidad Auténoma de Extremadura en la oferta
(Badajoz y Caceres), con varios psicdlogos/as especialistas en psicologia clinica en
cada uno.

Por ejemplo, la Unidad de Badajoz es una de las primeras unidades especificas
creadas en nuestro pais y en este sentido, Extremadura ha sido una comunidad
pionera a la hora de crear este tipo de recursos. La UTCA de Badajoz ha alcanzado
un gran prestigio fuera de Extremadura, habiendo recibido solicitudes de
informacién sobre su funcionamiento y demandas de atencidon a pacientes de otras
Comunidades Auténomas. Fue creada en septiembre de 2000 con la finalidad de
proporcionar asistencia precoz y especializada a todos los pacientes con trastornos
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alimentarios.

Los pacientes no acceden directamente a la Unidad. El acceso a la UTCA se realiza
siempre desde Atencidn Primaria o Especializada. El protocolo de derivacion de
pacientes a la UTCA incluye una primera fase, (fase de demanda) que se gestiona
directamente desde los Centros de Salud o los Equipos de Salud Mental. La segunda
fase (fase de evaluacidn), incluye la valoracion fisica y psicopatoldgica de los
pacientes, realizandose intervenciones psicoldgicas especificas sélo cuando se ha
controlado el cuadro organico. Esta fase puede extenderse a lo largo de varias
semanas, mediando la realizacién de pruebas complementarias o, cuando el estado
del paciente lo hace aconsejable, una interconsulta. La tercera fase (fase de
tratamiento), se extiende a lo largo de varios meses e incluye intervenciones
nutricionales, farmacoldgicas, psicoterapéuticas y psicosociales, centradas no soélo
en el paciente, sino, en muchos de los casos, también en su familia.

La UTCA funciona en estrecho contacto con la asociacion de familiares de cada
provincia, que tiene implantado un programa de grupos de apoyo para padres.

4, UNIDADES DE HOSPITALIZACION BREVE Se incluyen las 5 Unidades de la
Comunidad Auténoma de Extremadura en la oferta, con varios psicélogos/as
especialistas en psicologia clinica en cada uno.

Las Unidades de Hospitalizacion Breve (UHB) son dispositivos destinados al ingreso,
tratamiento y cuidado temporal de pacientes con psicopatologia aguda con el objeto
de conseguir una reduccion de la sintomatologia. En Extremadura contamos con 5
UHB, localizadas en Badajoz, Llerena, Mérida, Caceres y Plasencia.

Se trata de un recurso terapéutico hospitalario en el que se presta atencion
psiquiatrica y psicoldgica y cuidados integrales en régimen de ingreso de 24 horas y
con una estancia media de entre 1 y 3 semanas durante las que se realizan
actuaciones clinicas intensivas. Se caracteriza principalmente por la evaluacién, la
intervencion en crisis y la estabilizacidn. Su finalidad es abordar el problema central
que provoca el ingreso del paciente y mas tarde, afrontar el alta del paciente para
poder continuar con su tratamiento en régimen ambulatorio o de hospitalizacién
parcial.

El equipo multidisciplinar que integra esta unidad tiene como objetivos especificos:
la reintegracién del paciente lo mas rapidamente posible a su medio habitual;
realizar aquellas actividades de observacion, diagndstico, tratamiento, cuidados, etc.
que, por su complejidad o nivel de riesgo deban realizarse en un medio hospitalario;
reestablecer las condiciones necesarias para que el paciente pueda continuar su
tratamiento de forma ambulatoria.

5. CENTRO SOCIOSANITARIO

Se incluye el Centro Sociosanitario de Plasencia (Caceres) en la oferta. Actualmente
ya tenemos en este centro alumnos que realizan las practicas del Grado en
Psicologia.

El Centro Sociosanitario de Plasencia, cuyo responsable es el Servicio Extremefio de
Promocion de la Autonomia Personal y Atencion a la Dependencia (SEPAD), forma
parte de la Red de Salud Mental de Extremadura. Cuenta con seis unidades, cuatro
de ellas prestan asistencia a la provincia de Céaceres y dos a la Comunidad
Auténoma de Extremadura, son las siguientes:

Provinciales:
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¢ Unidad de Media Estancia (UME);

¢ Unidad de Larga Estancia (ULE);

e Unidad de Psicogeriatria (UP);

¢ Unidad de Rehabilitacion Hospitalaria (URH).

Autonodmicas:

¢ Unidad de Discapacidad y Alteraciones de Conducta (UDAC);
¢ Unidad de Alcoholismo Hospitalaria (UAH).

Hay un total de 450 trabajadores, entre los que ejercen psiquiatras, psicdlogos/as
clinicos, médicos de familia, trabajadores sociales, terapeutas ocupacionales,
personal de enfermeria y técnicos en cuidados auxiliares de enfermeria, que
atienden a los aproximadamente 350 usuarios que se encuentran actualmente
ingresados.

Descripcion de las Unidades:

. UME: disefiada para dar atencion a usuarios cuya situacion psicopatoldgica
persiste después del tratamiento habitual implantado en los Equipos de Salud
Mental. El tiempo medio de estancia se sitla en torno a 3-6 meses.

o ULE: cuando el déficit es importante, se necesita un alto nivel de cuidados y
la situacion se prolonga en el tiempo, los usuarios pasan a formar parte de esta
unidad. El tiempo de estancia puede ser de afios.

o UP: creada con la finalidad de dar solucion a la problematica existente sobre
donde ubicar y prestar cuidados a los usuarios que alcanzan una edad avanzada y
necesitan una atencidon especializada, la cual no se puede garantizar en una
residencia de mayores convencional.

o URH: destinada a usuarios con trastornos mentales graves en los que se
hace necesaria una hospitalizacion mas prolongada, que permita un abordaje
terapéutico mas a largo plazo, para tratar alteraciones psicopatoldgicas refractarias
y proporcionar terapéuticas rehabilitadoras de las funciones que se hayan visto
afectadas.

o UDAC: servicio de hospitalizacion de media estancia (6-12 meses) en el cual
se atienden a usuarios con discapacidad intelectual y alteraciones de conducta
graves. Para lograr la remision en la sintomatologia y la mejoria conductual se
utiliza un abordaje farmacoldgico, psicoterapéutico y psicosocial.

Descripcion de las funciones de los psicélogos clinicos:

. Valoracién de las derivaciones e indicacion de ingreso en el contexto de la
comision clinica creada para tal fin

o Ingreso del usuario

) Apertura de  historial clinico. Evaluacion del trastorno. Exploracién
psicopatoldgica inicial

. Informacion al usuario de las funciones del psicélogo clinico y la forma de
trabajo

o Exposicion de objetivos y firma del contrato terapéutico individual y grupal

. Intervencidn psicoterapéutica individual
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. Intervencién grupal

o Intervenciéon familiar (si el caso lo requiere)

o Intervencién motivacional

. Evaluacion y formulacién del caso clinico

. Evaluacion psicométrica

. Evaluacion neuropsicoldgica (si el caso lo requiere)

o Intervencién en usuario en Programa de Patologia Dual

o Psicoeducacion sobre salud mental y adicciones

. Intervencién en crisis

) Realizacién de informes de evolucién.

o Elaborar procedimientos y sistemas de evaluacion de intervenciones,

programas y servicios, contribuyendo con ello a la implementacién, desarrollo y
mejora de la calidad asistencial.

. Participacion en contratos de gestion y evaluacion de calidad asistencial.

o Cooperar en la confeccién, implementacion vy actualizacion de
consentimientos informados.

o Cooperar en la confeccion, implementacion y actualizacién de protocolos
clinico-asistenciales, administrativos, de coordinacion, legales o de gestion de
riesgos sanitarios.

o Participar en todas las actividades de coordinacidon necesarias para el
desarrollo de las actividades y los programas del equipo.

o Coordinaciéon con el resto del equipo multidisciplinar mediante dos sistemas,
por un lado, JARA (Servicio Extremefio de Salud-SES) y, por otro, ATLAS (SEPAD).

o Asistencia a las reuniones programadas donde participa personal de todas las
unidades. Dichas reuniones estan establecidas todos los dias de lunes a viernes a
las 8h30, en las cuales se procede a comentar por parte del médico de guardia los
hechos mas relevantes sucedidos en la noche y resolver temas relacionados con el
funcionamiento del centro.

o Participacion institucional: comisiones y subcomisiones de gestion de casos,
sesiones clinicas, coordinacidon con las redes de Salud Mental y Adicciones.

6. CENTROS DE REHABILITACION PSICOSOCIAL (CRPS)

Se incluyen 5 CRPS en la oferta. Cada Centro cuenta con al menos 2 psicélogos/as
generales sanitarios y/o especialistas en psicologia clinica

Los Centros de Rehabilitacion Psicosocial para personas con trastornos mentales
severos constituyen un recurso especificamente disefiado y organizado para ofrecer
programas de entrenamiento a la poblacion con problemas psiquiatricos cronicos,
que implican un déficit importante de funcionamiento y autonomia personal y social.
Los CRPS forman parte de la red de dispositivos de salud mental y se encuentra
ubicado en una posicion intermedia entre el Equipo de Salud Mental y los recursos
de apoyo social destinados a esta poblacién. Tienen como funcion basica, ofrecer
programas individualizados de rehabilitacion que permitan a los sujetos aprender o
recuperar las habilidades necesarias para poder integrarse y funcionar activa y
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efectivamente en su medio social.

Programas:

. Programas de autocuidados y actividades de la vida diaria
. Programas de habilidades cognitivas

. Programa de habilidades sociales

. Programa de actividades ocupacionales

. Programa de ocio y tiempo libre

. Programa de intervencion familiar

N o o1 A WN -

. Programa de integracion laboral

8. Programas de psicomotricidad

9 Programa de Autocontrol y competencia personal.
10 Otros programas de rehabilitacion

Objetivos principales

1. Favorecer y facilitar la adquisicion o recuperacion del conjunto de destrezas,
habilidades y competencias necesarias para el funcionamiento en la comunidad

2. Prevenir o disminuir el riesgo de institucionalizacion.

3. Favorecer la vuelta a la comunidad de los sujetos internados en las unidades

de media estancia del Hospital Psiquiatrico.

4, Potenciar la integracion social dentro de la comunidad, apoyando vy
fomentando su funcionamiento lo mas independiente que sea posible.

5. Asesorar y apoyar a las familias de modo que puedan ser mas competentes
en el manejo de los problemas que se les plantean e incidir positivamente en el
proceso de rehabilitacion y ajuste social de sus familiares con problemas
psiquiatricos.

Atienden a personas con diagndstico de enfermedad mental grave de curso crénico
y con deterioro significativo de su nivel de funcionamiento psicosocial y dificultades
de integracién. Deben de Tener una edad comprendida entre los 18 y 65 afios y
pertenecer al ambito sociodemografico que cubre el area de actuacién del Centro de
Rehabilitacion.

Se accede mediante derivacion de la Unidad de Salud Mental de zona.

7.UNIDADES DEL DOLOR Se incluyen las 4 Unidades de la Comunidad Auténoma de
Extremadura en la oferta. Cada Unidad cuenta con psicélogos/as especialistas en
psicologia clinica

Las Unidades de Evaluacidon y Tratamiento del dolor crénico comienzan a funcionar
en el afio 2003, con el fin de poder abordar al paciente con dolor crénico complejo
que no responde a los tratamientos habituales y servir como Unidad de Apoyo para
los profesionales.

Basan su actividad en la valoracion del paciente con dolor crénico de manera
integral, favoreciendo su accesibilidad y personalizando las distintas intervenciones
terapéuticas, para mejorar la calidad de vida del paciente con dolor y su capacidad
funcional.
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8. EQUIPOS DE CONDUCTAS ADICTIVAS

Se incluyen las 11 Equipos de la Comunidad Auténoma de Extremadura en la oferta.
Cada Equipo cuenta con al menos 2 psicologos/as generales sanitarios y/o
especialistas en psicologia clinica.

Las ECA son los Equipos de Conductas Adictivas de la Direccion General de Salud
Publica de la Junta de Extremadura. Un recurso publico dedicado al tratamiento,
prevencion y rehabilitacion de adicciones, cumplen las funciones de centros de
Tratamiento de Adicciones y actUan como Comunidades terapéuticas. Se abordan
cualquier tipo de conducta adictiva a través de equipos multidisciplinares en los que
se valora la problematica desde el punto de vista fisico, psiquico y social.

SEPAD (SERVICIO EXTREMENO DE PROMOCION DE LA AUTONOMIA Y ATENCION A
LA DEPENDENCIA

Se incluyen 3 centros residenciales de rehabilitacién y 9 unidades residenciales para
demencias en la oferta. Estos centros y unidades cuentan con psicologos/as
generales sanitarios y/o especialistas en psicologia clinica.
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E:c?)n:;ﬁg?é?encia y Agenda Digital ]UNTA DE EXTREMADURA =

Direccién General de .
Politica Universitaria

Paseo de Roma, SIN. Médulo A

Planta Baja. 06800 (Mérida)

http://lwww.juntaex.es
Teléfono: 924004048

Juan José Maldonado Briegas, Director General de Politica Universitaria de la Consejeria de

Economia, Ciencia y Agenda Digital,
INFORMA

Que los centros publicos asociados a los Convenios especificos firmados para la realizacién de las
correspondientes practicas en el Master Universitario en Psicologia General Sanitaria de la
Universidad de Extremadura, cumplen con los requisitos necesarios establecidos en el Real Decreto
822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensenanzas
universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad y en la Orden ECD/1070/2013,
de 12 de junio, por la que se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios
oficiales de Master en Psicologia General Sanitaria que habilite para el ejercicio de la profesién

titulada y regulada de Psicélogo General Sanitario.
En Mérida, a fecha de la firma electronica.

EL DIRECTOR GENERAL DE POLITICA UNIVERSITARIA

Csv: FDJEXLKMECV2MRMRKRISBVIX5NNJIKV | Fecha |13/02/2023 14:51.07

Firmado Por JUAN JOSE MALDONADO BRIEGAS - Dir Gral Politica Universitaria

Url De Verificacién https://sede.gobex.es/SEDE/csv/codSeguroVerificacion.jsf Pagina 1/1

Copia Electronica Auténtica
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CONVENIO DE COOPERACION ENTRE LA CONSEJERIA DE SALUD Y POLITICA
SOCIAL Y LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA, PARA LA REALIZACION DE
PRACTICAS Y PROYECTOS DE INVESTIGACION, REALIZADOS POR ALUMNOS Y
PROFESORADO DE ESTA UNIVERSIDAD EN LOS CENTROS DEPENDIENTES DE
ESTA CONSEJERIA.

REUNIDOS

En Mérida a 14 de febrero de 2014

De una parte, el Excmo. Sr. D. Luis Alfonso Hernandez Carron, Consejero de Salud y
Politica Social. nombrada por Decreto del Presidente 8/2012, de 9 de mayo,
interviniendo en nombre y representacién de la Junta de Extremadura, en virtud de las
facultades atribuidas por el articulo 36 a) y 53.3 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del
Gobierno y de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Y de otra, el Excmo. Sr. D. Segundo Piriz Duran, Rector Magnifico de la Universidad
de Extremadura, cargo para el que fue nombrado por Decreto 226/2010, de 29 de
diciembre (D.O.E. n° 251 de 31 de diciembre de 2010), con poderes suficientes para la
celebracion de este acto en virtud de lo establecido en el articulo 93 h) de los Estatutos

de la citada Universidad.

Intervienen como tales y en la representacion que ostentan se reconocen entre si la
capacidad legal necesaria para suscribir el presente Convenio y

EXPONEN

1. Que la Universidad de Extremadura y la Consejeria de Salud y Politica Social
coinciden en declarar el alto interés que la formacién prictica de los estudiantes
universitarios y la realizaciéon de proyectos de investigacion, tiene tanto para la
Universidad responsable de la calidad de su docencia, como para la sociedad en
general, finalmente beneficiaria de la mejor preparacién profesional de los titulados
universitarios.

2. Que es de interés por ambas partes suscribir €l presente Convenio, que tiene como
objeto establecer un marco de cooperacién educativa en materia de practicas y
realizacion de Proyectos de Investigacion, en desarrollo del Real Decreto
1497/1981, de 19 de junio, sobre Programas de Cooperacién Educativa modificado
por el Real Decreto 1845/1994, de 9 de septiembre; no siendo de aplicacion el Real
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Decreto 1493/2011 sobre inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social de
las personas que participen en programas de formacion

Por todo ello, acuerdan suscribir el presente CONVENIO DE COOPERACION
EDUCATIVA PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS Y PROYECTOS DE
INVESTIGACION, REALIZADOS POR ALUMNOS Y PROFESORADO DE ESTA
UNIVERSIDAD EN LOS CENTROS DEPENDIENTES DE ESTA CONSEJERIA.
que se desarrolla con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

7@ LA FINALIDAD DE LAS PRACTICAS a realizar por los estudiantes, es
contribuir a una formacién integral de los estudiantes, complementando los
conocimientos adquiridos en su formacién académica y favoreciendo la adquisicion
de competencias que les preparen para el ejercicio de actividades profesionales, a
través del conocimiento del funcionamiento de una empresa o institucion, sus
métodos de trabajo y organizacion. En consecuencia, esta relacion es absolutamente
formativa, no existiendo, por tanto, ninguna relacién contractual de clase mercantil,
civil o laboral, al no concurrir los requisitos que exigen las leyes. Por tanto, la
empresa o institucién no estd obligada a devengar contraprestacion econdmica

alguna.

3@ LOS PROYECTOS DE INVESTIGACION objeto de este convenio,
comprenderin los Proyectos de Fin de Grado, Fin de Master, la Realizacion de
Doctorados o cualquier otro tipo de proyecto de investigacion, realizado por alumnos
matriculados en cualquier centro adscrito a la Universidad de Extremadura o por el
profesorado de estos centros.

B<ah DURACION DE LAS PRACTICAS Y LOS PROYECTOS DE
INVESTIGACION.

e Las practicas externas curriculares tendran la duracién que establezca el plan de
estudios correspondiente y las practicas externas extracurriculares tendran una
duracién no superior al cincuenta por ciento del curso académico, es decir. el
cincuenta por ciento de los créditos del curso académico correspondiente, regulada
por el RD 1125/2003 (Segun se recoge en el Anexo [ que se adjunta).

o La duracién de los Proyectos de Investigacion, serd la necesaria para la realizacion
del Proyecto.

&< PROGRAMA FORMATIVO (DETALLES DE LAS PRACTICAS y DE LOS
PROYECTOS DE INVESTIGACION) la colaboracion de este convenio se
concretard en un proyecto formativo por estudiante/profesor, que constara como
documento anexo I (Proyecto formative de las précticas), Anexo II (Proyecto de
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Investigacion). Estos anexos seran firmados por el Decano responsable de la
titulacién implicada, el Tutor Académico/Director de Proyecto y el estudiante/

investigador.

e FEn el anexo 1, se deberda recoger, los datos del estudiante, las condiciones
particulares de las practicas, fechas de comienzo y finalizacién, horario, lugar de
desarrollo, los datos identificativos del tutor de la Consejeria de Salud y Politica
Social y los datos identificativos del tutor académico. En este Anexo también se
incluira, la descripcion de las tareas a desarrollar, las competencias especificas y
transversales y la descripcion del perfil profesional.

e FEn el anexo 1l se debera recoger, los datos del Estudiante o Profesor, los datos
identificativos del coordinador de la Consejeria de Salud y Politica Social y los
datos del Director del Proyecto Objeto de investigacion. En este Anexo se incluira
también la Descripcion del Proyecto, sus Objetivos, Hipotesis y Metodologia.

e SEGUIMIENTO DE LAS PRACTICAS, PROYECTOS DE INVESTIGACION:
Para el seguimiento de las practicas, proyectos de investigacion, la Consejeria de
Salud y Politica Social designard un tutor responsable o coordinador y el érgano
académico responsable de la titulacién de la Universidad de Extremadura designard
un responsable académico o director de proyecto.

@« DERECHO DE LOS ESTUDIANTES/INVESTIGADORES: El
estudiante/investigador tendra derecho a los permisos necesarios para asistir a los
examenes, prucbas de evaluacién y otras actividades obligatorias de sus estudios asi
como a la asistencia, en su caso, a las reuniones de los o6rganos de gobierno de la
Universidad, comunicéndolo previamente y con antelacion suficiente a la empresa o
institucion. A disponer de los recursos necesarios para el acceso de los estudiantes
con discapacidad, a la informacion, a la evaluacién y al propio desempefio de las
practicas en igualdad de condiciones.

g2« En la realizacion de las practicas el estudiante no gozara de bolsa o ayuda de
estudios por parte de ninguna de la entidades firmantes del presente convenio.

&« PROTECCION DE DATOS: Los datos personales que se recogen en el
presente Convenio, seran incorporados a los ficheros de datos responsabilidad de
las partes firmantes, y seran tratados Gnicamente a los efectos de lievar a buen fin
el presente Convenio. Ambas partes se comprometen a tratar los mismos conforme
a Tos dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de
Datos de Caracter Personal.

-Los titulares de los datos podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacion,

cancelacién y oposicién en la direccion indicada, por ambas partes en el presente

documento, a efectos de notificaciones.

-Conforme al deber de secreto, regutado en el articulo 10 de la Ley Organica 15/1999

de 13 de Diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, los estudiantes

estaran obligados al secreto profesional respecto a la informacion que acceda en el
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desarrollo de la actividad, comprometiéndose a prestar el maximo cuidado y
confidencialidad en el manejo y custodia de cualquier documentacion, no desvelar tal
informacién ni cederia a terceros.

-En toda la publicidad vinculada a cualquiera de las actividades amparadas por el
presente Convenio se podra incorporar el logotipo de las partes. La utilizacion de los
logotipos se realizara siempre bajo la previa conformidad de sus titulares. Ambas
Entidades se comprometen a informarse mutuamente de los medios de publicidad en
los cuales cualquiera de las partes utilice la marca o logotipo de la ofra.

PROPIEDAD INTELECTUAL:En aquellos casos en que la practica realizada genere un
producto susceptible de propiedad intelectual, salvo acuerdo particutar entre las
diferentes partes, se estara a lo dispuesto en la legislacion vigente.

@l LA CONSEJERIA DE SALUD Y POLITICA SOCIAL SE COMPROMETE A:

e Facilitar al estudiante las herramientas necesarias para realizar las tareas formativas
encomendados.

o Facilitar al estudiante/investigador, la documentacién obrante en los archivos de la
Consejeria de Salud y Politica Socia, necesaria para la realizacion de su proyecto
fin de Grado/Master o tesis doctoral o cualquier otro proyecto de investigacion,
siempre que no sea contrario a lo estipulado en la normativa relativa a proteccion de

datos.

o Nombrar un tutor profesional responsable de las practicas, que coordine junto con
el tutor académico de la Universidad de Extremadura el desarrollo de las practicas.

e Nombrar un Coordinador responsable de la realizacion del Proyecto de
Investigacion, que coordine junto con el Director del Proyecto el desarrollo del

mismo.

o Expedir, al finalizar las practicas, un informe a los estudiantes, con mencion expresa
de la actividad desarrollada, su duracion y, en su caso, su rendimiento.

w@@h LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA SE COMPROMETE A:
e Realizar una seleccion previa de los candidatos que van a realizar las pricticas.

« Nombrar un tutor académico responsable de las practicas, que coordine junto con el
tutor profesional de la entidad o empresa el desarrollo de las practicas.

e Nombrar un Director de Proyecto de Investigacion, que coordine junto con el
Coordinador responsable, nombrado por la Consejeria de Salud y Politica Social. el

desarrollo del mismo
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» Suscribira polizas de seguro (de responsabilidad civil y de accidentes) en favor de
los estudiantes en practicas realizadas al amparo del presente convenio.

e Emitir un documento acreditativo al finalizar el periodo de practicas de los
estudiantes.

« Reconocer la labor realizada por los tutores de la entidad colaboradora.

=71 DURACION DEL CONVENIO: La duracién del presente Convenio serd
de un afio, prorrogable por periodos iguales en tanto no se produzca el desistimiento
de una de las partes, por escrito y con una antelacién minima de tres meses a la fecha

de su vencimiento.

PPy« RESCISION ANTICIPADA DE LAS PRACTICAS, PROYECTOS DE
INVESTIGACION: En caso de incumplimiento de sus términos por una de las
partes, las practicas, proyectos de investigacién se podran suspender de forma

anticipada.

F7B«eD El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y se regird, en su
interpretacién y desarrollo por el ordenamiento juridico administrativo, con especial
sumision de las partes a la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

B« Todos los aspectos no regulados expresamente en este convenio, se
regiran por lo establecido en el Real Decreto 1497/1981, de 19 de junio, sobre
Programas de Cooperacién Educativa modificado por el Real Decreto 1845/1994, de
9 de septiembre y con respecto en todo caso, a los derechos que se derivan para los
estudiantes universitarios y practicas formativas de estos en el Real Decreto
1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprucba el Estatuto del Estudiante
Universitario y demas normativa vigente.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio, en cada una de sus paginas y
en duplicado ejemplar, en el lugar y fecha arriba indicados.

El Copssie y/Rolitica Social
£
-':';(g,‘w )
Fdo.: Lulqsb ! R;_\'-_.u‘fm‘-w z Carron
o
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OBERNO DEEXTREMADLRA

ANEXO |

PROYECTO FORMATIVO
{DETALLE DE LAS PRACTICAS)

CENTRO:
TITULACION:
CURSO:

ESTUDIANTE:
DNI:

FECHA DE INICIO: o.....ufvoreof ... FECHA DE FINAUZACION: .......focif e
JORNADA DE PRACTICAS:

A) PRACTICAS CURRICULARES (incluidas como créditos del plan de estudios)

Nombre de la asignatura:

Fecha de inicio: Fecha finalizacion:
Total de ECTS: Total horas:
Total n2 de dias: Horario:

B) PRACTICAS EXTRACURRICULARES

Fecha de inicio: Fecha finalizacién:
Total de ECTS: Total horas:
Total n? de dias: Horario:

CENTRO O UNIDAD DE LA CONSEJERIA DE SALUD Y POLITICA SOCIAL DONDE SE REALIZARAN LAS
PRACTICAS:

TUTOR POR LA CONSEJERIA DE SALUD Y POLITICA SOCIAL:
Nombre y apellidos:

Departamento:

Teléfono:

E-maii:
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OBIERNO DEEXTREMADURA

TUTOR ACADEMICO:
Nombre y apellidos:
Departamento:

Teléfono:

E-mail:

BOLSA O AYUDA AL ESTUDIO:
- 51 CANTIDAD TOTAL: euros (su abono sera realizado por la propia empresa)
-NO

= Descripcidn de ias tareas a desarrollar por el estudiante en practicas:

»  Descripcion de las competencias especificas y transversales a desarrollar por el estudiante en
practicas:

= Descripcidn del perfil profesional relacionado con las tareas y competencias que el estudiante
desarrollard durante las practicas:

En . de de
El Decano Responsable de la titulacion El Tutor Académico El Estudiante:
implicada
Fdo.....oooii e
Fdo. ..o,
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GOBERNODEEXT

Los arriba firmantes declaran su conformidad y aceptacion del programa formativo y detalle de las practicas, af
amparo del Convenio suscrito entre la Universidod de Extremadura y la Universidad de Extremadura, ateniéndose a
las normas contempladas en dicho Convenio de Cooperacion Educativo

ANEXO II

PROYECTO DE INVESTIGACION

CENTRO:
TITULACION:
CURSO:

ESTUDIANTE/PROFESOR:
DNI:

FECHA DE INICIO: ....... y A [ FECHA DE FINALIZACION: ....... ¥ R .

COORDINADOR DE LA CONSEJERIA DE SALUD Y POLITICA SOCIAL:
Nombre y apellidos:
Departamento:
Teléfono:

E-mail:

DIRECTOR DEL PROYECTO OBJETO DE INVESTIGACION:
Nombre y apellidos:
Departamento:

Teléfono:

E-mail:
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OBERNODE EXTREMADURA

|
= Descripcion del proyecto objeto de investigacion:
*  Objetivos del proyecto objeto de investigacidn:
=  Hipdtesis:
s  Metodclogia:
En , de de
El Decano Responsable de la El Director de Proyecto El Tnvestigador:

titulacion implicada

Los arribu firmantes declaran su confarmidad y aceptacidn del proyecto objeto de investigacion v al amparo del
Convenio suscrito entre fa Universidad de Extremuadura y Ja Universidad de Extremadura, ateniéndose a las normas

contempladas en dicho Convenio de Cooperacion Educativa

CSV: 620585779916963377008154 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y (iCiuda(ips://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=620585779916963377008154



JUNTA DE EXTREMADURA.
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CONVENIO ENTRE LA CONSEJERIA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE
LA JUNTA DE EXTREMADURA Y LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA, POR EL
QUE SE REGULA LAS PRACTICAS EXTERNAS Y PROYECTOS DE
INVESTIGACION REALIZADOS POR ALUMNOS DE LA UNIVERSIDAD EN LOS
CENTROS DEPENDIENTES DEL SERVICIO EXTREMENO DE PROMOCION DE
LA AUTONOMIA Y ATENCION A LA DEPENDENCIA DE LA CONSEJERIiA DE
SANIDAD Y SERVICIOS SOCIALES.

En Mérida, a 29 de abril de 2021.
REUNIDOS

De una parte, Sr. D. José M* Vergeles Blanca, que interviene en nombre v representacion de la
Vicepresidencia Segunda y Conscjeria de Sanidad y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura, en
su condicién de ttular de Ja misma, nombrado por Decreto del Presidente 18/2019, de 1 de julio
(DOE n® 126, de 2 de julio), en virtud de Jas funcicnes atribuidas por los articulos 36 y 53.3 de la Ley
1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura y los articulos 2.2.b) vy 18 del Decreto 222/2008, de 24 de octubre, por el que se
aprucban los Estatutos del Servicio Extremenio de Promocién de la Autonomia y Atencida a la
Dependencia (SEPAD),

De otra parte, el Sr. D. Antonio Hidalgo Garcia, Rector Magnifico de la Universidad de
Extremadura, en adelante UEX, en nombre y representacion de la Universidad de Extremadura, en
virtud de las facultades que le autoriza ¢l nombramiento, efectuado por Decreto 2/2019, de 18 de
cn}:m, actuando en el ejercicio de la competencia atribuidaen el articulo 93.h del Decreto 65/2003, 8
u.hf' mayo, por cl que sc aprucban los Estatutos de la Universidad de Extremadura.

1J|\.-c partes intervienen en el ejercicio de las facultades que legalmente les confieren los cargos que
r¢spectivamente desempefian, reconociéndosc legitmacion para la suscripcidn del presente convenio

~ N }]' en su virtud.

L ] EXPONEN

I. La UEX, segun lo dispuesto en el articulo 1 de sus Estatutos, es una institucion de derecho publico
encargada del servicio publico de la educacién superior con personalidad juridica vy patrimonio
propios e independientes, desarrollando sus funciones en régimen de autonomia.

Entre sus fines, de acuerdo con el aparatado a del articulo 2 se encuentra la preparacion tanto para el
ejercicio de actividades profesionales que exijan la aplicacion de conocimientos y métodos cientificos
como para el ejercicio de la creacién artstica.
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II. Que la Consejerfa de Sanidad v Servicios Sociales, de acuerdo con lo recogido en el artdeulo 2 del
Deccreto del Presidente 16/2019, de 1 de julio, por d que se modifican la denominacion, el nimero y
las competencias de las Consejerfas que conforman la Administracion de la Comunidad Autonoma
de Extremadura, ejercera las competencias en materia de sanidad, dependencia y accesibilidad
universal, asi como las de infancia y familia, setvicios sociales, migraciones, prestaciones sociales y las
de consumo atribuidas a la anterior Consejeria de Sanidad vy Politicas Sociales.

III. Que el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, regula las pricticas académicas externas de los
estudiantes universitarios. Ein su articulo 2, se establece las practicas académicas externas constituyen
una actividad de naturaleza formativa realizadas por los cstudiantes universitarios y supetvisadas por
las universidades cuyo objetivo es permitir a los mismos aplicar v complementar los conocimientos
adquiridos en su formacidn académica, favoreciendo la adquisicion de competencias que los
preparen para el ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su
capacidad de emprendimiento. Estas podran realizarse en la propia Universidad o entddades
colaboradoras, tales como cmpresas, instituciones y cntidades publicas y propias en ¢l dmbito
nacional e internacional.

IV. Que las partes, tienen unos objetivos en parte coincidentes v complementarios, v pueden mejorar
el desarrollo de sus respectivos cometidos mediante la colaboracion y la avuda mutua en el marco de
la referida legislacién vigente, como uno de los fundamentos basicos que permiten la formacion
integral del estudiante universitario y su adecuada insercion en el mercado laboral. Asi como el alo
inferés que la formacion prictica de los estudiantes universitarios tiene para la sociedad en general,
nh.llmente beneficiaria de la mejor preparacion protfesional de los dtulados universitarios.

i1 consccuencia, se acucrda ¢l presente convenio por ¢l que se regulan las practicas académicas
xrernas que tendra como destinatarios a los estudiantes de Grado v Postgrado de Universidad de

CLAUSULAS
Primera. - Objeto

El objeto del presente convenio es establecer los mecanismos de colaboracién necesatios entre la
Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales y la Universidad de Extremadura, para que los estudiantes
matriculados en ensefianzas oficiales de Grado o conducentes a la obtencion de un drulo de Master
Universitario, pucdan realizar las practicas profesionales y ¢l desarrollo del Trabajo Fin de Grado,
Trabajo Fin de Master, en adelante TFG y TFM, y de Doctorados, en Centros y Servicios de gestion
directa del Servicio Extremerio de Promocién de la Autonomia y Atencién a la Dependencia, en
adelante SEPAD.
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Segunda. - Programa formativo objeto de las practicas a realizar por el estudiante

1.Las practicas académicas podrin adoptar una de las siguientes modalidades, que a su vez pueden
sef concurrentes:

a) Practicas curriculares: Seran aquellas que se configuran como actividades académicas integradas del
Plan de Estudios de que se trate.

b) Practicas extracurriculares: Seran aquellas que los estudiantes podrin realizar con caracter
voluntario, durantc su periodo de formacién y que, aun teniendo los mismos fines que las practicas
curriculares, no forman parte del correspondiente plan de estudios.

2.Las précticas curriculares tendran la duracién establecida en la memoria verificada del Titulo que
corresponda, mientras que las extracurriculares, de cardcter voluntario, no deberian superar el 50%
del curso académico, a fin de que cl estudiante pueda compadbilizar las practicas externas con los
estudios correspondientes en la Universidad.

Para optar a cualquiera de estas dos modalidades de practicas, los estudiantes tendran que estar
matriculados en alguna de las ensefianzas de la UEX o de sus Centros Adscritos, con preferencia
para los que cursen practicas curriculares en caso de plazas limitadas. En virtud de la movilidad, a
través de los programas nacionales ¢ internacionales especificos, también podrin acogerse a este
convenio los estudiantes de otras universidades que se encuentren realizando estudios en la UEX.

‘e conformidad a los anexos a este convenio, v segun el modelo que corresponds, se presentara
rrograma formativo consensuado por las entidades firmantes de este convenio en el que al menos
ontemplarian los objetivos, las competencias v las actividades a desarrollar por el estudiante de
:rdo con los articulos 6 v 7 del RD 592/2014.

obstante, el horario, actividades a realizar, régimen de permisos y demis condiciones que se
sideren necesarias para la realizacidén de las practicas seran fijadas de comun acuerdo por el wtor
de practicas del centro o servicio del SEPAD que acoja al alumno en pricticas v la UEX.

Tercera.-. Relacion entre el centro y el estudiante en practicas.

La realizacién de practicas de formacion por parte de los estudiantes, al amparo del presente
convenio, no constituye vinculo Jaboral ni contractual de ningin tpo entre éstos y las partes
firmantes, ni contraprestacién econdmica alguna durante su desarrollo, no siendo aplicable el

Estatuto de los Trabajadores. Asimismo, al no ser una relacion laboral, el dempo de estancia en
practicas no se computara a efectos de antigiledad.

Cuarta. - Cobertura de riesgos

La cobertura de riesgos de Jos estudiantes en practicas sc ajustara al siguicnte régimen:
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A) La Universidad de Extremadura, aplicara al estudiante en pricticas el régimen de seguro

escolar obligatotio, disponiendo de una péliza de seguro de responsabilidad civil que cubra los dafos
personales y materiales, asi como los perjuicios causados a terceros por el estudiante en el ejercicio de
las practicas. El seguro escolar obligatorio cubre a los estudiantes menores de 28 anos.

B En el caso de los estudiantes mavores de 28 afios, a los que no cubre el Seguro Escolar, las

) 5 q 4 s
posibles contingencias producidas durante el periodo de practicas estaran cubiertas asimismo por una
pdliza de seguro de accidentes, cuyos gastos correran a cargo de la UEX.

Quinta. - Seleccion de los estudiantes

La Universidad de Extremadura propondrid un nimero determinado de estudiantes para realizar las
practcas, de entre Jos que la Conscjeria de Sanidad v Servicios Sociales scleccionara aquéllos que, a
su juicio, resulten mds idoneos en funcidn de las caracteristicas del Departamento donde vayan a
integrarsc.

A estos efectos, 1la Consejeria de Sanidad v Servicios Sociales ofrecerd, anualmente, segun sus
posibilidades y de acuerdo con el Centro correspondiente de la Universidad de Extremadura, un
nimero concreto de plazas.

Sexta. - Realizacién, seguimiento y evaluacion de las practicas

.a;-l-li ‘ormacion: Sc nombrard un tutor profesional del centro o servicio de gesauodn directa del SEPAD

df' la Consejeria de Sanidad v Servicios Sociales v otro académico de la Universidad de Extremadura,

chin las funciones, derechos v deberes que se recogen en los articulos 10, 11 v 12 del mencionado
al Decreto 592/2014.

. Universidad emitira un certificado con la condicién de “Tutor de pricticas” a los profesionales de
) centros vy servicios de geston directa del SEPAD.

b} Evaluacién: El Tutor de practicas emitird un informe, disenado a tal efecto, sobre las acavidades
realizadas por el estudiante durante el periodo de practicas, con el fin de que se incorpore, en los
términos establecidos y junto al resto de documentacién necesaria, al proceso de evaluacion. La
calificacion final serd responsabilidad exclusiva del equipo docente de Practicas.

Séptima. - Derechos y deberes de los estudiantes

Los derechos y deberes de los estudiantes serdn los establecidos por el articulo 9 del Real Decreto
592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las pricticas académicas externas de los estudiantes
universitarios, en particular, se destacan el cumplimiento de las siguientes obligaciones:

— Iniciar la prictca en la fecha v condiciones acordadas.
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— Cumplir los horarios v seguir las normas fijadas por el centro en que realice las practicas.

— Realizar con diligencia v aprovechamiento la actividad en que consista la prictica, de acuerdo con
¢l programa y condiciones especificas aprobadas.

— Guardar el secreto profesional durante su estancia en el centro y después de finalizado el periodo
de practicas, no utilizando en ninglin caso las informaciones recogidas en el mismo.

— Presentar una memoria que refleje la actividad realizada durante el periodo de practicas formativas
con ayuda y asesoramiento de los tutores designados, la cual debera ser presentada ante el tutor de la
Universidad de Extremadura en los plazos y caracteristicas establecidos.

— Comunicar a su profesor/a—tutor/a cualquicr incidencia que afecte al desarrollo de la practica
formativa.

El incumplimiento de estas obligaciones podra suponer que la Conscjerfa de Sanidad v Servicios
Sociales considere no idoneo al estudiante a lo largo del desarrollo de las practicas, lo que daria lugar
a la interrupcion de las mismas.

Dado el caricter formativo de las practicas, los estudiantes no podrin firmar ni asumir
responsabilidades sobre informes ni actuaciones que requieran cualificacion profesional.

QOctava. - Comision Mixta de Seguimiento del convenio.

Hf consdtuird una Comision Mixta de Seguimiento del presente convenio con ¢l objeto de garantizar
I ¢jecucion de este convenio y ¢l cumplimiento de sus fines, formada por dos representantes de la

niversidad de Extremadura vy dos representantes de la Consejeria de Sanidad v Servicios Sociales
ascritos al SEPAD.

'tomo sobre modificacion, resolucion y efectos en la aplicacion del presente convenio, se resolveran

‘\4\\]’4-\ dudas que pudieran surgir sobre la interpretacion de las clausulas del presente convenio, asi
\ en el seno de la Comision Mixta.

La Comisién Mixta se regulard, en lo no previsto en este convenio, por lo dispuesto para los 6rganos
colegiados en el articulo 15 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

Dicho érgano colegiado podra estar asistido por los técnicos que se estime oportuno, con derecho a
vOz, Pero sin voto.
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Novena. - Eficacia del convenio

El presente convenio produciri efectos desde el momento de -su firma v tendra duracion de 4 anos,
prorrogable expresamente por las partes por un periodo maximo de 4 anos adicionales, salvo
denuncia de alguna de las partes, con una antelacion minima un mes.

Décima. - Extincion del convenio

El convenio concluird a la finalizacion del periodo de su vigencia o por resolucion anticipada por
alguna de las siguicntes causas:

a) El mutuo acuerdo entre las partes, que debera ser instrumentado por escrito

b) El incumplimiento de las obligaciones de las partes, de acuerdo con los términos establecidos en el
presente convenio. En este caso, la parte cumplidora notificara a las otras el incumplimiento,
concediendo un plazo de 15 dias para subsanatlo v, en caso negadvo, se dard por exunguido el
convenio.

¢) Denuncia del convenio. Cualquiera de las partes podri denunciar el presente convenio
comunicandolo a la otra parte por escrito con un mes de antelacion a la fecha en la que desce la
terminacion del mismo o, en su caso, su prorroga.

nposibilidad sobrevenida, legal o material, para ¢l desarrollo de las actividades que constituyen su
to.

or decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

obstante, v en la medida de lo posible, ambas partes, ante una posible resolucién, sc
prometen a que las actividades que estuvieran en curso puedan ser finalizadas en el periodo
slecido.

_..Jécima. - Proteccion de Datos de Caracter Personal.

Las partes firmantes sc obligan al cumplimiento de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales v garantia de Jos derechos digitales (BOE del 6 de diciembre de
2018), asi como de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de
Caricter Personal (BOE del 14 de diciembre de 1999) en la parte no derogada y del Real Decreto
1720/2007, de 21 de diciembre por el que se aprueba el reglamento de desarrollo (BOE del 19 de
diciembre de 2007).
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Duodécima. - Publicidad y difusion

La firma del presente convenio no otorgara derecho a ninguna de las partes para la utilizacion del
logotipo o de los simbolos que las representan, en las actividades que en €l se amparen, sean con
fines publicitatios o de cualquicr otro tipo, salvo que sea expresamente autorizado para cllo. A tal fin,
se debera solicitar por escrito al Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura, y/o al
Vicepresidente Segundo v Consejero de Sanidad v Servicios Sociales quienes autorizaran su uso,
entendiéndose por denegado si no existiera contestacion.

Decimotercera. - Naturaleza del convenio

El presente convenio tiene naturaleza administrativa, estando excluido del ambito de aplicacion de la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Scctor Piblico, por la que se¢ transponen al
ordenamiento juridico espanol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y
2014/24/UE, de 26 dc febrero de 2014, de conformidad con lo dispucsto en su articulo 6.2.

De conformidad con la naturaleza del convenio, el mismo estarz sujeto a lo dispuesto en el Capitulo
VI, del Titulo Preliminar, de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Puablico.

Como consecuencia de la naturaleza administrativa sefalada, las cucstiones litigiosas se resolveran en
el orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

Y, en prueba de conformidad y para que conste a los efectos oportunos, las partes firman el presente
convenio, en ejemplar triplicado y en todas sus hojas, en el lugar y fecha sefalados en el
encabezamiento.

..«-"’"F'_"_____Hh“m
POR JA UNIVERSIDAD DE POR LA CONSEJERIA DE SANIDAD Y
i SERVIGIOE S()(}@_Mﬁ

2 \._

bvianyies 2
ot tﬁﬁx'g‘s BLANCA
:IT*'-"-"

VICEPRESTBENEESEGUNDO Y
RO/ DE SANIDAD Y SERVICIOS
~ |SOCIALES
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JUNTA DE EXTREMADLIRA

Vigtpravidencis Sefevda y Comujerta de
Sunidad y Servicics Socale Ex
ANEXO 1
PROYECTO FORMATIVO
(DETALLE DE LAS PRACTICAS)
CENTRO:
TITULACION:
CURSO:
ESTUDIANTE:
DN

FECHA DE INICIO:..../....../..../ FECHA DE FINALIZACION:...../....../ .../
JORNADA DE PRACTICAS:

A) PRACTICAS CURRICULARES (Incluidas como créditos del plan dc estudios)
Nombre de la asignatura:

Fecha de inicio Fecha finalizacion:
Tostal de ECTS: Total Horas:
[Tutal n” dias: Horario:

|

H) PRACTICAS EXTRACURRICULARES

Fecha de inicio: Fecha finalizacion:
\ \ Taral de ECTS: Total horas:
W\
\I'll o Teweal n® dias: Horario:

CENTRO O UNIDAD DE LA CONSEJERIA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DONDE SE
REALIZARAN LAS PRACTICAS:

TUTOR POR LA CONSEJERIA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOCIALES:
Nombre vy apellidos:
Departamento:

Tecléfono:

wtmaoura

CRANIRIIBRT G
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JUNTA DE EXTREMADURA

*'nmm Siguncy y Conpeyoria de i )
v EX

URIVERY VAl by txrvEmaDURA

E-mail:

TUTOR ACADEMICO:
Nombre v apellidos:
Departamento:
Teléfono:

E-mail:

e Descripcidn de las tarcas a desarrollar por ¢l estudiante en practicas:

e Descripcion de las competencias especificas v transversales a desarrollar por el estudiante en pracucas:

e Descripcion del perfil profesional relacionado con las wareas v competencias que el estudiante desarrollara

durante las practicas:

En s de de
I] Tutor Académico Il Tutor del Centro de referencia El Estudiante:
Ffla . Fdo:...ooooooi Fdoioooooii

Los arriba firmantes declaran su conformidad y aceptacion del programa formativo y detalle de las pricticas, al amparo
del Convenio susctito entre ¢l Junta de Extremadura y la Universidad de Fxtremadura, ateniéndose a las normas
contempladas en dicho Convenio.
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JUNTA DE EXTREMADURA

Vicepresidencia Segund y Consejeria de :
Samidad y Servicios Socuales
ANEXO II
PROYECTO DE INVESTIGACION
CENTRO:
TITULACION:
CURSO:

ESTUDIANTE/PROFESOR:
D.N.I:

FECHA DE INICIO:...../...... /..../ FECHA DE FINALIZACION:..../...... Y

COORDINADOR DE LA CONSEJERIA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOCIALLES:
Nombre v apcllidos:
Departamento:

Teléfono:

I;'-f'n.u'l:

\_, DIRECTOR DEL PROYECTO OBJETO DE INVESTIGACION:

Mambre y apellidos:
Departamento:
Teléfono:

F-mail:

e Descripcion del proyecto objeto de investigacion:
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JUNTA DE EXTREMADURA

Vicepresdencia Segunds y Coonsjern de .
Sanidad y Servicios Socain Ex

CRiv RS B IRTI R AL

®  Objetivos del proyecto objeto de investigacion:

e Hipdtesis:

s MNletodologia:

En de __de

L] Decano Responsable de 1a titulacion El Dircctor de Proyecto El Invesugador:

Implicada

i 41-11. .......................... Fdot oo Fdow...ooooooo

Lix arriba firmantes declaran su conformidad y aceptacién del proyecto objeto de investgacion y al amparo del
{foowenio suscrito entre la Junta de Extremadura y la Universidad de Extremadura, ateniéndose a las normas
anterpladas en dicho Convenio.
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JUNTA DE EXTREMADLIRA _
Consejert de Edutacion y Emplec EX

CONVENIO ENTRE LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO DE LA
JUNTA DE EXTREMADURA Y LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA PARA
EL DESARROLLO DE LAS PRACTICAS EXTERNAS DE LAS ENSENANZAS
UNIVERSITARIAS OFICIALES DE GRADO EN PSICOLOGIA.

En Mérida, a 101C W20
REUNIDOS

De una parte. el llmo. Sr. Secretario General de la Consejeria de Educacion y
Empleo de |a junta de Extremadura, D. Rubén Rubio Polo, cargo para el que fue
nombrado por Decreto 151/2015, de 10 de julio (DOE EXTRAORDINARIO num.
1 de 11 de julio), en virtud de la delegacién efectuada mediante Resolucién de
2 de octubre de 2015, de la Consejera (DOE num, 202, de 20 de octubre), en
representacion de la Consejeria de Educacion y Empleo.

De otra parte. la Universidad de Extremadura, con NIF QO618001R y
domicilio en Rectorado Plaza de los Caldereros s/n, 10003, Caceres,
actuando en nombre y representacion de la misma el Sr, D. Antonio Hidalgo
Garcia, Rector Magnifico, en virtud de las facultades que le auteriza el
nombramiento, efectuado por Decreto 2/2019, de 8 de enero, actuanda en el
ejercicio de la competencia atribuida en €| articule 93.h) del Decreto
65/2003, de 8 de mayo, por el gue se aprueban los Estatutos de |a
Universidad de Extremadura y de acuerdo con las competencias que le
otorga el articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades.

Las partes, segun intervienen, se reconocen, mutua y reciprocamente, la
capacidad legal necesaria y la representacion suficlente para formalizar el
presente convenio y al efecto,

EXPONEN:

Primero.- La Ley Orgdnica 1/2011, de 28 de enero, de Refarma del Estatuto de
Autonomia de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, en su articulo 10.1.4
atribuye a la Comunidad Autonoma la.€ompetencia de desarrollo normativo y

gjecucion en materia m i

* l?.';l, toda su extension, niveles y grados,
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JUNTA DE EXTREMADURA
Consejeria de Educacion y Empleo EX

WWTTTISINAD B TITRRATT

modalidades y especialidades. En particular, el régimen, organizacién v control
de los centros educativos, del personal docente, de las materias de interés

regional, de las actividades complementarias vy de las becas con fondos
propios.

Por Real Decreto 1801/1999, de 26 de noviembre, se traspasaron las funciones
y servicios en materia de ensefianza no universitaria de la Administracién del
Estado a la Comunidad Auténoma de Extremadura,

Segundo.- El Real Decreto 592/2014, de 11 de julio. regula las practicas
academicas externas de los estudiantes universitarios. En su articulo 2 se
establece que estas practicas externas constituyen una actividad de
naturaleza formativa, realizada por los estudiantes universitarios y supervisada
por las Universidades., cuyo objetivo es permitir a los mismos aplicar y
complementar los conocimientos adquiridos en su formacién académica,
favoreciendo la adquisicion de competencias que les preparen para el ejercicio
de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su
capacidad de emprendimiento. Estas podran realizarse en |a propia
Universidad o en entidades colaboradoras, tales como, empresas, instituciones
y entidades publicas y propias en el &mbito nacional e internacional.

Por otra parte, el articulo 4 del Real Decreto citado, dispone que las practicas
externas seran curriculares y extracurriculares. Las primeras son obligatorias y
se configuran como actividades académicas integrantes del Plan de Estudios
de que se trate, y las segundas son voluntarias y no forman parte del
correspondiente Plan de Estudios.

Tercero.- Por su parte, la Ley 4/2011, de 7 de marzo, de Educacién de
Extremadura establece en su articulo 191.4 que “/a Consejeria de Educacion
podré firmar convenios con instituciones educativas y culturales, tanto
nacionales como extranjeras. para facilitar tanto la inmersion linguistica del
profesorade y del alumnado como la actualizacion cientffica y pedagdgica de
los docentes”,

Cuarto.- Asimismo, la Orden de 31 de octubre de 2000 de la Consejeria de
Educacidn, Cienéigjy Jecnolpgla (DOE num. 128, de 4 de noviembre), por lo
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que se regula la convocatoria, reconocimiento, certificacion y registro de las
actividades de formacién permanente del profesorado, y establece la
equivalencia de las actividades de Investigacién vy de las titulaciones
universitarias, en el articulo 1 define la formacién permanente camo “todas
aquellas actividades que contribuyan a mejorar la preparacion cientifica,
didactica y profesional del profesorado, en el ambite de la ensefianza no
universitaria, y que sean convocadas y realizadas segun lo dispuesto en esta
orden”.

El articulo 2.1 de la citada orden establece que las actividades de formacidn
permanente “irén dirigidas al profesorado y personal especializado con destine
en centros publicos y privados concertados de esta Comunidad en los gue se
impartan ensefianzas de régimen general y de régimen especial, en servicios
educativos como Equipos de Orientacién Educativa, Equipos de Educacion
para Adultos, Centros de Profesores y Recursos, lnidad de Programas
Educativos, Inspeccién de Educacién, asi como personal docente de la
Consejeria de Educacion”.

De la misma manera el apartado b) del articulo 3 dispone que las
Universidades podran desarrollar la formacion permanente del profesorado,
considerdndolas en el articulo 28.1. entidades colaboradoras en esta materia,
siempre que cumplan con los requisitos establecidos.

Asimismo, en la correccion de errores de la orden referida (DOE nim. 131, de
11 de noviembre de 2000}, se establece |a valoracion de créditos de formacion
de tutorfas de practicas como actividades de formacién permanente.

Quinto.- Que en el marco normativo sefalado, la Universidad de Extremadura
ha elaborado el Plan de Estudios correspondiente al titulo de Grado en
Psicologia, en la gue se sefalan los madulos, materias y asignaturas gue lo
componen, asi como la asignacién de créditos que les corresponde y las
competencias que deben adquirirse en los mismos. En dicho Plan se fifa que la
duracién de las practicas curriculares seran las establecidas en las memorias

verificadas de |a titulacion de Grado en Psicelogia. En los mencionados Planes
se establece:
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Constituye el c/rp; to T?pr{;ente convenio establecer ios mecanismos de

JUNTA DE EXTREMADURA |

Conseyeria de Educacion y Emplen EX
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-El plan de estudios de |a titulacién de Grado en Psicologia de la Univer-
sidad de Extremadura, incluye en el segundo semestre del cuarto curso
la imparticién de la asignatura "Iniciacion Actividad Profesional dentro
del Médulo denominado Practicas Externas de 18 créditos ECTS. lo que
implica que el alumnado dedicara un total de 450 horas a esta asianatu-
ra.

-Esta asignatura sirve de puente entre la vida académica y el d4mbito
profesional facilitando al alumnado un marco real de aprendizaje en |as
distintas areas de aplicacian de la Psicologia. Busca poner en contacto a
los estudiantes con los problemas de la practica profesional de la Psico-
logia, poniendo un claro énfasis en la formacion cientifica v profesional
del alumnado. Y pretende la adquisicion de las competencias practicas
necesarias para €l correcto desempeno de los futuros profesionales en
los distintos ambitos de actuacion de la Psicologia.

Sexto.- Puesto que se hace necesario disponer de una red de centros colabo-
radores y de tulorias de las practicas externas del grado de psicologia, asi
como establecer los procedimientos para que el profesorado conozca el Plan
de Practicas que van a desarrollar los estudiantes de la practicas externas del
grado de psicelogia, es necesario gue este convenio se ajuste a la convocato:
ria anual que la Consejeria de Educacién y Emplec establece, por la gue se
convoca la seleccion de centros de formacion en practicas para el desarrollo de
las practicas externas de las ensefianzas universitarias oficiales de Master y de
los estudios conducentes a la obtencion de la Certificacion Oficial de la Forma-
cion Pedagogica y Didactica.

Consecuentemente, corresponde a la Consejeria de Educacion y Empleo de la
Junta de Extremadura y a la Universidad de Extremnadura establecer, mediante
el presente convenio, las condiciones generales para el desarrollo de las
practicas externas conforme a |as siguientes;

CLAUSULAS

Primera. Objeto,
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colaboracion necesarios entre la Junta de Extremadura, a través de la
Consejeria de Educacion y Empleo, y la Universidad de Extremadura para el
desarrollo de las Practicas Externas del titulo de Grado en Psicologia en los
centros sostenidos con fondos publicos y en los Equipos de Orientacién
educaliva y Psicopedagdgica Generales, Especificos y de Atencién temprana
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Segunda. Contenido de la colaboracién.
1. Colaboracion, formacion e intercambio.

-Para potenciar la coordinacion entre la docencia universitaria y las
practicas externas en los cenlros sostenidos con fondos publicos y en los
Equipos de Orientacion educativa y Psicopedagdgica generales,
especificos y de Atencidn temprana, la Universidad de Extremadura y la
Consejeria de Educacion y Empleo promoveran |a reflexidn conjunta y el
intercambic de recursos y experiencias. Ambas instituciones potenciaran
la realizacion de acciones de formacién conjunta para los docentes de
las titulaciones de Grado en Psicologia y |las personas encargadas de las
tutorias en los centros de formacion en practicas,

-El desarrollo de estas practicas externas no supondréd compromiso de
aportacion econémica alguna para la Consejéria de Educacion y Empleo.

-A los efectos contemplados en este convenio, para la realizacién de
estas practicas, tendra prioridad el alumnado que curse los estudios de
Grado en Psicologia en la Universidad de Extremadura, a cualquier otra
Universidad.

-La Consejeria de Educacion y Empleo facilitarad a los equipos docentes
de las titulaciones de Grado en Psicologia documentacidn relativa a las
caracteristicas y situacion del sistema educativo de Extremadura, as/
como al desarrollo de los distintos planes y programas educativos de
caracter institucional en los centros educativos.

-La Universidad de Extremadura y |a Consejeria de Educacion v Empleo
potenciaran una colabgracion estabie entre los centros de formacion en
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practicas y los departamentos de dicha Universidad, en el desarrollo de
planes y programas educativos, asl como proyectos de innovacién
educativa y de formacion del profesorado,

2.0rganizacion de las practicas externas,

- La fase de Practicas de formacién de la titulacion de Grado en
Psicologia permitira que los estudiantes se inicien en el desarrollo de las
competencias profesionales especificas de cada especialidad y conozcan
los aspectos pedagogicos, organizativos y de funcionamiento de los
centros sostenidos con fondos publices, Equipos de Orientacion
educativa y Psicopedagogica generales, especificos y de Atencién
temprana, con el apoyo y bajo la tutela del profesorado en ejercicio con
unas caracleristicas y una preparacion adecuada.

- La puesta en marcha de esla fase practica exige, previamente,
realizar la seleccion y acreditacidn de centros de practicas vy de las
tutorias docentes, asi como establecer los procesos para la asignacion
de plazas a los mismos, para lo gue habrd que tener en cuenta
determinados requisitos y criterios. Con este fin, la Consejerla de
Educacion y Empleo realizara las oportunas convocatorias en funcion de
las necesidades para proveer de centros de formacién en practicas y de
tutorias docentes en cada curso escolar. La Universidad de Extremadura
participara en las diferentes decisiones.

- La Universidad de Extremadura asignard al alumnado que cursa los
estudios de Grado en Psicologia, un centro de practicas. Desde el centro,
a su vez, se adjudicara al profesorade responsable de las tutorias para

‘cada estudiante de Grado. Para esta distribucién se tendran en cuenta

los criterios que determinen a estos efectos, desde la Universidad de
Extremadura, contando, para ello, con la participacién de la Consejeria
de Educacién y Empleo, con el fin de optimizar los recursos.

3.Coordinacion de practicas externas en el centro educativo.

' La persona que ostenta la direccién de los centros de formacion en practicas, u
~ otro muzrnbru/d_c{r uipo_shrectivo, debera ejercer funciones de coordinacién
vy et
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de estas practicas y garantizar e| adecuado desarrollo de tutorizacion del
alumnado de la Universidad, designado a realizar las practicas en el centro, Por
ello, esta persona sera, a todos los efectos, |a responsabie de la coordinacion
de practicas externas en el centro.

Seran funciones especificas de la persona responsable de la coordinacion de
las practicas, las siguientes:

- La coordinacion de tareas entre el profesorado de las tutorias del
centro,

- La coordinacion entre el profesorado de las tutorias y la Universidad de
Extrernadura.

- La coordinacion entre el profesorado de las tuterias y la Comision de
Seguimiento de las practicas externas que se establezca,

- Facilitar al alumnado en practicas el conocimiento de la organizacion y
funcienamiento del centro, del proyecto educativo y programaciones
curriculares, asi como de otros proyectos, programas o actividades en
los que el centro participe.

Para garantizar el adecuado desarrollo de las practicas, la persona responsable
de la coordinacion y el profesorado de las tutorias del centro celebraran las
reuniones oportunas. Al finalizar las mismas, emitiran un informe a la Comiisidn
de Seguimiento de practicas externas.

4.Profesorado de las tutorias de practicas externas.

El alumnado de las titulaciones de Grado en Psicolegia tendra, en los centros
de formacion en practicas, una persona docente titulada en Psicologia,
encargada de la tutoria. A este respecto, recibiran el nombramiento de
"profesorado de tutorias en practicas externas” por la Consejeria de Educacion
y Empleo, y como "profesor colaborador honorifico”, por la Universidad de
Extremadura. Este profesorado de las tutorias en practicas tendran las
siguientes funciones:

- Acoger al alumnado en practicas y organizar la actividad a desarrollar
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con arregle a lo establecido en el Proyecto Formativo,

- Supervisar sus actividades, orientar y controlar el desarrollo de fa
practica con una relacién basada en el respeto mutuo y el compromiso
con el aprendizaje.

- Informar al alumnado en practicas de la organizacion y funcionamiento
del centro educative, de la normativa de interés, especialmente la
relativa a la seguridad vy riesgos laborales,

- Coordinar con la tutoria academica de la universidad el desarrollo de
las actividades establecidas en el convenio, incluyendo aquellas
modificaciones del plan formativo que puedan ser necesarias para el
normal desarrollo de la practica, asl como la comunicacién y resolucién
de posibles incidencias que pudieran surgir en el desarrollo de la misma
y el contral de permisos para la realizacidn de examenes,

- Emitir el informe final a la Universidad, |a conclusién de las practicas,
que recogera el numero de horas realizadas por el estudiante y en e
cual podra valorar, en su caso, tanto a las competencias genéricas como
a las especificas, previstas en el correspondiente proyecto formativo:

- Proporcionar la formacion complementaria que precise el alumnado
para la realizacién de las practicas.

- Proporcionar al alumnado los medios materiales indispensables para el
desarrollo de la practica.

-Facilitar y estimular la aportacion de propuestas de innovacion, mejora
y emprendimiento por parte del alumnado.

-Guardar confidencialidad en relacién con cualquier informacién que
conozca del alumnado como consecuencia de su actividad como tutoria.

- Prestar ayuda y asistencia al alumnado, durante su estancia en el
centro, para |a resolucién de aquellas cuestiones de caracter profesional
que pueda necesitar en el desempeno de las actividades que realiza en
la misma, '
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5. Funciones del alumnado en practicas externas,

-Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida
por la Universidad.

-Conocer y cumplir el Proyecto Formative de las practicas externas
sigulendo las indicaclones de la persona encargada de la tuteria del
centro educativo, bajo la supervision de |a persona encargada de |a
tutoria academica de la universidad.

-Mantener contacto con la persona encargada de la tutoria académica
de la Universidad durante el desarrollo de la practica y comunicarle
cualquier incidencla que pueda producirse.

-Incorporarse al centro educativo donde se van a desarrollar las
practicas externas en la fecha acordada, y respetar las normas de

funcionamiento, seguridad y prevencibn de rlesgos laborales de la
misma.

-Desarrollar el Proyecto Formativo y cumplir con dililgencia las
actividades acordadas con el centro educative, conforme a las lineas
establecidas en el mismo;

-Elaborar la memoria final de las practicas externas.

-Guardar confidencialidad, en relacién con la informacién interna del
centro  educativo  y/o equipo de orientacion  educativa vy
psicopedagdgica, asi como secreto profesional sobre sus actividades,
durante su estancia y finalizada ésta.

-Mostrar, en todo momento, una actitud respetuosa sobre la
organizacion y funcionamiento del centro educativo en el que se
desarrollan las practicas extemas.

Tercera. Reconocimiento,

- 1. Los centros de formacion de alumnado de précticas tendrén prioridad para
‘el desarrollo de proyectos de innovacion e investigacién educativa al amparo

PR

CSV: 620585779916963377008154 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=620585779916963377008154



JUNTA DE EXTREMADURA

Canseiors de Educacony Erpeo EX

PETTLBED b8 (TTEERE Sy

de convocatonas de la administracion educativa, especialmente cuando éstas
se refieran a proyectos en colaboracion con la Universidad,

2. La Universidad de Extremadura expeditd a la persona docente encargada de
las tutorias y al responsable de |a coordinacidn de practicas extemas en el
centro, una Certificacion de Profesorado Colaborador Honorifico por la cual se
reconocera su participacién en las practicas externas de las ensefanzas
Universitarias Oficiales.

3. La Consejeria de Educacion y Empleo reconocera en créditos de formacién
la labor realizada por estos profesionales, Todo elle, segin lo previsto en la
Orden de 31 de octubre de 2000 de la Consejeria de Educacién, Clencia y
Tecnologla (DOE nim. 128, de 4 de noviembre), por la que se regula la
convacatoria, reconocimiento, certificacion y registro de las actividades de
formacion permanente del profesorado, y establece la equivalencia de las
actividades de investigacion y de las titulaciones universitarias).

Asimismo, las personas docentes encargadas de las tutorias del alumnado en
practicas en centros educativos tendran |os siguientes derechos:

-Preferencia en los procesps de seleccitn de solicitudes en acclones
formativas convocadas por la Red de Formacion Permanente del
Profesorado que asi lo determinen en su convocatoria, en especial en
aguellas que habitualmente presentan una alta demanda de
participacion, como los cursos @ distancia, actividades gue incluyan
periodos de inmersion linglistica y las destinadas a la mejora de las
competencias en nuevas tecnologias, ademas de aguellas actividades
de especial relevancia e Interés para el profesorado en general, gque
puedan convocarse puntualmente.

-Se les emitird un certificade como profesorade colaborador honorifico
de la Universidad de Extremadura considerando su actividad de
tutorizacion. Por esta actividad, se podra reconccer hasta un maximo
de 180 horas de docencia universitaria, que se valorara en los concursos
de plazas de profesorade asociado en la Universidad de Extremadura
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segun el baremo establecido al efecto en la publicacién de los distintos
concursos de plazas.

-Podran beneficiarse de las prestaciones del Servicio de Actividad Fisica
y el Deporte (SAFYDE), en las mismas condiciones que el personal
docente investigador (PD1) de la Universidad de Extremadura.

-Podran acceder a la formacidn en idiomas que se imparte en el Instituto
de Lenguas Modernas (ILM-UEx), recanocida por la Consejeria de
Educacion y Empleo para las ensefianzas de Infantil, Primaria y
Secundaria. con las mismas tasas y condiciones que tiene el personal
docente investigador de la Universidad de Extremadura. lgualmente,
podran realizar la acreditacion de los distintos niveles de idiomas en el
Instituto: de Lenguas Modernas, de acuerdo con los convenios que
tengan suscritos con las instituciones de acreditacién de cada pafs.

-Podran usar la platatorma Certilini, creada bajo el auspicio de la
Conferencia de Rectores de Universidades Esparniolas (CRUE) para la
acreditacion universitaria de idiomas, TIC y formacion en valores con las
mismas tasas que el personal docente Investigador de la Universidad de
Extremadura.

-Tendran acceso gratuito a los cursos de formacion del Servicio de
Orientacion y Formacion Docente de la Universidad de Extremadura
(SOFD) y a los del G-9 en las mismas condiciones que el personal
docente investigador.

-Tendran acceso a los fondos documentales de la biblioteca de |a
Universidad de Extremadura, asi como al fondo REBIUN de todas las
universidades espanolas y del CSIC,

-Podran utilizar las instalaciones de |la Residencia Universitaria de |a UEX
en Jarandilla de la Vera (Caceres), con los mismos descuentos que el
profesorado de |la Universidad de Extremadura.

Cuarta. Comision de Seguimiento.

fecuclén de este convenio y el cumplimiento de

ez

-

Con objeto de gargntizan la
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sus fines, se establece una Comisién de Seguimiento presidida por el Director
General de Innovacién e Inclusion Educativa o persopa en qulen delegue,
compuesta por los siguientes miembiros;

-Tres representantes de |a Consejeria de Educacion y Empleo de la Junta
de Extremadura, nombrados por el Director General de Innovacion e
Inclusién Educativa.

-Tres representantes de la Universidad de Extremadura.

-Como Secretano/a actuara un funcionario de la Direccién General de
Innovacion e Inclusidn Educativa,

A sus reuniones podra asistir, ademas, el personal técnico que ambas partes
consideren oportunos.

Corresponde a esta Comision de seguimiento. la interpretacion de las cldusulas
del presente convenio. asi como la resolucion de cuantas dudas e incidencias

pudieran plantearse para su cumplimiento, ejecucion y consecucion de sus
fines.

El regimen juridico de esta Comisian de Seguimienlo sera e| establecido para
los organos colegiados en la Seccion 3% gel Capitulo Il del Titule Preliminar de
la Ley 4072015, de 1 de octubre, de Regimen juridico del Sector PUblico.

Quinta. Marco de actuacion.

La Universidad de Extremadura y la Consejeria de Educacién y Empleo, a
través de la Comisién de Seguimiento, evaluaran anualmente el desarrollo de
las Practicas Externas del Grado en Psicologia, con el fin de asegurar la
permanente adaptacién del mismo a las necesidades del sistema educativo y a
la evolucién de |a profesion docente.

Las actuaciones litigiosas que surjan en la interpretacién y cumplimiento del
presente convenio seran resueltas por la Comision de Seguimiento.
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Sexta. Publicidad.

En tados los elementos que se empleen para la difusion de todos los actos
materiales y actividades realizadas en el marco del presente convenio se haré
mencidn expresa a las Instituciones firmantes del mismo.

Séptima. Vigencia y prorroga.

Este convenio entrara en viger desde ¢l momento de su firma, y tendra una
vigencia de cuatro afos, En cualquier momento antes de la finalizacién de
plaze mencionado, los firmantes de este documento pueden acordar
unanimemente su prarroga por un periodo de igual duracidn.

Octava, Codigo de conducta.

La Consejeria de Educacion y Empleo de la Junta de Extremadura conoce y
comparte el compromiso ético y de buen gobierno de la Universidad de
Extremadura que inspira su sistema de gobierno corporativo y se obliga a
respetar integramente la legalldad vigente y sus normas internas de conducta,
en particular, el Cédigo Etico de ta Universidad de Extremadura, en el ambito
de la colaboracion de este convenio,

Asimismo, la Consejena de Educacion y Empleo de |a Junta de Extremadura se
compromete, en el ambito de este convenio, a no realizar actuaciones que
vayan, directa o Indirectamente, en desprestigio de la Universidad de
Extremadura.

Ambas partes declaran estar permanentemente comprometidas con |a
aplicacion de practicas de gobierno éticas y con &} mantenimiento, desarrollo y
supervision de politicas de cumplimiento en todos los ambitos de su actuacion
y. de manera muy particular, en el ambito de| presente canvenio.

Asimismo, las partes se oponen rotundamente a la comisién de cualguier acta
ilicito, penal o de cualquier otra indole e impulsan una cultura preventiva
basada en el principio de “tolerancia cero” hacia la comisién de actos ilicitos
situaciones. de fraude y en la aplicacion de los principlos de ética vy

.comportamiento responsable.
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También, las partes emplearan, en todo momento, los mas altos estandares de
honestidad, integridad y buena fe.

El incumplimiento de las obligaciones asumidas en esta clausula, sera
considerado como incumplimienta grave.

Novena. Incumplimiento y resolucion.

El incumplimiento de lo estipulado en el presente convenio, asl como la
obstaculizacion de las labores de Inspeccion que pueda llevar a cabo la
Consejeria de Educacion y Empleo, seran causas de resolucion anticipada del
misma, correspondiendo a la Comision de Seguimiento fijar las condiciones de
la terminacion de las actuaciones en curso,

En caso de incumplimiento del convenio por una de las partes, la otra podra
notificar a la parte Incumplidora un réquerimiento para gue se cumpla en €l
plazo de un mes con las obligaciones o compromisos gue se consideran
incumplidos. Este requerimiento sera comunicado también a la Comisién de
Seguimiento.

5l transcurrido el plazo de un mes persistiera el incumplimiento, la parte que lo
dirigio notificara a la olra v a la Comision de Séguimienlo la concurrencia de la
causa de resolucion y se entendera resuelto el convenio.

En cualguier caso, la Comision de Seguimiento debera hacer constar en el acta
correspondiente el cumplimiente o, en su caso, el Incumplimiento de las
obligaciones reciprocas de cada parte.

El presente convenio podra resplverse anticipadamente por cualquiera de las
causas de resolucion establecidas en el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre,

Décima. Modificacion del convenio.

El presente convenic solo podra ser medificade por mutuo acuerdo de las
partes cuando resulte necesario. para la mejor realizacion de su objeto,
fnediante acuerdo de modificacion del mismo, suscrito por- representantes
debidamente autorizados de ampas partes
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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

CONSEJO DE GOBIERNO

FRANCISCO ALVAREZ ARROYO, SECRETARIO GENERAL DELA
UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA.
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COPEX

Colegio Oficial de Psicologia
de Extremadura

INFORME DE APOYO A LA IMPLANTACION DEL TITULO DE MASTER UNIVERSITARIO
EN PSICOLOGIA GENERAL SANITARIA EN LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

De acuerdo con el Decreto 165/2004 de 9 de noviembre por el que se crea, por
segregacion, el Colegio Oficial de Psicdlogos de Extremadura, tiene como ambito
territorial la Comunidad Auténoma de Extremadura.

El 10 de octubre de 2022 se publica en el DOE la adaptacion de los Estatutos a la Ley
4/2020, de 18 de noviembre, por la que se modifica la Ley 11/2002.

Segun el Art. 3.1, Son fines esenciales del Colegio Oficial de Psicologia de Extremadura:

a) La ordenacidn del ejercicio de la profesion de psicélogo en todas sus formas y
especialidades dentro del marco legal respectivo, la representacion exclusiva de
la misma en el ambito de su competencia, cuando resultare procedente de
acuerdo con la legislacion estatal de aplicacion, en beneficio tanto de la sociedad
a la que sirve, como de los intereses generales de los colegiados.

b) Vigilar el ejercicio de la profesidn, facilitando el conocimiento y cumplimiento de
todo tipo de disposiciones legales que afecten a la profesidn de psicdlogo y
haciendo cumplir la ética profesional y las normas deontoldgicas del psicélogo,
asi como velar por el adecuado nivel de calidad de las prestaciones profesionales
de los colegiados; para ello, promovera la formacion y perfeccionamiento de
éstos y cooperard con las autoridades académicas correspondientes para la
mejora de los estudios de Psicologia.

c) Fomentar la promocién y el desarrollo técnico y cientifico de la profesién y de la
ciencia psicoldgica, la solidaridad profesional y el servicio de la profesién a la
sociedad.

La Ley 33/2011, de 4 de octubre, General de Salud Publica (BOE de 5 de octubre de
2011), en su disposicidn adicional séptima regula la profesion de “Psicdlogo General
Sanitario” para cuyo ejercicio establece la obligatoriedad de obtener del titulo de Master
en Psicologia General Sanitaria (Master PGS).

La regulacion de este Master se realizd mediante la Resolucién de 3 de junio de 2013,
de la Secretaria General de Universidades, que establece los planes de estudio
conducentes a la obtencion del titulo oficial (BOE de 4 de junio de 2013)

La Orden ECD/1070/2013, de 12 de junio establece los requisitos de verificacién de los
titulos oficiales de Mdster en Psicologia General Sanitaria que habiliten para el ejercicio
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Colegio Oficial de Psicologia
de Extremadura

de la profesidn titulada y regulada de Psicélogo General sanitario (BOE de 14 de junio
de 2013)

Los estudios de Grado en Psicologia se imparten en la UEX desde el curso 2015-2016,
pero no existe para los egresados la posibilidad de completar la formacién en el dmbito
de la salud que les permita ejercer como Psicélogo General Sanitario, puesto que no hay
en toda la Comunidad Auténoma un titulo que cubra los requisitos para ello. El
alumnado interesado en ejercer en el ambito de la Psicologia General Sanitaria se ve
obligado a realizar la formacidn en otras comunidades auténomas.

El numero de plazas de Master PGS en todo el territorio nacional es infinitamente
inferior al numero de egresados en Psicologia, lo que dificulta enormemente el acceso
de egresados propios en las facultades que lo imparten, y resulta casi imposible el acceso
de egresados de otras facultades. Esta circunstancia dificulta aun mas a los egresados
en la UEX el acceso a la formacion obligatoria para el ejercicio de la Psicologia General
Sanitaria, situacidon que esperamos mejore con la implantacion del Master PGS en la
Universidad de Extremadura.

La nota de corte en el Grado de Psicologia en 2022 ha sido de 11,031, lo que indica una
importante demanda de estos estudios, parece ldgico pensar que el Master PGS supone
la oportunidad de completar la formacidon en el ambito sanitario de unos estudios
altamente demandados.

Desde el Colegio Oficial de Psicologia de Extremadura, abogamos por la implantacién
del titulo de Master en Psicologia General Sanitaria en la Universidad de Extremadura,
en aras de un mejor acceso de los egresados en Psicologia que deseen optar al ejercicio
de una profesion para la que este titulo es obligatorio.

Mérida, 16 de febrero de 2023
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Miembro de la FEATF
Calle San Isidro, n21 19D
06004 Badajoz.

La asociacidn Extremefa de Terapia Familiar Sistémica, inscrita en el registro de
asociaciones de Extremadura, con el n? 2701, seccidn primera y con CIF G-06204950, avala la
implantaciéon del Master Universitario de Psicologia General Sanitaria en la Universidad de
Extremadura ya que considera esta formacién de especial interés para los y las profesionales
en Psicologia asi como para el crecimiento y desarrollo de la profesién en la Comunidad

Autdnoma de Extremadura.

En Badajo brero de 2023

Fdo. D2. Marta Mero Borrega Fdo. D2. Marina Sanchez Peco.

Presidenta AETFS Secretaria AETFS

ede.educdcClion.gop.e V
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8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su
justificacion

TASA DE GRADUACION 79
TASA DE ABANDONO 12
TASA DE EFICIENCIA 84

Teniendo en cuenta el perfil de ingreso recomendado, el tipo de estudiantes
que acceden al plan de estudios, los objetivos planteados y el grado de dedicacién de
los estudiantes a la carrera, la estimacion de los resultados previstos del titulo se ha
de calcular a partir de tres tasas: graduacion, abandono y eficiencia.

Asimismo, segun las pautas sefialadas en la Guia de Apoyo para la elaboracién
de la Memoria de Solicitud de Verificacion de titulos oficiales (Grado y Master)
(http://www.aneca.es/active/docs/verifica guia gradoymaster 080904.pdf): "En el
caso de Titulos nuevos o no presentes en el antiguo catdlogo oficial de Titulos se
podran utilizar valores procedentes de otras universidades nacionales o
internacionales o de otros Titulos de la misma rama de conocimiento”.

Dado que tal es la situacién en que nos encontramos, dicha estimacion sera
elaborada a partir de los resultados obtenidos en cuatro universidades espafiolas
como parametro de referencia:

TASAS
UNIVERSIDAD GRADUACION ABANDONO EFICIENCIA
GRANADA 85% 10% 90%
ZARAGOZA 70% 10% 80%
MALAGA 80% 10% 90%
VALENCIA 80% 20% 78%

Con las reservas que podemos tener al aventurar estos datos, |a prevision
de tasas que se realiza para el master de Psicologia General Sanitaria es la siguiente:

= TASA DE GRADUACION: se esperarad que, al finalizar las primeras promociones
de este titulo, el porcentaje de estudiantes que finaliza la ensefianza en el tiempo
previsto en el plan de estudios, o en un afio académico mas en relacion con su
cohorte de entrada, sea de 79 %.

= TASA DE ABANDONO: se esperarda que la relacidon porcentual entre el nimero
total de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso que debieron obtener el
titulo en el tiempo previsto, que no se matriculen ni en el afio académico de
término ni en el anterior, sea de 12%

= TASA DE EFICIENCIA: se esperara que la relacion porcentual entre el nimero
total de créditos del plan de estudios en los que deben matricularse a lo largo del
mismo los estudiantes graduados en un determinado ano académico y el nimero
real en lo que ha tenido que matricularse sea de 84 %

Esta prevision podra revisarse segln los ajustes que se realicen a partir de la
implantacién del plan de estudios.
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