UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA 50| |CITUD DE APROBACION DE TITULO PROPIO

EX Seccion de Formacion Continuay Titulos Propios

Cadigo de la Solicitud

(a cumplimentar por la Direccion)

1. Tipo de curso y titulo que se oferta:

___Curso de Master Universitario Propio (minimo 60 créditos)
___ Curso de Especialista Universitario (minimo 20 créditos)
___Curso de Graduado Universitario

_X_ Curso de Experto Profesional (minimo 20 créditos)

‘ X__ Gestion interna ___Curso en colaboracion con entidades externas

‘ Convocatoria

2. Campo/s de conocimiento/s a los que se adscribe:

‘ ___Biomédico __ Técnico __Cientifico __ Humanistico _X_ Social

3. Datos generales del curso

-Titulo: FORMACION EN HABILIDADES PARA EL EMPLEO Y EL EMPRENDIMIENTO (Il Edicién)
-NUmero de créditos: 30
-Fecha de inicio: 5-noviembre-2018

-Fecha de finalizacién: 7 de mayo de 2018 Convocatoria extraordinaria:
- Modalidad: X__Presencial __ Virtual ___Mixto

-Periodo de preinscripcion: Desde: 15-octubre-2018 Hasta: 22-octubre-2018
-Periodo de matricula: Desde: 23-octubre 2018 Hasta:30-octubre -2018

-Lugares de celebracién y créditos:

1. Facultad de Educacioén 38 créditos

4. Datos del director del curso

- Nombre: Maria Rosa Oria Segura - NIF: 27309210E

- Méaxima titulacion que posee!: Doctora en Pedagogia (con Tesis Doctoral desde 2002; dicha
Tesis fue premiada a nivel nacional en 2005).

- Otras titulaciones: Master universitario en Educacién Social y Animacién Sociocultural /
Licenciada en Filosofia y Ciencias de la Educacién - Seccién Ciencias de la Educacion / Diplomada en
Profesor de E.G.B.

- Centro: Facultad de Educacién
- Teléfonos: 924289501, Ext. 86592 / 626982560 - Correo electronico: mros@unex.es

- Categoria profesional en la UEx (marque lo que corresponda):

__C.u. _T.U. __C.EU. __TE.U.

! Nombre completo de la titulacion, p.ej., licenciado en Quimica, doctor en Derecho, etc.
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_X_Profesor no numerario:
Tipo de contrato: Profesor Colaborador.
Experiencia docente universitaria (afios): 18 afios.

5. Datos del codirector (en sucaso)

- Nombre: M? Teresa Becerra Traver - NIF; 80082008X

- Maxima titulacién que posee?: Doctora en Educacion

- Otras titulaciones: -

- Centro: Facultad de Educacion

- Teléfonos: - Correo electrénico: mbectra@unex.es
- Categoria profesional en la UEx (marque lo que corresponda):

__C.U. __T.U. __C.E.U. __T.E.U.
_X_ Profesor no numerario:

Tipo de contrato: Contratado Doctor
Experiencia docente universitaria (afos):

6. Datos de la tutela académica

- Departamento, centro o instituto: Facultad de Educacion

- Director/decano: Ventura Garcia Preciado

- Datos de contacto:
Direccion: Facultad de Educacion / Avenida de Elvas s/n
Teléfonos: 924289500
Correo electronico: dircenteduc@unex.es / vengar@unex.es

7. Datos de la entidad colaboradora (en su caso)

- Entidad:

- Representante legal:

- Datos de contacto:
Persona de contacto:
Direccion:

Teléfonos:
Correo electronico:

8. Datos de admision y matricula

- Lugar de presentacion de solicitudes de admisién y matricula:
Secretaria administrativa de la Facultad de Educacién

- Numero minimo de alumnos: 12 - Nimero maximo de alumnos?®: 15

- Titulacion necesaria para la admisién:
(por defecto, titulacion universitaria, excepto experto profesional que no tendra requisitos minimos):

No se exige titulacion.

-Sistema de seleccién de alumnos:
(En caso de superarse el nimero de plazas ofertadas)
Se realizara entrevista personalizada a cada candidato.

2 Nombre completo de la titulacion, p.ej., licenciado en Quimica, doctor en Derecho, etc.

3 Si el numero minimo de alumnos es menor de 50, el nUmero maximo podra alcanzar un valor correspondiente al nimero
minimo mas un 50 % del mismo. Si el nUmero minimo de alumnos es mayor de 50, el nUmero maximo podra alcanzar un valor
correspondiente al nimero minimo mas 25 alumnos. En cualquier caso, el proyecto econémico se realizard en funcion del
numero minimo de alumnos.
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- Documentacion que se adjunta: (marque lo que proceda)

Proyecto docente del curso, segun modelo normalizado.

Certificado de tutela académica, segun modelo normalizado.

Proyecto econdmico del curso, segun modelo normalizado.

Certificado de reserva de aulas, segun modelo normalizado.

Copiainforméatica de toda la documentacion presentada.

Si existen subvenciones comprometidas para el curso, certificaciones originales de las mismas.

Si el curso contempla la imparticion de clases tedricas, practicas u otras actividades fuera de la
UEx, compromisos de las instituciones, entidades u organismos publicos o privados donde se
realizaran dichas actividades, garantizando el desarrollo de las mismas.

Otros documentos que se adjuntan:

En Badajoz a 17 de julio de 2018

El director del curso El codirector del curso
(en su caso)

Fdo: Fdo:

SR. MAGNIFICO RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

CERTIFICADO DE RESERVA DE AULAS

Don Ventura Garcia Preciado, Decano de la Facultad de Educacion

Manifiesto que el director del curso abajo indicado ha solicitado y obtenido reserva de aulas para la
imparticion del curso que se cita.

NOMBRE DEL CURSO: Formacion en Habilidades para el Emprendimiento

NOMBRE DE LA DIRECTORA: Maria Rosa Oria Segura

Detalle de la reserva

- Aula/s reservadals:

- Fechas: del 05-11-2018 a 1-6-2019, en horario de 9:00h a 13.30h

- Total de horas: 380 horas

- Importe de la reserva:

En a de de
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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

CERTIFICADO DE TUTELA ACADEMICA

Don/Dofa: M? Rosa Oria Segura,

Secretario/a del Departamento/Centro/Instituto: Facultad de Educacién de la Universidad de
Extremadura

CERTIFICA

Que en la sesion del Consejo/Junta celebrada el dia _ de _ de 2018, una vez analizada la
propuesta del curso “Formacién en habilidades para el empleo y el emprendimiento”, dirigida por la
profesora M@ Rosa Oria Segura, se acordd otorgar la tutela académica de dicho curso, garantizando
la calidad del mismo.

Y para que asi conste a los efectos oportunos, firmo la presente certificacion en Badajoz, a de
de 2018

Firma y sello

Visto bueno
El director / decano

Fdo.:
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CODIGO DE LA SOLICITUD

PROYECTO DOCENTE

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

(a cumplimentar por la Direccion)

1. Objetivo general del curso, justificacién, aspectos formativos y cientificos,
perfil profesional de salida (amplie el cuadro tanto como sea preciso)

Ateniendo a las particularidades del colectivo con el que se pretende trabajar, personas con
discapacidad intelectual, se hace mas que necesario generar en ellos/as una conciencia hacia el emprendimiento,
con todo lo que ello conllevaba. Ademas, centramos todos los esfuerzos en la generacién de contenidos
formativos que no solo tengan que ver con la creacion de una empresa, o el analisis de un modelo de negocio,
sino que intentamos llegar a la necesidad béasica de contribuir a la capacitacion de habilidades que consideramos
que son basicas para cualquier emprendedor, si quiere cumplir con éxito sus expectativas futuras. Por ello
consideramos el objetivo principal:

e Acercar, sensibilizar y motivar a los alumnos al Empleo como una opcién viable para su futuro
profesional a través del conocimiento y desarrollo de las capacidades o habilidades que se ponen en
juego en un proceso emprendedor o laboral por cuenta ajena.

2. Objetivos especificos del curso

— Implicar a la UEx en la inclusién social de personas con discapacidad intelectual a través de la
formacion y la mejora de su empleabilidad.

— Proporcionar formacion universitaria a jovenes con discapacidad intelectual enfocada a mejorar su
autonomia, su formacién académica y su preparacion laboral.

— Proporcionar experiencias inclusivas y de normalizacién dentro de la Comunidad Universitaria.

— Facilitar una formacion integral y personalizada para que los jovenes con discapacidad intelectual,
puedan participar como miembros de pleno derecho en su comunidad.

— Dotar a estos/as jovenes de habilidades necesarias para aumentar sus posibilidades de insercién laboral,
accediendo a empleos en la modalidad de “empleo con apoyo” o en la modalidad de “emprendimiento”,
en funcidn de lo que se decante la mayoria del grupo.

— Asesorar a las personas con discapacidad intelectual en el disefio de sus Proyectos de vida a través de
planes individualizados basados en la metodologia de Planificacién Centrada en la Persona.

— Aplicar los conceptos, teorias y principios adquiridos en la resolucion de problemas y toma de
decisiones.

— Adquirir compromisos sociolaborales, que contribuyan a su crecimiento como ciudadanos y ciudadanas
de pleno derecho.

— Estimular la capacidad de trabajo en equipo y el desarrollo de actitudes flexibles mediante la creacién
de sinergias y potenciando la adaptacién al cambio.

— Trabajar en un ambiente favorecedor de las relaciones personales compartiendo ilusiones y metas en un
entorno universitario.

— Incorporar a las personas con discapacidad intelectual a la sociedad del conocimiento a través de la
cultura inclusiva y del desarrollo de habilidades que les permitan resolver eficazmente areas
relacionadas con su trabajo.

—  Ofrecer una formacion continua a lo largo de la vida para los jévenes que ejercen su derecho al trabajo
en la empresa ordinaria.

— Dotar al alumnado de conocimientos basicos sobre emprendimiento.

— Conocer, identificar y desarrollar en el alumnado las habilidades emprendedoras fundamentales.
Adquirir y desarrollar habitos de comportamiento y conciencia emprendedora.
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3. Recursos did4cticos y material a emplear

Por las especiales caracteristicas del alumnado, se prevé que cada profesor elabore un

material de su modulo. Este material serd adaptado en funcion de las necesidades individuales

del alumnado por la persona que desempeiie el papel de “Técnico de Apoyo”. Estas

adaptaciones e refieren, por ejemplo, a la edicion en Facil Lectura y adaptacion de contenidos

al nivel intelectual de cada uno de los participantes. Por tanto, estos recursos estan adn

pendientes de disefio, pero se prevé que cada alumno dispondra de un portfolio completo de

materiales individualizados.

4. Programa

Tipo de contenido

Ref. Nombre de contenido . L
(teoria o practica)

Horas

MODULO 1: Comunicacion, Habilidades sociales y emocionales

1.14 Tedrico

1.2 Teodrico

1.3 Teodrico

1.4. Teodrico

1.5 Teodrico

1.6 Teodrico

HORAS MODULO

60

MODULO 2: Utilizacién de los Servicios de la Comunidad

2.1

2.2

2.3

HORAS MODULO

24

Modulo 3: Habilidades laborales

3.1

3.2

3.3

3.4

HORAS MODULO

40

MODULO 4: Prevencion de riesgos Laborales

HORAS MODULO |

MODULO 5: Habilidades mateméticas: l6gica y contabilidad

5.1

5.2.

5.3.

5.4.

HORAS MODULO

50

MODULO 6:Nuevas Tecnologias y Comunicacién

6.1

6.2

6.3.

6.4.

6.5.

HORAS MODULO

50

MODULO 7: Habilidades Emprendedoras

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5

HORAS MODULO

60

MODULO 8: Practicas con apoyo

4 Los contenidos se detallaran con una duracién aproximada de 10 horas
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8.1 | Practica con apoyo | Practico 80
HORAS MODULO 60
TOTAL HORAS CURSO 380
5. Plan de Organizacién Docente
Ref. Tipo de dedicacién® Horas de dedicacion de profesores®
MODULO 1:
1.1 Clases
1.2 Clases
1.3 Clases
1.4. Clases
1.5 Clases
1.6 Clases
MODULO 2:.
2.1 Clases
2.2 Clases
2.3 Clases
MODULO 3:
3.1 Clases
3.2 Clases
3.3 Clases
3.4 Clases
MODULO 4:
4.1 Clases
4.2. Clases
43. Clases
4.4. Clases
MODULO 5:
5.1 Clases
Clases
5.2
5.3. Clases
5.4. Clases
5.5. Clases
MODULO 6:
6.1. Clases
6.2. Clases
6.3. Clases
6.4. Clases
6.5 Clases
MODULO 7:

5 Clase, conferencia o tutoria presencial (para la parte presencial) y docencia virtual.
5 No podran computarse mas de diez horas de docencia por cada crédito del curso
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MODULO 8:

8.1 | Clases

TOTAL HORAS 380

6. Estructura y contenido
(Este punto se rellenara unicamente en caso de que la propuesta conduzca a mas de un titulo)

6.1.- Especialidades que incorpora el Curso:

Ref. Nombre de la especialidad

6.2.- Materias y actividades formativas:

Ref. Referencias del Programa que la componen N° total de créditos

7. Sistema de Evaluacion

ATENCION: debe tener en cuenta que estd definiendo el sistema de evaluacion de un plan de
estudios, no de una asignatura.

Igualmente debera tener en cuenta que ningun alumno podra superar el plan de estudios si no ha
obtenido una calificacién minima de “Aprobado 5” en todos los mddulos del programa, en su caso.

Deberd elegir un Unico sistema de evaluacion

Evaluacion por médulos [La nota media final se obtiene por la media aritmética de todos los médulos].
_X_ Evaluacion por médulos [La nota media final se obtiene por la media ponderada de los médulos, debera
indicar en el punto siguiente el porcentaje de cada modulo].

Evaluacion global [Nota final dnical].

8. Criterios de evaluacion (adaptado al sistema de evaluacion elegido en el punto anterior)

La media se hara en proporcion al porcentaje de horas del total (380), esto es:

9. Calendario previsto (las referencias deben coincidir con las indicadas en el punto 5)

Ref. Fechas previstas

1.1 -
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CODIGO DE LA SOLICITUD

PROYECTO ECONOMICO

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

(a cumplimentar por la Direccion)

1. INGRESOS

Tipo de ingreso Importe en euros
- Subvenciones: €
- Tasas de matricula:™ 0 euros x 12 alumnos: 0€

(maximo 60 euros por crédito)

TOTAL INGRESOS [01]: Euros
2. GASTOS
Tipo de gasto Importe en euros

- Cuota de participacion UEx (15 % de [01]): €
- Direccioén: horas x euros/hora: €
- Tipo de gasto profesorado:
Docencia Presencial:

Clases: horas x euros/hora: €

Clases horas x euros/hora €

Conferencias: ____horas x euros/hora:
Docencia Virtual:

Docencia virtual: ____horas x euros/hora: -

Subtotal profesorado: €
- Gastos de apoyo administrativo:
Retribucion bruta (RB)8: -
Cuota Patronal: % de RB -
Subtotal gastos administrativos: -
-Material inventariable®: -

-Material fungible: €
-Viajes y dietas?: €
-Otros
Apoyo y seguimiento al alumnado (horas x euros/hora) €
Entrevistas de Seleccion del alumnado €

TOTAL GASTOS [02]: Euros

3. BALANCE ECONOMICO DEL CURSO

[01] —[02] = O Euros
(El balance ha de ser positivo o cero. Si es positivo, los remanentes se podran utilizar para financiar nuevas ediciones del
curso. En caso de no acometer nuevas ediciones el saldo se repartira al 50% y se ingresaran en el presupuesto del
departamento, centro o instituto que ostenta la tutela académica, y el la cuenta general de postgrado, respectivamente).

7 Las tasas de matricula han de adaptarse a lo indicado en los presupuestos vigentes, en funcién del nimero de créditos del
curso

8 Seguin documento de solicitud visado por la Gerencia de la UEx
9 El material inventariable quedara en propiedad de la UEx una vez finalizado el curso
10 Seguin las cuantias oficiales vigentes en la Uex
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4. PLAZOS DE PAGO

Plazos de pago: Fechas:
1. De: a:
2. De: a:
3 De: a:

Si se opta por mas de un plazo de pago debe tener en cuenta que en el primer plazo se abonara, al
menos, la mitad del importe de la matricula.

El ultimo plazo de pago debera terminar antes de la finalizacion del curso.

5. JUSTIFICACION DE LOS GASTOS MATERIALES (Inventariable, fungible, publicidad y
otros)

1.- Los gastos de Fungible consisten en papel, toner y material escolar para el alumnado y el
profesorado. Se justificaran mediante factura normalizada proforma.
Se trata de unos gastos dirigidos al alumnado directamente.

Respecto al apartado de “otros”:

2.- Asimismo, este curso requiere que se haga una seleccion inicial de los candidatos para que
respondan a los requisitos del curso. El proceso de seleccion involucra a personal especializado que
es necesario pagar. Asimismo, la necesidad de Personal de Apoyo y Seguimiento se justifica por las
especiales caracteristicas del alumnado del curso: al tratarse de personas con disfuncién mental
necesitan una persona de referencia constante, que, ademas, realizara labores acompafiamiento
constante a lo largo del curso tanto al alumnado como a sus familias.

En todo caso, dado que este curso se realiza al amparo de una subvencién, una vez que los gastos
se hayan justificado ante la UEXx, esta tendra que expedir los justificantes a presentar ante la
concesionaria de la subvencion, la Fundacion ONCE, de cara a su posterior tramitacion.

6. JUSTIFICACION DE LOS GASTOS EN VIAJES Y DIETAS

Apellidos y nombre Procedencia Importe en euros

Total viajes y dietas:
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7. DETALLE DE PAGO A PROFESORES POR DOCENCIA

Profesor 1:

- Apellidos y nombre: Guerrero Barona, Eloisa Julia
- NIF: 80032561J
- Titulacién que posee:** Doctora en Psicologia

- Si es profesor universitario:
Area de conocimiento: Psicologia Evolutiva y de la Educacion
Departamento: Psicologia Y Antropologia
Centro: Facultad de Educacion
Universidad: Extremadura

- Si no es profesor universitario:
Dedicacidn profesional:
Puesto que ocupa:
Empresa/Institucion:

Horas de dedicacion al curso: Tipo de dedicacion Importe en euros
Ref. N°. horas Clases horas x euros/hora -

11 Conferencias ___horas x ___euros/hora -

-1.2. Tutorias presenciales __ horas x ___ euros/hora -

- Docencia virtual ____horas x __euros/hora -

Total horas: Total a abonar:

Profesor 2:

- Apellidos y nombre: Becerra Traver, Maria Teresa
- NIF: 80082008X
- Titulacién que posee: Doctora en Ciencias de la Educacion

- Si es profesor universitario:
Area de conocimiento: Didéctica y Organizacion Escolar
Departamento: Ciencias de la Educacion
Centro: Facultad de Educacién
Universidad: De Extremadura

- Si no es profesor universitario:
Dedicacién profesional:
Puesto que ocupa:
Empresa/lInstitucion:

Horas de dedicacién al curso: Tipo de dedicacién

Ref. N°. horas Clases horas x euros/hora

-13 Conferencias horas x euros/hora
-2.1. Tutorias presenciales horas x euros/hora

- Docencia virtual horas x euros/hora
Total horas: Total a abonar:

Importe en euros

11 Nombre completo de la titulacion, p. ej.: Doctor en Derecho, Licenciado en Quimica,...
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Profesor 3:

- Apellidos y nombre: Pedro Cruz Pereira
- NIF: 0880725W

- Titulacion que posee: Licenciado en Ballet Clasico y Coreografia

- Si es profesor universitario:
Area de conocimiento:
Departamento:
Centro:

Universidad:

- Si no es profesor universitario:
Dedicacion profesional: Bailarin profesional
Puesto que ocupa: Director

Empresa/Institucion: Conservatorio Municipal de Danza de Montijo

Horas de dedicacién al curso: Tipo de dedicacién

Importe en euros

Ref. N°. horas Clases horas euros/hora -
-14 Conferencias ___horas x __euros/hora -
- Tutorias presenciales __ horas x ___ euros/hora -
- Docencia virtual _ horasx ___euros/hora -
Total horas: Total a abonar:
Profesor 4:

- Apellidos y nombre: Rabazo Méndez, M2 José
- NIF: 08806010T
- Titulacién que posee: Doctora En Psicologia

- Si es profesor universitario:
Area de conocimiento: Psicologia Evolutiva
Departamento: Psicologia y antropologia
Centro: Facultad de Educacion
Universidad: Universidad de Extremadura

- Si no es profesor universitario:
Dedicacidn profesional:
Puesto que ocupa:
Empresa/Institucion:

Horas de dedicacién al curso: Tipo de dedicacién

Ref. N°. horas Clases

-15 Conferencias

- Tutorias presenciales
- Docencia virtual
Total horas:

horas x euros/hora
_ horasx ___euros/hora
_ horasx ___euros/hora
____horasx ____euros/hora

Total a abonar:

Importe en euros

Repita el cuadro tantas veces como sea necesario
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Profesor 6:

- Apellidos y nombre: Oria Segura, M2 Rosa
- NIF: 27309210 E
- Titulacién que posee: Doctora en Pedagogia

- Si es profesor universitario:
Area de conocimiento: Teoria e Historia de la Educacion
Departamento: Ciencias de la Educacion
Centro: Facultad de Educacion
Universidad: de Extremadura

- Si no es profesor universitario:
Dedicacidn profesional:
Puesto que ocupa:
Empresa/Institucion:

Horas de dedicacién al curso: Tipo de dedicacién

Importe en euros

Ref. N°. horas Clases horas x euros/hora -
-2.3 Conferencias ___horas x ___euros/hora -
- Tutorias presenciales __ horas x ___ euros/hora -
- Docencia virtual ____horas x ___euros/hora -
Total horas: Total a abonar:
Profesor 8

- Apellidos y nombre: Torres Medina, Carmen
- NIF: 08691633W
- Titulacién que posee: Doctora en Psicologia

- Si es profesor universitario:
Area de conocimiento:
Departamento:
Centro:

Universidad:

- Si no es profesor universitario:
Dedicacion profesional: Orientadora Laboral
Puesto que ocupa: Técnico

Empresa/Institucion: Oficina de Orientacién Laboral - UEx

Horas de dedicacion al curso: Tipo de dedicacién

Importe en euros

Ref. N°. horas Clases ___horas x __euros/hora -
-3.3. Conferencias ____horasx ____euros/hora -
- Tutorias presenciales __ horasx ___ euros/hora -
- Docencia virtual ____horasx____euros/hora -
Total horas: Total a abonar:
Profesor 9

- Apellidos y nombre: Benito Sanchez, Soledad
- NIF: 09173153V
- Titulacién que posee: Licenciada en Econémicas.-

- Si es profesor universitario:
Area de conocimiento:
Departamento:
Centro:
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Universidad:

- Si no es profesor universitario:
Dedicacidn profesional: Prospectora. Técnica en Orientacion y Empresas
Puesto que ocupa: Técnico
Empresa/Institucidn: Oficina de Orientacién Laboral - UEX

Horas de dedicacién al curso: Tipo de dedicacién Importe en euros
Ref. N°. horas Clases horas x euros/hora -

-3.4. Conferencias horas x euros/hora -

- Tutorias presenciales horas x euros/hora -

- Docencia virtual horas x euros/hora -

Total horas: Total a abonar:

Profesor 10

- Apellidos y nombre: Caballero Carrasco, Ana
- NIF: 79261677C
- Titulacién que posee: Doctora en Ciencias de la Educacion

- Si es profesor universitario:
Area de conocimiento: Didactica de las Matematicas
Departamento: Didéctica de las CC Experimentales y Matematicas
Centro: Facultad de Educacion
Universidad: de Extremadura

- Si no es profesor universitario:
Dedicacion profesional:
Puesto que ocupa:
Empresa/lInstitucién:

Horas de dedicacién al curso: Tipo de dedicacién Importe en euros
Ref. N°. horas Clases _ horas x euros/hora -

-4.1 Conferencias horas x euros/hora -

-4.2. Tutorias presenciales horas x euros/hora -

-4.3 Docencia virtual horas x euros/hora -

Total horas: Total a abonar:

Profesor 11

- Apellidos y nombre: Casas Garcia, Luis M.
- NIF: 08786232W
- Titulacién que posee: Doctor en Educacion

- Si es profesor universitario:
Area de conocimiento: Didactica de las Matematicas
Departamento: Didactica de las CC Experimentales y Matematicas
Centro: Facultad de Educacion
Universidad: de Extremadura

- Si no es profesor universitario:
Dedicacidn profesional:
Puesto que ocupa:
Empresa/Institucion:
Horas de dedicacion al curso: Tipo de dedicacién Importe en euros

Pagina 15 de 17




Ref. N°. horas Clases ____horas x _ euros/hora

-44 Conferencias horas x euros/hora -
- Tutorias presenciales horas x euros/hora -
- Docencia virtual horas x euros/hora -
Total horas: Total a abonar:

Profesor 12
-Apellidos y nombre: Mufioz Medina, Miquel Angel
-NIF: 52275029P
-Titulacion que posee: Licenciatura Administracion y Direccion de empresas (Universidad Autonoma de
Barcelona).
-Si es profesor universitario:
Area de conocimiento: estrategia y marketing
Departamento:
Centro: IL3 // Facultad de Ciencias del Trabajo
Universidad: Universidad de Barcelona // Universidad de Granada
-Si no es profesor universitario:
Dedicacidn profesional:
Puesto que ocupa:
Empresa/Institucion:

Horas de dedicacion al curso: Tipo de dedicacion Importe en euros
Ref. N°. horas Clases _horas x __euros/hora --

5.1 Conferencias ___horas x ___euros/hora -

-5.2 Tutorias presenciales ___ horas x ___ euros/hora -

-53

-5.4

-5.5. Docencia virtual ____horas x __euros/hora -

Total horas: Total a abonar:

Profesor 13

-Apellidos y nombre: Lallana Moreno, Juan Fernando
-NIF: 29004608K
-Titulacion que posee: Licenciado en CC. Empresariales y Licenciado en Derecho
-Si es profesor universitario:
Area de conocimiento:
Departamento:
Centro:
Universidad:
-Si no es profesor universitario:
Dedicacidn profesional: Consultoria RRHH y Emprendimiento
Puesto gue ocupa: Director Zona Centro
Empresa/Institucién: Management&Research www.management-r.com

Horas de dedicacion al curso: Tipo de dedicacion Importe en euros
Ref. N°. horas Clases __horas x ___euros/hora -
6.1 Conferencias __ horas x ___euros/hora -
6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8 Tutorias presenciales ___ horas x ___ euros/hora -
- Docencia virtual __horas x ___euros/hora -
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Total horas:

Total a abonar:

Profesor 14

-Apellidos y nombre: Salinero Martin, M2 Yolanda
-DNI: 03.861.842-G

-TITULACION: Licenciada en Administracion y Direccion de Empresas. Doctora en Economia de la Empresa.

-Si es profesor universitario:
AREA: Organizacion de Empresas
DEPARTAMENTO: Administracion de Empresas

CENTRO: Facultad de Ciencias Juridico-Sociales de Toledo
UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA

-Si no es profesor universitario:
Dedicacidn profesional:
Puesto que ocupa:
Empresa/lInstitucién:

Horas de dedicacién al curso: Tipo de dedicacién

Ref. N°. horas Clases

-6.8 Conferencias

-6.9 Tutorias presenciales
Docencia virtual

Total horas:

horas x euros/hora
____horas x ___euros/hora
____horas x ___euros/hora
____horas x ___euros/hora

Total a abonar:

Importe en euros

Profesor 15

Apellidos y nombre: Del Villar Fernandez, Cristina
-NIF: 70868083T
-Titulacion que posee: Licenciada en Psicologia

-Si es profesor universitario:
Area de conocimiento:
Departamento:

Centro:

Universidad:

-Si no es profesor universitario:

Dedicacion profesional: Psicéloga. Consulta Atencién, Evaluacién, Intervencion y Seguimiento de Tratamientos

Psicologicos.
Puesto que ocupa: Psicéloga

Empresa/Institucion: Policlinica SANABOX

Horas de dedicacion al curso: Tipo de dedicacién

Ref. N°. horas Clases

-7.1 Conferencias

- Tutorias presenciales
- Docencia virtual
Total horas:

__horas x _ euros/hora

__ horas x ___euros/hora
__horas x ___euros/hora
__horas x ___euros/hora

Total a abonar:

Importe en euros
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