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1. Presentacion.

La presente Guia recoge informacion sobre aspectos bésicos para el desarrollo
de las Practicas Externas en la titulacion de Grado en Psicologia de la Universidad de
Extremadura.

Tal y como sefiala el Real Decreto 1707/2011, de 18 de noviembre, por el que
se regulan las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios (BOE n°©
297, de 10 de diciembre de 2011), las practicas externas constituyen una actividad de
naturaleza formativa realizada por los estudiantes universitarios y supervisada por las
Universidades, cuyo objetivo es permitir a los mismos aplicar y complementar los
conocimientos adquiridos en su formacién académica, favoreciendo la adquisicion de
competencias que les preparen para el ejercicio de actividades profesionales, faciliten
su empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento.

Las préacticas externas se establecen como eje vertebrador de los titulos de
Grado, de tal manera que la formacion de los futuros psicologos y psicologas en el
nuevo titulo de Grado se orienta hacia la adquisicién de competencias profesionales, de
ahi que la participacién de centros, instituciones y profesionales externos sea una parte
esencial de su disefio y un elemento curricular esencial para el desarrollo de estas
competencias.

Las Précticas Externas son un conjunto integrado de précticas a realizar en
centros, organizaciones o0 instituciones externas, a través de convenios de
colaboracion. Tienen una dimension formativo-practica por la que el alumnado podré
acercarse a la realidad de la practica profesional de la Psicologia. Se encamina a que el
estudiante conozca el ejercicio profesional de la Psicologia, mediante el contacto
directo con los centros donde profesionales psicélogos/as ejercen su labor.

El estudiante debe haber adquirido una serie de competencias cognitivas y
procedimentales antes del periodo de practicas. Estas competencias se desarrollan a
través de los modulos de formacion basica, de obligatoriedad y optatividad. El
estudiante tendra la oportunidad de tomar contacto directo con la realidad profesional
de la Psicologia y establecer vinculos entre la teoria y la practica, los conceptos y
constructos teéricos y la realidad empirica.

El plan de estudios de la titulacién de Grado en Psicologia de la Universidad de
Extremadura, incluye en el segundo semestre del cuarto curso la imparticion de la

asignatura "Iniciacion Actividad Profesional" dentro del Médulo denominado Practicas



Externas de 18 créditos ECTS, lo que implica que el alumnado dedicara un total de 450
horas a esta asignatura.

Esta asignatura sirve de puente entre la vida académica y el ambito profesional
facilitando al alumnado un marco real de aprendizaje en las distintas areas de
aplicacion de la Psicologia. Busca poner en contacto a los estudiantes con los
problemas de la practica profesional de la Psicologia, poniendo un claro énfasis en la
formacion cientifica y profesional del alumnado. Y pretende la adquisicion de las
competencias practicas necesarias para el correcto desempefio de los futuros
profesionales en los distintos &mbitos de actuacion de la Psicologia.

En las dltimas décadas, la Psicologia ha experimentado un importante
crecimiento, tanto en lo que se refiere al nimero de Psic6logos/as en ejercicio como a
su presencia en diversos ambitos de actuacion profesional. Por ello, las Practicas
Externas se organizan en torno a los perfiles profesionales mas demandados y
consolidados actualmente: psicologia clinica y de la salud, psicologia de la educacion,
psicologia de la intervencién social, psicologia juridica, psicologia del trabajo y de las

organizaciones, etc.

2. Objetivos de las Practicas Externas.
Los principales objetivos de las Practicas Externas son los que se detallan a
continuacion:

1. Integrar los contenidos de las diversas materias del Grado en Psicologia en los
diferentes &mbitos de intervencion.

2. Conocer los distintos campos de aplicacion de la Psicologia y aplicar los
conocimientos teorico-practicos adquiridos a lo largo del Grado en Psicologia en
los distintos contextos: clinico, social, educativo...

3. Acercarse bajo supervision, a la realidad de la practica profesional de la
Psicologia y el trabajo en equipo.

4. Aprender procedimientos relacionados con el ejercicio profesional de la
Psicologia.

5. Reflexionar sobre las demandas y problemas que necesariamente van a
presentarse en la practica profesional de la Psicologia.

6. Ajustarse a las obligaciones deontolégicas de la Psicologia.



3. Estructura y organizacion de las Practicas Externas.

El total de horas de dedicacion del alumnado a las Practicas Externas se
distribuir4d en 350 horas de permanencia en el centro de practicas (14 semanas), 20
horas de asistencia presencial a seminarios en la Facultad (5 seminarios), y 80 horas
de trabajo del alumnado no presencial, que incluird la preparacion de materiales, la

elaboracion de actividades, el diario de practicas y la memoria final.

Las Practicas Externas se estructuran en 3 fases:

= [Fase de preparacion (antes de la incorporacion a los centros de practicas).
Esta fase se desarrollara en la Facultad y abarcara el periodo anterior a la
llegada del alumnado a los centros de practicas. Consistird fundamentalmente
en una introduccién a las Practicas Externas. Se le proporcionara al alumnado
una visién de conjunto de los diferentes &mbitos profesionales de la Psicologia,
y recibirdn informacion sobre las tareas a realizar en los centros de précticas,
en los seminarios presenciales y la memoria que deberan entregar al finalizar el
periodo de practicas. La fase de preparacion debe servir para dar unidad y
cohesion a las diferentes actividades practicas que vayan a realizar los
estudiantes en la fase siguiente. Se realizara 1 seminario presencial obligatorio
de preparacion de 4 horas de duracion.

= Fase de ejecucion (durante las practicas en los centros). Se desarrollara
durante el periodo en que el alumnado realiza las practicas en los centros.
Implica fundamentalmente el desarrollo de la actividad profesional del
alumnado como futuro Psicologo/a, siendo guiado siempre por un Psicélogo/a
experimentado en el contexto global del centro o institucion externa al que el
alumnado habra de adecuarse, participando, observando y poniendo en
funcionamiento sus conocimientos, intuiciones y habilidades. La estancia en el
centro de practicas sera compaginada con la asistencia obligatoria a los
seminarios presenciales desarrollados en la Facultad, donde se realizar4d un
seguimiento del proceso a través de diferentes actividades. El/la tutor/a
académico ir4 resolviendo las dudas y dificultades de los estudiantes. Durante
este periodo se realizardn 3 seminarios presenciales obligatorios, de 4 horas de

duracion cada uno.




propondran propuestas de mejora. Se

obligatorio de evaluacion de 4 horas de duracion.

= Fase de evaluacion (al finalizar las practicas en las entidades colaboradoras).
Consistird fundamentalmente en la entrega de la memoria final de précticas.
Este seminario supondra una reflexion sobre el periodo de practicas y se

realizara 1 seminario presencial

Los seminarios presenciales obligatorios tienen como funcién ayudar al

alumnado a construir, de modo critico y reflexivo, el conocimiento vinculado a la

iniciaciobn de la actividad profesional de la Psicologia. Al alumnado, ademés de

observacion se le exige implicacion, participacion e iniciativa en el centro donde realiza

las préacticas profesionales de Psicologia. Para ello se establecen «temas», «tdpicos» o

«centros de interés», que vertebran la reflexion sobre la practica profesional, a través

de la realizacion de diversas actividades, que son descritas-orientadas por los tutores

académicos y elaboradas-presentadas por los estudiantes en las diferentes sesiones de

seminario. Se abordaran aspectos deontolédgicos, estudios de casos y resolucion de

problemas.

A continuacion se detalla la organizacion temporal de los seminarios

presenciales obligatorios y las actividades a realizar en los mismos.

Seminario

Horas
presenciales

Fase de
preparacion

Fase de
ejecucion

Fase de
evaluacion

10

4

- Explicacion de las
préacticas externas
(funcionamiento,

actividades, sistema de
evaluacion, diario de
préacticas y contenido
de la Memoria final).

- Explicacion del
Cdédigo deontolégico
del Psicélogo y de la 12
actividad a realizar:
descripcién del centro
y/0 institucion.

20

- Exposicion y
debate de la 12
actividad.

- Explicacion de

la 22 actividad a

realizar: andlisis
de las




estrategias de
intervencioén
psicolégica
(clinica, social,
educativa...) que
se utilizan en el
centro.

3° 4 - Exposicion y
debate de la 22
actividad.

-Explicacién de
la 32 actividad a
realizar: disefio y

desarrollo de
una intervencion,

y procedimiento

de evaluacion.

40 4 - Exposicion y
debate de la 32
actividad.

- Resolucion de
dudas sobre la
Memoria final.

50 4 - Entrega de la
Memoria final.

- Reflexiones y
propuestas de
mejora.

4. Descripcion de las actividades a realizar.
A continuacion se describen detalladamente las actividades que realizard el
alumnado en las Practicas Externas del Grado en Psicologia en los seminarios

presenciales obligatorios.

= Actividad 1. Descripcion del centro y/o institucion
Esta actividad consistir4 en una presentacion oral en el 2° seminario, que se
completa con un documento escrito que se incluir4 posteriormente en la Memoria
final de practicas. Deben recogerse los siguientes aspectos:
1. Datos generales de la entidad colaboradora donde realiza las practicas:
a) Aspectos contextuales: localizacion, poblacién, contexto administrativo
(publica/privada/concertada; administracion central/autonémica,
local...), instalaciones, zona, barrio, espacios, dependencias,

profesionales...




b) Obijetivos/fines de la entidad.
¢) Programas y/o servicios que se desarrollan, y principales actividades
que se realizan.
d) Poblacion atendida.
e) Aspectos organizativos (organigrama, horarios, coordinacion entre los
profesionales....).
f) Equipamiento y recursos.
g) Valoracion personal de lo expuesto. Debilidades y fortalezas. Necesidad
de recursos. Propuestas de mejora.
2. Descripcion del departamento, equipo o servicio al que ha sido incorporado el
estudiante de practicas (profesional/es, funciones, orientacion tedrica,

modelos...).

= Actividad 2. Andlisis de las estrategias de intervenciéon psicolégica
(clinica, social, educativa...) que se utilizan en el centro y/o
institucion.

Esta actividad consistir4 en una presentacion oral en el 3° seminario, que se
completa con un documento escrito que se incluir4 posteriormente en la Memoria
final de préacticas. Deben recogerse los siguientes aspectos:

1. Descripcién concreta y detallada de las principales tareas y actividades en las
gue participa el estudiante de practicas (sesiones clinicas, entrevistas,
evaluacion, elaboracion de  materiales, redaccion de informes,
acompafiamiento, intervencion...) y forma de participacion del alumno
(observacidn, disefio, direccion, colaboracion en la terapia, etc.).

2. Metodologia y estrategias de intervencion utilizadas. Técnicas, instrumentos,
procedimientos... utilizados en los diferentes niveles de intervencion. Tipo y
utilidad. Breve descripcién de cuando, quien y para qué se utilizan.

3. Niveles, documentos y procedimientos generados por el centro o institucion con
fines de comunicacion interna o externa: protocolos de actuacion, informes,

registros...



= Actividad 3. Disefio y desarrollo de una intervencion, y procedimiento
de evaluacion.

Esta actividad consistira en una presentacion oral en el 4° seminario, que se
completa con un documento escrito que se incluird posteriormente en la Memoria
final de préacticas. Deben recogerse los siguientes aspectos:

1. Denominacion de la intervencion.

2. Fundamentacion o justificacion de la intervencion (clinica, social, educativa...).

3. Ubicacidn de la intervencién en la actividad general del centro y/o institucion.

4. Destinatario/s. Principales caracteristicas de las personas sobre las que se realiza
la intervencion.

5. Objetivo general y especifico/s de la intervencion disefiada.

6. Contenidos.

7. Procedimiento. Programacion de las actividades y/o tareas a realizar.
Temporalizacion.

8. Descripcion de las actividades y/o tareas, y los recursos utilizados.

9. Evaluacién de las actividades y/o tareas. Instrumentos utilizados para la
evaluacion.

10. Resultados obtenidos o evidencias, si se dispone de ellos.

11. Reflexiones finales sobre la intervencion realizada.

12. Referencias bibliograficas (normas APA 62 Edicion).

5. Elaboracion y contenido de la Memoria de practicas.

En la Memoria final de Practicas se recogeran por escrito todos los apartados
solicitados para cada una de las tres actividades descritas anteriormente, e incluira el
diario de précticas y una reflexion sobre el periodo de préacticas.

Se presentard con letra Times New Roman 12, interlineado 1,5 (sin espaciado)
y no podra superar una extension de 50 paginas. La memoria deber ir paginada.

Se valorard la redaccion y la calidad académica y cientifica de la memoria.

La Memoria de Précticas incluira:

= Portada: incluir el titulo, el nombre y apellidos del alumno/a, centro y/o
institucion donde realizé las practicas, nombre y apellidos del tutor/a del centro
de practicas y del tutor/a académico de la Facultad, y curso académico en el
gue realiza las practicas.

= [ndice paginado: incluir todos los apartados y la pagina correspondiente.



Los siguientes apartados:

1.
2.

6.

Descripcion del centro y/o institucién. (Extension maxima 5 paginas)
Andlisis de las estrategias de intervencion psicol6gica (clinica, social,
educativa...) que se utilizan en el centro y/o institucién. (Extension
maxima 10 paginas)

Disefio y desarrollo de una intervencién, y procedimiento de evaluacion.
(Extension méaxima 25 paginas)

Diario de practicas (tendr& un caracter semanal, e incluird las
responsabilidades asumidas por el alumnado, las actividades/tareas
realizadas en el centro de practicas, y todas aquellas impresiones que el
estudiante considere de interés). (Extension maxima 5 paginas)
Reflexiones y conclusiones sobre las practicas (extension maxima 5
paginas):

a. Grado de conformidad con la atencion recibida en el centro y/o
institucion y con el/la tutor/a externo.

b. Grado de adecuacion de lo que se realiza en el centro de
practicas y lo que se demanda en las actividades de los
seminarios presenciales.

c. Dificultad en la elaboracién de las diferentes actividades de los
seminarios presenciales.

d. Valoracion global del grado de satisfaccion con las Practicas
Externas, incluyendo la utilidad préactica de lo aprendido y la
relacion de las tareas desarrolladas en el centro de practicas con
los conocimientos y competencias adquiridas en la Universidad.

e. Las asignaturas que conviene haber cursado para realizar las
practicas en ese centro y/o institucion

f. Autoevaluacion: cumplimiento de las expectativas, aspectos
positivos y negativos, y un andlisis de las aportaciones del
estudiante al centro de précticas.

g. Sugerencias, criticas, observaciones. Aspectos destacables y
mejorables.

Anexos.
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6. Evaluacion de las Practicas Externas.

El resultado final de la evaluacion del alumnado comprenderd una nota
ponderada de la evaluacion del tutor/a externo y de la evaluacion del tutor/a
académico.

El/la tutor/a académico de la Facultad, evaluara el grado de adquisicién de las
competencias especificas en el alumnado, cuya ponderacion en la calificacion final del
estudiante en la asignatura sera del 60%.

El 40% restante se obtendra a partir de la evaluacion que los tutores de los
centros externos realizardn a sus estudiantes tutorizados.

La calificacion final sera el resultado de la suma de la calificacion del tutor/a
académico (60%) y del tutor/a externo (40%), siendo necesario aprobar ambas.

En el 60% de la calificacion del tutor/a académico, se tendran en cuenta
diferentes aspectos relativos a la Evaluacion Continua: la asistencia, actitud,
implicacion y participacion activa del alumnado en los seminarios, la elaboracion y
calidad de documentos escritos, la exposicion oral de las diferentes actividades, y la
calidad y presentacion de la Memoria de préacticas.

La evaluacién de cada estudiante por parte del centro colaborador (40% de la
nota final) se realizara al finalizar el periodo de practicas y consistira en un informe
firmado por el/la tutor/a externo en el que se valoraran tres aspectos: el cumplimiento
profesional bésico, las aptitudes/capacidades profesionales y las
actitudes/disposiciones del estudiante de practicas. Véase el Anexo 1.

La asistencia a los seminarios presenciales es obligatoria, por tanto, la falta a
uno de ellos restard en el computo final de la evaluacion, ademas de la renuncia al
porcentaje asignado a la presentacién oral de la actividad correspondiente a dicho

seminario.

7. Requisitos de acceso y asignacion de los estudiantes a los centros
de practicas.

Las Practicas Externas podran ser cursadas por aquellos estudiantes que tengan
superados, al menos, 150 créditos ECTS de la titulacién de Grado en Psicologia en el
momento de realizar la matricula de la misma.

La adjudicacion de plazas se llevard a cabo con anterioridad al comienzo del
periodo de préacticas, en fecha a determinar por el Vicedecanato de Précticas y que

serd anunciada con suficiente antelacion a los estudiantes.
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A la hora de adjudicar la plaza en la que desean realizar las practicas, el
alumnado tendra en cuenta las siguientes consideraciones:

1. La oferta de plazas de Practicas Externas para un curso dado no siempre
coincidira con la distribucion de preferencias curriculares o profesionales del alumnado.
Esto significa que pueden existir mas estudiantes que desean un perfil concreto de
Practicas Externas que plazas disponibles en éste.

2. Para asegurar una O6ptima asignacion de las plazas, el Vicedecanato de
Practicas solicitard a los estudiantes matriculados que manifiesten sus preferencias en
aspectos relacionados con dichas plazas.

3. En ese caso, la accion del Vicedecanato de Practicas tendera a conseguir el
maximo ajuste entre las preferencias demandadas por los estudiantes y la oferta
procedente de las entidades colaboradoras.

La asignacion de los estudiantes a las entidades colaboradoras se realizara
segun los siguientes criterios:

= Nota media del expediente, calculada con la nota de las asignaturas aprobadas
durante los tres primeros cursos del Grado en Psicologia.
= En caso de empate, el nUmero de créditos superados.

Posteriormente, el Vicedecanato de Practicas estudiar4 las solicitudes y
publicard un listado con los estudiantes admitidos y, a efectos de establecer el orden
de prioridad para la asignacién de plazas, el listado figurara ordenado de acuerdo con

la nota media del expediente académico.
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ANEXOS

Anexo 1. Informe de evaluaciéon del alumnado por el/la tutor/a del centro

externo

(O0=T 01 { {0 1P
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AlUMNO A% e, )]\ ]

Criterios de Evaluacién 1-10

Cumplimiento profesional basico

1. Asistencia y puntualidad diaria

2. Conocimiento de normas y usos del centro

3. Respeto a la confidencialidad
Aptitudes/capacidades profesionales

1. Capacidad de empatia

2. Correccion en el trato al usuario/a

3. Capacidad de trabajo en equipo

4. Capacidad de analizar/resolver problemas

5. Responsabilidad / madurez

6. Capacidad de aplicacién de conocimientos

7. Sentido critico
Actitudes/disposiciones

1. Colabora y participa en las actividades

2. Interés / Motivacion por aprender

3. Acepta e incorpora las sugerencias y/o el asesoramiento del Tutor/a

4. Participacion en actividades voluntarias

5. Iniciativa en las actividades

6. Autonomia en las actividades

NOTA GLOBAL

Sello del Centro BN - D de.iiiiiiii de 20.

Fdo.: (El Tutor)
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