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Gerie Facultad de Educaci_Qn y Psicologia
Facultad de Formacion del Profesorado
Semestre 1/2 | Caracter | Optativa
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Nombre Despacho Correo-e Pagina web
FEyP
Manuel Lucero Fustes Edificio anexo mlucero@unex.es
FFP
Tamar R. Groves Decanato tamargroves@unex.es
Jose Luis Fdez-Pacheco Saez |Planta 0, Torre 1 |jlfernandezps@unex.es
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FEyP:

Didactica y Organizacion Escolar
Area de FFP:

conocimiento

Teoria e Historia de la Educacién
Didactica de la Expresion Corporal
Sociologia

Departamento

FEyP:

Ciencias de la Educacion

FFP:

Ciencias de la Educacion

Didactica de la Expresion Musical, Plastica y Corporal
Direccion de Empresas y Sociologia

Profesor coordinador | Manuel Lucero Fustes (FEyP, CA, CAI)
(si hay mas de uno) | Tamar R. Groves (FFP, CA)

Competencias (mddulo)

CG1 - Manejo de herramientas (bibliograficas, informaticas...) para desarrollar con
garantias su investigacion en el seno de un grupo de investigacion de la Rama de
Ciencias Sociales y Juridicas.

CG2 - Comprension de la bibliografia cientifica en algin campo de estudio de la Rama
de Ciencias Sociales y Juridicas.

CG3 - Redaccion de trabajos cientificos en algun campo de estudio de la Rama de
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Ciencias Sociales y Juridicas.

CG4 - Conocimiento del método cientifico y los sistemas cientifico-tecnoldgicos
extremeno, espafol y europeo.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en el desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad
de resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos
mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a
la aplicaciéon de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y
razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un
modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o
auténomo.

CT1 - Dominio de las Tecnologia de Informaciéon y Comunicacion.

CT2 - Dominio minimo de un idioma extranjero (preferentemente, inglés).

CT3 - Capacidad de mostrar una actitud igualitaria ante los derechos y oportunidades
entre hombres y mujeres, asi como respeto a la accesibilidad universal de las
personas discapacitadas y concienciacion de los valores democraticos y de una cultura
de paz.

CT4 - Desarrollo del pensamiento critico en los estudiantes como medio para la
mejora de la innovacién, la creatividad y el desarrollo de actitudes positivas hacia la
justicia social.

CT5 - Desarrollo de habilidades sociales y de trabajo en equipo.

Contenidos

Breve descripcion del contenido

Investigacion didactica y formacion del profesorado. Paradigmas de investigacion y
practicas investigadoras. Estudios sobre formacién inicial y docentes principiantes.
Desarrollo colaborativo y otras lineas de investigacion en desarrollo profesional
docente (DPD). Asesoramiento y analisis de la practica educativa: perspectivas,
modelos y estrategias de asesoramiento educativo. Panoramica actual de Ila
investigacion en asesoramiento educativo. Disefio de investigaciones sobre
asesoramiento y analisis de la practica educativa. La Investigacion Accion Educativa.
La Investigacion Comunicativa Critica. Las historias de vida en la investigacién
educativa.

Temario de la asignatura

Blogue tematico 1.- Delimitacién conceptual y metodoldgica de la formacion del
profesorado

Contenidos del tema 1: Concepto, metas, etapas, enfoques, modalidades y recursos
de la formacion del profesorado, el asesoramiento educativo y el DPD. Panoramica
actual de la investigacion en formacion del profesorado.

Descripcion de las actividades practicas del tema 1: Revisidn/exposicion de articulos
cientificos sobre formacion del profesorado.

Blogue tematico 2.- Metodologia de la investigacidon en formacion del profesorado
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Contenidos del tema 2: Estudios (cuasi)experimentales. Estudios descriptivos de
encuesta. Otros estudios no experimentales, basados en la observacion y el andlisis
del discurso. Estudios cualitativos basados en la etnografia educativa, la investigacion-
accion educativa v las historias de vida.

Descripcion de las actividades practicas del tema 2: redaccidn y presentacion de un
informe de investigacién simulada sobre formacion del profesorado.

Actividades formativas

Horas de trabajo del Horas - o Actividad de No
alumno por téma teoricas Actividades practicas seguimiento | presencial
Tema Total GG CH L o) S TP EP
1 48 18 30
2 100 40 60
Evaluacion 2 2
TOTAL 150 60 90

GG: Grupo Grande (85 estudiantes).

CH: Actividades de practicas clinicas hospitalarias (7 estudiantes)

L: Actividades de laboratorio o practicas de campo (15 estudiantes)

O: Actividades en sala de ordenadores o laboratorio de idiomas (20 estudiantes)
S: Actividades de seminario o de problemas en clase (40 estudiantes).

TP: Tutorias Programadas (seguimiento docente, tipo tutorias ECTS).

EP: Estudio personal, trabajos individuales o en grupo, y lectura de bibliografia.

Metodologias docentes

Exposiciones orales, lectura de articulos cientificos, realizacion de casos practicos,
realizacion de cuestionarios virtuales, disefo de proyectos, redaccion de informes y
exposiciones orales, lectura y estudio de documentaciéon de apoyo, tutorias.

Resultados de aprendizaje

1. Manejar con rigor, con suficiente profundidad y conocimientos tedricos sobre el
"estado de la cuestién" en la investigacion sobre formacién del profesorado,
asesoramiento educativo y DPD.

2. Argumentar con sentido critico antes situaciones concretas relacionadas con la
problematica profesional de la formacion del profesorado y el asesoramiento
educativo.

3. Elaborar y/o evaluar proyectos y trabajos de investigacién, asi como otras
propuestas formativas innovadoras, en el ambito de la formacidn inicial o permanente
del profesorado, seleccionando estratégicamente el enfoque y método de
investigaciéon mas adecuado, en funcién del problema que se pretende abordar y los
medios con los que se cuenta.

Sistemas de evaluacion

La evaluacion contemplara actividades, individuales y grupales, encaminadas a
comprobar la adquisicion de las competencias por parte del alumnado (50% de la
calificacion final), asi como un examen final en las correspondientes convocatorias
oficiales (50% de la calificacion final).

Las actividades de evaluacion previa al examen (cuestionarios, registros de la
asistencia y participacién en clase y tareas practicas) se realizaran en aula en el
horario de clases y/o en el campus virtual; cuando esté justificado, podran tener un
caracter “no recuperable”, por lo que su calificacion se mantendra en las diversas
convocatorias del curso académico (caracteristica que se especificara y comunicara
con claridad al alumnado).
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El examen final consistird en una prueba escrita, con una duracion maxima de 2
horas.

El profesorado podra ofertar actividades voluntarias que permitan obtener una
bonificacion adicional en la calificacion final (no superior a 2 puntos).

El profesorado ofertara también una modalidad alternativa de evaluacion Unica de
caracter global (sblo pruebas finales), que permitiria obtener el 100% de la calificacion
final, destinada al alumnado que no puede asistir con regularidad a las clases o que
no puede realizar una parte significativa de las actividades de evaluacién continua. En
todo caso, se garantizara la posibilidad de que el alumnado supere la asignatura en las
convocatorias oficiales del examen final, independientemente de la modalidad de
evaluacién que hubiera escogido.

El estudiante comunicara al profesor en el aula virtual el tipo de evaluacién elegido en
las tres primeras semanas de cada semestre. Cuando un estudiante no realice esta
comunicacién, se entendera que opta por la evaluacion continua. Una vez elegido el
tipo de evaluacion, el estudiante no podra cambiar en la convocaria ordinaria de ese
semestre y se atendra a la normativa de evaluacidon para la convocatoria
extraordinaria.

Toda la evaluacidon se regira por la Normativa de Evaluacién, Resolucién de 26 de
octubre de 2020, DOE n. 212, de 3 de noviembre de 2020.

Bibliografia (basica y complementaria)

Aciego de Mendoza, R., Alvarez, P., & Munoz de Bustillo, M. C. (2005). Analisis del rol
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Educacion, 17 (1), 35-52.

Akiba, M., & Liang, G. (2016). Effects of Teacher Professional Learning Activities
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Anaya, D., Sudrez Riveiro, J. M. & Pérez Gonzalez, J. C. (2009). Necesidades de
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Infantil, Primaria y Secundaria. Revista de Investigacion Educativa, 27 (2), 413-
425.

Aravena, O. A., Mellado, M. E., & Montanero, M. (2021). Influencia de la rdbrica en la
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de Investigacion Educativa, REDIE (en prensa).
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reflexive learning. Global Studies of Childhood, &2), 114-130.
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Educational Research, 59(3), 273-296.
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Perspectives, 16(1), 123-141.
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psicopedagdgico. Barcelona: Grao.
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Psicologia y Educacion, 1), 11-18.
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Jalén, M. & Colina, F. (2010). Reales e imaginarios. Didlogos. Valladolid: Cuatro.

Jiménez, R. (2012). La investigacion sobre coaching en formacion del profesorado:
una revision de estudios que impactan en la conciencia sobre la practica docente.
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Lucero, M. y Montanero, M. (2008). La explicacién multicausal en el aula de historia.
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education. Teaching in Higher Education, 18(2), 144-155.

Sanchez, E. (2000). El asesoramiento psicopedagdgico: un estudio observacional de
las dificultades de los psicopedagogos para trabajar con los profesores. Infancia y
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development. 7eaching and Teacher Education, 77, 321-331.
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Wingrove, D., Hammersley. L., Clarke, A., & Chester, A. (2018). Leading
developmental peer observation of teaching in higher education: Perspectives from
Australia and England. British Journal of Educational Studies, 663), 365-381.

Otros recursos y materiales docentes complementarios

En el espacio virtual de la asignatura (http://campusvirtual.unex.es/portal/) el
estudiante tendra a su disposicion toda la documentacion y las herramientas
necesarias para el estudio y evaluacion.




