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PLAN DOCENTE DE LA ASIGNATURA

Curso académico: 2024/2025

Identificaciéon y caracteristicas de la asignatura

Codigo 502819 | Créditos ECTS 6
Denominacion | Psicometria
(espafiol)
Denominacion | Psychometry
(inglés)

. . Graduado o Graduada en Psicologia por la Universidad de Extremadura
Titulaciones
Centro Facultad de Educacion y Psicologia
Semestre 6° | caracter |Obligatoria
Mdédulo Obligatorio
Materia Métodos, disefios y técnicas de investigacion

Profesor/es

Nombre Despacho Correo-e Pagina web
Maria del Carmen 1-14B mariadelms@unex.es

Monserrat Sierra

Profesor/a por
determinar (DL4018)

Area de Métodos de Investigacion y Diagnéstico en Educacion
conocimiento

Departamento | Ciencias de la Educacion

Profesor M2 del Carmen Monserrat Sierra
coordinador
(si hay mas de
uno)

Competencias

CE46 - Describir y medir variables y procesos cognitivos, emocionales, psicobiolégicos y
conductuales.

CE57 - Reconocer los pasos y actividades elementales para la construccidn de escalas
psicoldgicas bajo modelos de escalamiento centrados en las personas.

CE58 - Analizar las propiedades métricas de los items de tests y cuestionarios psicolégicos.
CG2 - Saber aplicar estos conocimientos al trabajo profesional en el dmbito de la psicologia
identificando, valorando y resolviendo los problemas y demandas que se les presenten. Es
decir, que estén capacitados para el desempeno profesional como psicélogos generalistas, no
especializados, asi como para incorporarse a estudios de Master que les proporcionen una
formacidn avanzada dirigida a la especializacion académica, profesional o investigadora en el
ambito de la psicologia.

CG3 - Desarrollar las habilidades de aprendizaje necesarias para continuar aprendiendo a lo
largo de toda la vida y, en su caso, emprender estudios reglados posteriores con un alto grado
de autonomia.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacidon de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
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elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de
estudio.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado las habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

CT2 - Comunicarse con eficacia por escrito y oralmente en la lengua materna, adaptando el
discurso a los diferentes contextos de interaccion-personas, grupos o instancias con los que
interactua el psicélogo.

CT3 - Utilizar las TIC como herramienta de busqueda, andlisis, seleccién y produccidn de
recursos.

CT5 - Identificar y conectar los contenidos propios de cada materia o asignatura con las tareas
profesionales del psicdlogo, para posteriormente aplicarlo en el ambito de la intervencidn.
CT6 - Elaborar juicios éticos, criticos y creativos sobre el contenido de las materias o
asignaturas con la finalidad de construir conocimiento y compartirlo con el resto del
alumnado y profesorado.

CT7 - Integrarse y trabajar cooperativamente en equipos de iguales, mixtos e
interdisciplinares.

Contenidos

Breve descripcion del contenido*

Construccion de escalas psicoldgicas bajo modelos de escalamiento centrados en las personas
(e. g. modelos sumativos). Analisis de las propiedades métricas de los items de tests y
cuestionarios psicoldgicos.

Temario de la asignatura

Denominacidn del tema 1: Introduccidn a la psicometria.

Contenidos del tema 1: Medicién de lo psicolégico. Origenes y desarrollo de los tests.
Desarrollo de la teoria de los tests.

Actividad de seminario: ejercicios de representacion del conocimiento sobre la teoria de test.

Denominacidn del tema 2: Construccion de instrumentos de medicion psicoldgica.
Contenidos del tema 2: Principios basicos para construccion de instrumentos de medicion
psicoldgica. Construccion de pruebas y tests de rendimiento. Construccién de cuestionarios y
escalas de actitud.

Actividad de seminario: ejercicios sobre construccion de cuestionarios y escalas de actitud.

Denominacién del tema 3: Fiabilidad.

Contenidos del tema 3: Concepto de fiabilidad. El error de medida. Factores de afectan a la
fiabilidad. Métodos para la obtencion de la fiabilidad. Estimacion de la puntuacién verdadera.
Actividad de seminario: ejercicios en SPSS sobre fiabilidad.

Denominacion del tema 4: Validez.

Contenidos del tema 4: Concepto de validez. Tipos de validez y procedimientos para
obtener evidencias de validacién. Factores que influyen en el coeficiente de validez.

Actividad de seminario: ejercicios sobre validez de contenido y de constructo en SPSS.
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Denominacion del tema 5: Analisis de la calidad métrica de los items.

Contenidos del tema 5: Propiedades psicométricas de los items. Dificultad y discriminacion
de los items. Indice de fiabilidad y validez de los items.

Actividad de seminario: ejercicios sobre propiedades psicométricas de items.

Denominacidn del tema 6: Interpretacion de las puntuaciones.

Contenidos del tema 6: Transformacidn de puntuaciones para su interpretacion. Escalas
tipicas y tipificadas. Escalas centiles.

Actividad de seminario: ejercicios sobre tipificacién de pruebas.

Denominacioén del tema 7: Introduccion a la Teoria de Respuesta al item (TRI).

Contenidos del tema 7: Limitaciones de la Teoria Clasica de los Test (TCT) y aportaciones de
la TRI. Curva caracteristica del item. Supuestos basicos de la TRI. Modelos de la TRI.
Estimacién de parametros. Funcién de informacion del item y del test.

Actividad de seminario: ejercicios vinculados con la TRI.

Actividades formativas

Horas de trabajo del Horas L o Actividad de No
alumno por tema tedricas Actividades practicas seguimiento | presencial
Tema Total GG CH L @) S TP EP
1 5 2 2 1
2 15 4 5 6
3 15 4 5 6
4 15 4 4 7
5 15 4 4 7
6 15 4 4 7
7 15 4 4 7
Porfolio de 53 2 2 49
diferentes
trabajos
Evaluacion ™| 2 2 0 0
TOTAL 150 30 30 90

GG: Grupo Grande (85 estudiantes).

CH: Actividades de précticas clinicas hospitalarias (7 estudiantes)

L: Actividades de laboratorio o préacticas de campo (15 estudiantes)

O: Actividades en sala de ordenadores o laboratorio de idiomas (20 estudiantes)
S: Actividades de seminario o de problemas en clase (40 estudiantes).

TP: Tutorias Programadas (seguimiento docente, tipo tutorias ECTS).

EP: Estudio personal, trabajos individuales o en grupo, y lectura de bibliografia.

Metodologias docentes

Exposicion verbal. Actividades presenciales de caracter fundamentalmente tedrico, basadas
en la explicacidon verbal del profesorado (preferentemente con apoyo visual y participacion
del alumnado). Generalmente se desarrollan en una modalidad organizativa de grupo grande.

Realizacion de trabajos monograficos y proyectos (protocolos de evaluacion e intervencién,
adaptaciones de material, trabajos de investigacidn, etc.).
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Actividades colaborativas basadas en recursos y herramientas digitales, especialmente
aquellas que posee el Campus Virtual de la Universidad de Extremadura.

Discusion y debate. Actividades presenciales de discusién (ideoldgica o conceptual) con una
participacién muy activa del alumnado (principalmente colaborativa). Pueden desarrollarse en
una modalidad organizativa de grupo grande o, preferentemente, en seminario.

Lectura comentada de materiales bibliograficos.

Analisis de casos y resolucion de problemas. Actividades presenciales de observacién dirigida,
aplicacion practica y discusidon, basadas en experiencias, estudio de casos, solucion de
problemas, disefio de proyectos, o en el entrenamiento de destrezas (incluyendo el manejo
de aparatos), con una participacién muy activa, individual o colaborativa, del alumnado.
Pueden desarrollarse en una modalidad organizativa de grupo grande o, preferentemente, en
seminario.

Experiencias y aplicaciones prdcticas. Esta actividad, junto a la anterior, esta dirigida a la
simulacidon y practica de las estrategias y técnicas presentadas por los especialistas y
profesionales.

Estudio de la materia y preparacion de examenes.

Realizacion de examenes. Esta actividad tiene la finalidad de evaluar los resultados del
aprendizaje del alumnado en relacidn a los objetivos o competencias de la asignatura.

Resultados de aprendizaje

Al finalizar el proceso de aprendizaje de la materia el alumno sabra:
e Saber analizar e interpretar los resultados de la evaluacion.
e Realizar procesos de muestreo probabilistico y no probabilisticos.
o Disefiar cuestionarios con garantias cientificas.
e Buscar y manejar la informacién bibliografica y técnica.
e Conocimiento y manejo adecuado de las TIC y de aplicaciones informaticas.
e Concretar estrategias de recogida de informacion para obtener indicadores de
efectividad, eficacia y eficiencia.

Sistemas de evaluacion
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PORFOLIO

El alumnado deberd realizar, de manera individual y/o en grupo, una serie de trabajos
practicos que permitan focalizar los distintos apartados del temario de la asignatura en los
aspectos empiricos de los mismos.

EVALUACION
La calificacidn en la asignatura se relacionara con los siguientes apartados:

1. Evaluacion del porfolio 50% de la calificacién. Para la evaluacion final el profesorado
podra realizar una entrevista individual o de grupo para precisar algunos aspectos de
los informes entregados por el alumnado.

2. Examen 50% de la calificacion.

3. Opcionalmente el profesorado podra optar, si las condiciones académicas asi lo
requieren, por una evaluacidn continua basada Unicamente en el porfolio.

Segun el Articulo 4 de la Normativa de Evaluacidn (Resolucidn de 26 de octubre de 2020, DOE
n. 212, de 3 de noviembre de 2020), la eleccion de la modalidad de evaluacién global
corresponde a los estudiantes, que podran llevarla a cabo, durante los plazos establecidos
para cada una de las convocatorias (ordinaria y extraordinaria) de cada asignatura. Para ello,
el profesorado gestionara estas solicitudes, a través de un espacio especifico creado para ello
en el Campus Virtual de la asignatura. En caso de ausencia de solicitud expresa por parte del
estudiante, la modalidad asignada sera la de evaluacion continua. La eleccion de la modalidad
de evaluacion global supone la renuncia al derecho de seguir evaluandose de las actividades
de la modalidad de evaluacién continua que resten y a la calificacién obtenida hasta ese
momento en cualquiera de las que ya se hayan celebrado. El plazo para elegir la modalidad
global sera para las asignaturas con docencia en el primer semestre, durante el primer cuarto
del periodo de imparticion de estas. Una vez elegido el tipo de evaluacion, el estudiante no
podra cambiar en la convocatoria ordinaria de ese semestre y se atendra a la normativa de
evaluacidn para la convocatoria extraordinaria.

La PFACG consistira en el mismo test bdsico que realice el alumnado, mds una prueba de
desarrollo y una pequefia disertacidn oral a realizar el mismo dia del examen. Si son muchos
los estudiantes que opten por la PFACG se le podra convocar a la disertacidon en el mismo dia,
antes o después de la realizacion de la prueba escrita. El test basico aportard el 50% de la
nota, la prueba de desarrollo y la disertacion oral el otro 50%. Opcionalmente el profesorado
podra cambiar la realizacion de la prueba tipo test y la de desarrollo por la realizacidon de un
trabajo relacionado con los contenidos de la asignatura.

Bibliografia (basica y complementaria)

1. Bibliografia basica
BARBERO, M.I. (coord.), VILA, E. y SUAREZ, J.C. (2015). Psicometria. Madrid: UNED

2. Bibliografia o documentacion de ampliacion
ANASTASI, A. (1976). Test psicoldgicos. Madrid: Aguilar.

BARBERO, M.l.; GARCIA, E. (coord.); VILA, E.; SUAREZ, J.C. y HOLGADO, F.P. (2003).
Psicometria. Problemas resueltos. Madrid: UNED

BISQUERRA, R.; ECHEVERRIA, B. y RODRIGUEZ, M. (1987). Estadistica psicopedagdgica.
Prdcticas. Barcelona: PPU.

CUBO, S.; MARTIN, B. y RAMOS, J. L. (2011). Métodos de investigacidn y andlisis de datos en
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ciencias sociales y de la salud. Madrid: Pirdmide.

FERRAN, M. (1997). SPSS para Windows. Programacidon y andlisis estadistico. Madrid:
McGraw-Hill.

GARCIA, J.L., GONZALEZ, M.A. y BALLESTEROS, B. (2001). Introduccion a la investigacion en
educacion. Tomos |y Il. Madrid: UNED.

GARCIA, J.L.; PEREZ, R. y RIO, D. Del (1999). Problemas y disefios de investigacidn resueltos.
Madrid: Dykinson.

MARTINEZ, R. (1995). Psicometria: Teoria de los tests psicoldgicos y educativos. Madrid:
Sintesis.

NAVAS, M.J. (2001). Métodos, disefios y técnicas de investigacion psicoldgica. Madrid: UNED.
PEREZ JUSTE, R. (1989). Pedagogia Experimental. La medida en Educacion. Madrid: UNED.

RAMOS, J.L. (2000). Problemas de estadistica aplicados a la investigacion educativa:
estadistica descriptiva. Fiabilidad y validez. Mejora de los instrumentos de medida.
Mérida: Centro Asociado de la UNED.

RAMOS, J.L. y GONZALEZ, A.l. (2017). Evaluacién de Técnicas Instrumentales Bdsicas de
Extremadura (TIBEx). Mérida: Junta de Extremadura.

SIERRA, R. (2001). Técnicas de investigacion social. Teoria y ejercicios. Madrid: Paraninfo.

THORNDIKE, R.L. y HAGEN, E. (1985). Tests y técnicas de medicion en psicologia y educacion.
Méjico: Trillas.

YELA, M. (1992). Teoria de los tests. Madrid: Facultad de Psicologia. Universidad
Complutense.

TEJEDOR, F. J. (2000). Evaluacidon educativa, evaluacion institucional. Salamanca: Universidad
de Salamanca.

TEJEDOR, F. J. (1981). Validez interna y externa en los disefios experimentales. Revista
Espaiiola de Pedagogia, 151, 15-39.

TEJEDOR, F. J. (1991). Medicién criterial vs. normativa. Metodoloxia da Investigacion
Educativa, 57-75.

Otros recursos y materiales docentes complementarios

La asignatura estard apoyada de manera extensa a través del Campus Virtual de la
Universidad de Extremadura.
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